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2 I Observatoire de Vénissieux

Vénissieux est la sixieme force démo-
graphique de la région Auvergne
Rhéne-Alpes. On y recense 66 000
habitants en 2017.

Le territoire s’étend sur une superficie
de plus de 1 530 hectares dont 10%
d’espaces naturels.

A léchelle locale, Vénissieux s’étale
sur 30% de la superficie totale de la
conférence territoriale des maires*
(CTM) de Portes du Sud qu’elle forme
avec Feyzin, Solaize, Corbas et Saint-
Fons, mais concentre 61% de sa po-
pulation totale et ses résidences prin-
cipales et 54% de ses emplois.

Avec un niveau de formation peu éle-
vé et une main d'ceuvre faiblement
qualifiée, la population locale demeure
fragile.

Le taux de chémage sur la commune
est trés élevé et la pauvreté touche
deux fois plus de personnes que dans
la métropole lyonnaise.

Toutefois, la relative jeunesse du terri-
toire ou un quart de la population a
moins de 15 ans, représente un atout
en terme de capital humain.

La position géographique de la com-
mune, limitrophe de Lyon, le long
d’axes structurants (boulevard péri-
phérique L. Bonnevay, boulevard ur-
bain Sud et boulevard urbain Est,
Autoroute A7), lui confére des avan-
tages certains pour son développe-
ment.

La commune dispose d’un réseau de
transports en commun performant
combinant bus, tramway, métro, et
réseau ferré.

Vénissieux est un podle attractif pour

* Conférences territoriales des maires
(CTM)

Créées en 2002, les CTM sont des ins-
tances de concertation. Elles correspon-
dent aux bassins de vie de la métropole
lyonnaise qui en compte 10 aujourd'hui.

'emploi et I'entrepreneuriat. On y compte
prés de 27 000 emplois en 2017.

Le tissu économique local s’appuie sur de
trés nombreuses entreprises ou de pe-
tites et moyennes entités évoluent a cété
de grands groupes de renommée natio-
nale, voire internationale.

En 2019, le territoire accueille 4 500 éta-
blissements opérant dans la sphére mar-
chande. Parmi eux, certains font partie de
I'un des principaux péles de compétitivité
de la région Auvergne Rhone-Alpes spé-
cialisé dans le secteur du transport urbain
de personnes et de marchandises (Lyon
Urban truck & Bus).

La présence par ailleurs, d’entreprises
spécialisées dans le domaine de I'envi-
ronnemental (Serned, Serpol...) et la
proximité géographique avec la vallée de
la chimie ou se concentrent des entre-
prises d’'un autre pdle de compétitivité
(Axelera) confortent le territoire dans sa
vocation de place incontournable dans le
développement a venir de I'aggloméra-
tion lyonnaise.

L'importante offre en logements sociaux
qui constituent prés de la moitié du parc
des résidences principales permet a une
population souvent modeste d’accéder a
un habitat confortable, dans un contexte
d'un marché de rI'habitat tendu. Cette
offre locale a été relayée sur la période
récente par une augmentation de l'offre
de logements dans le secteur locatif privé
pour mieux accueillir les nouveaux arri-
vants et encourager la mixité sociale.

Entre 2012 et 2017, la commune a
compte 4 700 habitants supplémentaires,
ce qui correspond a une hausse de sa
population de 8% en 5 ans.
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Source : INSEE-RP

Vénissieux, septiéme force démogra-
phique d’Auvergne Rhéne-Alpes

Avec 66 000 habitants en 2017, Vénis-
sieux est la septiéme ville la plus peu-
plée d’Auvergne Rhoéne-Alpes, derriere
Lyon, Saint-Etienne, Grenoble, Villeur-
banne et Clermont-Ferrand et Annecy.

La commune représente 5% de la popu-
lation de la métropole lyonnaise et 4%
de ses emplois.

4 300 habitants par km?

Avec un un ratio de 4 300 habitants par
km?, la commune se hisse a la 4°™
place des communes les plus denses de
la métropole, derriere Lyon (10 800),
Villeurbanne (10 200) et Oullins (6 000).

Vénissieux compte 1,7 fois plus d’habi-
tants au Km? que dans I'ensemble de la
métropole lyonnaise qui affiche une den-

Structure par age de la population en 2017

Vénissieux Métrfy:;e ol
Nombre Part Part
0-14 ans 16 392 25% 19%
15-29 ans 12 802 19% 23%
30-44 ans 13 232 20% 20%
45-59 ans 10 950 17% 17%
60-74 ans 7 488 11% 13%
75-89 ans 4 549 7% 7%
90 ans ou plus 480 1% 1%
Total 65 894 100% 1385927
Structure par age de la population en 2017
- . mu 75 ans et plus

sité moyenne de 2 600 habitants/Km?. 17% o u60-74 ans
Cette forte densité est compensée par la 4550 ans
présence sur le territoire de grands es- Sl 20%
paces naturels : la partie vénissianne du 30-44 ans
parc départemental de Parilly, le parc
Louis Dupic, celui des Minguettes ou la =15-29ans
frange naturelle du boulevard urbain 25% 19% =0-14 ans
sud, le long des Grandes Terres.
Vénissieux Métropole de Lyon

Une surreprésentation des moins
de 15 ans
Territoire ou la vocation familiale est
affirmée, la commune compte 16 400 Pyramide des ages en 2017
jeunes agés de moins de 15 ans, soit un 90 o
quart de la population totale. Cette part 805:8?1
ne dépasse pas le cinquiéme a I'échelle T70 |
de la métropole lyonnaise. C e
Une sous-représentation des 15 et 29

Homme Femme
ans [ 5550 |
Un cinquiéme de la population vénis- al-04 ]
sianne reléve de la tranche d'dge des 45-49
15-29 ans, contre prés du quart dans la gg'gg |
métropole lyonnaise. | I T RT I |
La sous-représentation de cette tranche | 29-29 |
touche les deux sexes, et concerne un I | %gﬁg I |
grand nombre des communes de la mé- I T0-14 |
tropole hors Lyon et Villeurbanne qui | 5-9 |
concentrent les jeunes actifs et les étu- I: [Er—-'-l : : |
diants: En 2917, Lyon (_at”ViIIeurbanne 7% 504, 304 19 1% 304 504, 7%
accueillent prés de la moitié de la popu-
lation métropolitaine (48%) mais 59% de Vénissieux |:| Métropole de Lyon

celle ayant entre 15 et 29 ans.
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Les femmes, plus nombreuses et
moins jeunes que les hommes

Grace a une espérance de vie plus
élevée, les femmes sont plus nom-
breuses que les hommes. Elle repré-
sentent 52% de la population totale a
Vénissieux ou a I'échelle de 'ensemble
de la métropole lyonnaise.

A Vénissieux, elles sont plus nom-
breuses que leurs homologues mascu-
lins pour les tranches d’ages les plus
élevées. En 2017, 61 % de la popula-
tion de 75 ans et plus est constitué de
femmes. Toutefois, les Vénissiannes
relevant des tranches d’dge supé-
rieures sont relativement moins nom-
breuses que leurs homologues de la
métropole lyonnaise.

Une dynamique démographique tou-
jours plus soutenue que dans la mé-
tropole lyonnaise

Avec 4 700 habitants supplémentaires
et une hausse de prés de 8% entre
2012 et 2017, la population vénissianne
continue de progresser a un rythme
plus soutenu que dans I'ensemble de la
métropole lyonnaise (+5%).

Cette dynamique est quasi-
exclusivement portée par un solde na-
turel fortement excédentaire (+4 600)
bénéficiant ainsi a 'augmentation de la
population la plus jeune.

Une dynamique qui bénéficie logi-
quement aux plus jeunes

Avec 1 600 habitants supplémentaires,
les moins de 15 ans sont la catégorie
qui progresse le plus contribuant ainsi a
hauteur d'un tiers dans le gain total de
population réalisé dans la commune sur
la période.

La dynamique démographiques est
favorable aux deux sexes (+2 050 pour
les hommes et +2 260 pour les
femmes).

Part des femmes dans la population totale en 2017

Vénissieux Métr&’:rlle =
Population Part dans la Part dans la
féminine population population totale
totale
0-14 ans 8171 50% 49%
15-29 ans 6 690 52% 52%
30-44 ans 6 744 51% 51%
45-59 ans 5529 50% 52%
60-74 ans 4134 55% 55%
75-89 ans 2 657 58% 61%
90 ans et plus 333 69% 73%
Total 34 257 52% 52%

Evolution de la population par tranches d’age entre 2012 et 2017

Vénissieux Métrfy;lle i3
Evol. en Evol. en % Evol. en %
nombre
0-14 ans +1 575 +11% +6%
15-29 ans +764 +6% +3%
30-44 ans +972 +8% +4%
45-59 ans +591 +6% +4%
60-74 ans +332 +5% +9%
75 ans et plus +477 +10% +6%
Total +4 711 +8% +5%

Evolution de la population par sexe entre 2012 et 2017

+6,9%

m\/énissieux

+4,7%

Hommes

u Métropole de Lyon

+8,4%

+4,5%

Femmes

+7,7%

+4,6%

Populaticn totale
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REPERES

U 66 000 habitants en 2017

0 Septieme force démographique d’Auvergne Rhone-Alpes

0 4 300 habitants par km? en moyenne

0 Un habitant sur quatre a moins de 15 ans (un sur cinq a I’échelle de la métropole lyonnaise)
O Les femmes sont plus nombreuses et moins jeunes que les hommes

M elles représentent 52% de I'ensemble des habitants a Vénissieux,
M mais 60% chez les 75 ans ou plus,
M les Vénissiannes sont relativement plus jeunes que leurs homologues féminines de la métropole.

0 Une dynamique démographique plus soutenue que dans I’ensemble de la métropole
VI+ 4 700 habitants entre 2012 et 2017, soit un taux de progression de +8% (+5% dans la métropole de Lyon),

M la dynamique a été plus favorable aux Vénissians pours les deux sexes,

M une dynamique particulierement favorable aux plus jeunes.

6 I Observatoire de Vénissieux
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SCOLARISATION ET NIVEAU DE DIPLOME

Source : INSEE-RP

29% des Vénissians de 2 ans ou

plus sont scolarisés Taux de scolarisation de la population par age en 2017

En 2017, 18 600 personnes étaient Vénissieux Métropole de Lyon
. o oa0 .

scfo!ar|§ees, S,OIt, 29% de la population Eemuietan Taux de Taux de
vénissianne agée de 2 ans et plus. scolarisée | scolarisation scolarisation
Cette part, c’:omparable ala _moyenne 25 ans 3590 76% 72%
de la métropole Iyonnaise, est
identique chez les deux sexes. 6-10 ans 5335 97% 97%
Les jeunes vénissians agés de 18 a 11-14 ans 3677 98% 98%
24 a’ns, partlculleren.\ent touchés par 15-17 ans 2303 94% 96%
le décrochage scolaire

, o 18-24 ans 2 656 44% 67%
44% des jeunes vénissians agés entre

25-29 ans 275 6% 13%

18 et 24 ans étaient scolarisés en
2017, une part bien en deca de la 30 ans ou plus 765 2% 2%
moyenne de la métropole (67%).

) . Total 18 600 29% 28%
Ce décrochage scolaire touche
particulierement la population
masculine, et ceci quel que soit le
territoire.

Taux de scolarisation par age et sexe en 2017

A Vénissieux, le taux de scolarisation
des 18-24 ans est de 40% chez les Vénissieux Métropole de Lyon
hommes et 48% chez les femmes.
Hommes Femmes Hommes | Femmes
Les 25-29 ans, sont également moins 2.5 ans 75% 76% 71% 72%
scolarisés. lls sont proportionnellement . . . .
deux fois moins nombreux (7%) a e I e S e
Vénissieux qu'a [I'échelle de Ia 11-14 ans 98% 98% 98% 98%
métropole lyonnaise (13%). 15-17 ans 92% 96% 95% 97%
18-24 ans 40% 48% 63% 70%
25-29 ans 7% 5% 13% 13%
30 ans ou plus 2% 2% 2% 2%

Taux de scolarisation des 18-29 ans par sexe en 2017

70%

63%

n18-24 ans

40%

u25-29 ans

13%
7%

Hommes Femmes Hommes Femmes

Vénissieux Métropole de LYON
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SCOLARISATION ET NIVEAU DE DIPLOME

Source : INSEE-RP

Une progression de la scolarisation Evolution de la population scolarisée entre 2012 et 2017
trois fois plus importante que dans
la métropole lyonnaise Vénissieux Métropole de Lyon
En 2017, la commune compte 2 250 Evol. en Evol. en % Evol. en %
personnes scolarisées de plus qu’en nombre
2012, soit une hausse de 14% en cinq 2-5 ans +347 +11% +4%,
ans. Cette progression est trois fois . .
plus importante qu'a I'échelle de la SlvEms ey CAle N
métropole lyonnaise (+5%). 11-14 ans +417 +13% +7%
Une hausse de la scolarisation plus 15-17 ans +77 +3% +4%
élevée pour tous les niveaux 18-24 ans +328 +14% +4%
Quel que soit le niveau, la progrejss'lon 25-29 ans +38 +16% +9%
du nombre de personnes scolarisées

0, 0,
est plus élevée que celle de la 30 ans ou plus +373 +95% +13%
moyenne métropolitaine. Total +2 249 +14% +5%

L’enseignement primaire est celui qui
accueille le plus d’effectifs supplémen-
taires (+ 670 éléves).

Evolution de la population scolarisée entre 2012 et 2017

+95%
mVénissieux mMétropole de Lyon
0,
1 +14% +13% +14% *16% 13% +14%
° 7% 7% +9% o5,
- | B um - |

2-5ans 6-10 ans 11-14ans 1517ans 18-2dans 25-29ans 30ans ou Total
plus

Observatoire de Vénissieux I 9



SCOLARISATION ET NIVEAU DE DIPLOME

Source : INSEE-RP

Un niveau de formation peu élevé
Répartition de la population non scolarisée de 15 ans et plus par niveau de diplome en

Les « sans dipldbmes » représentent 2017

plus du tiers de la population sortie du
systéme scolaire a Vénissieux, contre L. Métropole
Vénissieux
un cinquiéme a I'échelle de I'ensemble de Lyon
c‘ie la métropole lyonnaise. Nombre Part Part
A Tinverse, les titulaires d’'un diplome
inlA 0, 0,

de lenseignement supérieur (18%) Sans diplome, CEP, 151639 36% 20%
sont eux, prés de deux fois et demie

. P ) BEPC, brevet colleges 2373 5% 5%
moins nombreux que dans la métropole
|yonnaise (42%) CAP-BEP 10 166 23% 18%
Mais un niveau de formation en con- BAC-BP 7381 17% 16%
tinuelle progression BAC+2 3559 8% 12%
E.ntrAe 2012 e.t 2017, les titulaires d’un Bac 3 ou 4 2 541 6% 12%
dipldome de niveau Bac+3 ou plus sont
la catégorie qui a le plus progressé. Bac+5 et plus 1845 4% 18%
Leur nombre a augmenté de 63%, c’est

. x s , Total 43 504 100% 100%

20 points de plus qu’a I'échelle de I'en-

semble de la métropole lyonnaise qui
affiche une hausse de 43% pour cette

catégorie. Evolution entre 2012 et 2017 du nombre de personnes non scolarisées par niveau de

Le nombre de bacheliers est également diplome
en nette hausse (+19%) a Vénissieux
endant qu'il stagne dans la métropole snissi Métropole
p . q g p Vénissieux de Lyon
lyonnaise.
" T . Evol. en Evol. en Evol. en %
A l'inverse, les non-diplomeés voient leur nombre %
nombr: isser.
ombre baisse Sans dipléme, CEP, 1550 9% 15%
BEPC, brevet colleges +164 +7% -6%
CAP-BEP +783 +8% +7%
BAC-BP +1 184 +19% +1%
BAC+2 +38 +1% -17%
BAC+3 et plus +1 702 +63% +43%
Total +2 320 +6% +4%

Evolution entre 2012 et 2017 du nombre de personnes non scolarisées par niveau de dipléme

*63%

+43%

mVénissieux = Meétropole de Lyon

+19%

7% *8% 479,
[ | I = 1% %
ol s
-9% 6%
-15% =17%

Sans diplome, CEP  BEPC, brevet colléges CAP-BEP BAC-BP BAC+2 BAC+3 et plus

10 I Observatoire de Vénissieux



SCOLARISATION ET DIPLOME

REPERES

0 18 600 Vénissians étaient scolarisés en 2017, soit 29% de la population de 2 ans et plus
0 Le décrochage scolaire est important chez les jeunes vénissians. Le taux de scolarisation est de :
V1 44% pour les 18 a 24 ans, contre une moyenne de 67% a I'échelle de la métropole de Lyon,
M 6% pour les 25-29 ans, mais 13% dans I'ensemble de la métropole.
U Une déscolarisation qui touche davantage les jeunes hommes
M a Vénissieux, le taux de scolarisation des 18-24 ans est de 40% chez les hommes et 48% chez les hommes,
M quel que soit le sexe, la déscolarisation des jeunes est plus importante chez les Vénissians relevant de la
tranche d’age 18-24 ans comparativement a leurs homologues de la métropole lyonnaise.

0 Une progression du nombre de personnes scolarisées plus importante que dans I’ensemble de la métropole

lyonnaise et pour tous les niveaux
O Les Vénissians sont moins diplomés que leurs homologues de la métropole de Lyon

M 36% de la population non scolarisée ne dispose d’aucun dipléme, pour une moyenne de 20% dans la

métropole lyonnaise.

M les titulaires d’un dipléme de I'enseignement supérieur qui représentent 18% de la population non scolarisée a

Vénissieux, sont proportionnellement 2,3 fois moins nombreux que dans la métropole lyonnaise (42%).

O Un niveau de formation qui progresse, du fait notamment de 'augmentation du nombre de bacheliers et de

diplomés de I’enseignement supérieur.

Observatoire de Vénissieuxl 11
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MENAGES ET FAMILLES

Source : INSEE-RP

Des ménages* de taille élevée Les familles avec enfants sont surre-
Avec une moyenne de prés de 2,5 per- présentées a Vénissieux. Elles consti-
sonnes par ménage en 2017 (contre 2,1 tuent 44% des ménages vénissians,
dans la métropole lyonnaise), Vénissieux soit 10 points de pluls qu'a I'échelle de
est en téte de classement des com- la métropole lyonnaise (34%).

munes d’Auvergne Rhéne-Alpes de plus

50 000 habitants en terme de taille de Taille moyenne des ménages en 2012 et 2017
ménage. A I'échelle de la France métro- 2,54

politaine, Vénissieux est dans le Top 15

2,49
des communes de plus de 50 000 habi-
tants dont la taille de ménages est la plus
élevée.
Cette forte occupation des logements est
liée a la surreprésentation des familles 2,17 2,14
avec enfants.
Deux tiers des ménages sont des fa-
milles*

Sur les 26 000 ménages recenseés sur la

commune, 62% sont composés de fa- 2012 2017
milles, contre une moyenne de 55% dans
la métropole lyonnaise.

mVeénissieux mMétropole de Lyon

Composition des ménages en 2017

P Métropole de
Vénissieux Lyon
Nombre Part Part
Personnes seules 9418 36% 42%
- dont hommes 4234 16% 18%
Un ménage, au sens du recensement, désigne
I'ensemble des personnes qui partagent la méme dont femmes 5184 20% 24%
résidence principale sans e ces personnes ne A .
blaence princip S P Ménages avec famille(s) 16 065 62% 55%
soient nécessairement unies par des liens de paren-
té. Un ménage peut étre constitué d'une seule per- dont couples sans enfant 4 501 17% 21%
sonne.
Les personnes vivant dans des habitations mobiles, dont couples avec enfants 7934 30% 24%
| ini | -abri | i .
s mariniers, e.s sans-abris et e.s personngs vivant dont familles monoparentales 3630 14% 10%
en communauté (foyers de travailleurs, maisons de
retraite, résidences universitaires, maisons de déten-

, ) . . ® o
tion,...) sont considérées comme vivant hors ménage. Autres ménages sans famille 550 2% 4%
Les enfant§ rmneurs logés ailleurs pot{rlleurs études Total 26 032 100% 100%
et les conjoints ayant un autre domicile pour des

raisons professionnelles sont intégrés au ménage.

Une famille est la partie d'un ménage comprenant au

moins deux personnes et constituée : . i .
- soit d'un couple (formé de deux personnes de sexe Taille moyenne des ménages de 1975 a 2017

différent, mariées ou non), avec le cas échéant son Veieals Métropole de Lyon
ou ses enfant(s) appartenant au méme ménage;
- soit d'un adulte avec son ou ses enfant(s) apparte- 1975 35 27
nant au méme ménage (famille monoparentale). ’ ’

) 1982 3,1 2,6
Un ménage peut comprendre zéro, une ou plusieurs
familles. Au sein d'un ménage, un individu peut soit 1990 2.8 2,5
appartenir a une famille et une seule, soit n‘appartenir
a aucune famille. 1999 2,6 2,3
Le nombre de familles est donc un peu plus élevé
que le nombre de ménages avec familles. 2017 2,5 2,1

Observatoire de Vénissieux I 13



MENAGES ET FAMILLES

Source : INSEE-RP

Les familles avec enfant(s) : prés de
trois quarts des familles a Vénis-
sieux

Sur 16 300 familles recensées en
2017, 72% sont des familles avec un
ou plusieurs enfants a Vénissieux, pour
une moyenne de seulement 61% a
I'échelle de la métropole lyonnaise.

Une famille sur deux est constituée de
couples avec enfants, et une famille
sur quatre est une famille monoparen-
tale.

Les familles nombreuses sont surre-
présentées

Plus d’'une famille sur cing compte 3
enfants ou plus, c’est presque deux
fois plus que dans la métropole lyon-
naise qui affiche une part de 12%.

Les familles sans enfant (36% des
familles) sont a [linverse, sous-
représentées.

Les familles avec un ou deux enfants a
Vénissieux, sont aussi représentées
que dans la métropole.

‘
O
O
=
a
[l
| |
1

14 I Observatoire de Vénissieux

Composition familiale en 2017

Vénissieux Métrfy:rlle i3
Nombre Part Part
Couples avec enfants 7 983 49% 43%
Familles monoparentales 3763 23% 18%
dont hommes avec enfants 414 3% 3%
dont femmes avec enfants 3349 21% 15%
Couples sans enfant 4 559 28% 39%
Total 16 304 100% 100%

Composition familiale en 2017
49%

I 43%

Couples avec enfants  Familles monoparentales

m Vénissieux

28%
23%

I ] I

Couples sans enfant

= Métropole de Lyon

39%

Répartition des familles en 2017 en fonction du nombre d’enfants de moins de 25 ans

Vénissieux Métrfy:;e e

Nombre Part Part
0 enfant 5594 36% 45%
1 enfant 3519 22% 22%
2 enfants 3216 20% 21%
3 enfants 2053 13% 9%
4 enfants ou plus 1269 8% 4%
Total 16 304 100% 100%

Répartition des familles en 2017 en fonction du nombre d’enfants de

moins de 25 ans

45%

36%

I 22% 22%

0 enfant 1 enfant

m Vénissieux

21%

13%

2 enfants 3 enfants ou plus

= Métropole de Lyon




MENAGES ET FAMILLES

Source : INSEE-RP

. . s Evolution du nombre de familles entre 2012 et 2017
Le nombre de familles continue d’aug-

menter Vénissieux Métrf el el
Entre 2012 et 2017, la commune compte yon
740 familles supplémentaires, soit +5% Evol. en Evol. Evol. en %

. ; nombre en %
en cing ans. Cette progression est plus
élevée que la moyenne métropolitaine. Couples avec enfants +536 +7% +3%
Parmi les formes familiales, les couples Familles monoparentales +250 +7% +12%

avec enfants enregistrent une hausse

x pa , Couples sans enfant +17 +0,4% +2%
plus soutenue qu'a I'échelle de len-
semble de la métropole lyonnaise. A Total +802 +5,2% +4,1%
linverse, les familles monoparentales
progressent elles, moins vite. Evolution du nombre de familles entre 2012 et 2017
Le nombre de couples sans enfants est 129
resté stable. mVénissieux = Métropole de Lyon o
Une progression qui a surtout bénéfi-
cié aux familles nombreuses
Les familles avec 3 enfants représentent *7% *T%
la moitié des gains en familles de la com-
mune. Leur nombre a progressé deux
fois plus vite que dans la métropole lyon- 3% +2.0%
naise. s
. ) . +0,4%
La dynamique est inversée pour les fa- —
milles sans enfant ou celles ayant un Couples avec enfants Familles monoparentales  Couples sans enfant
seul enfant. Leur nombre baisse ou se
stabilise a Vénissieux alors qu’il continue
de progresser dans la métropole lyon- Evolution du nombre de familles entre 2012 et 2017 en fonction du nombre d’en-
naise. fants de moins de 25 ans
Le taux de progresgon chez les fri\mllles. Vénissieux Metrlt_apole de
de 2 enfants est lui, comparable a celui ol
de la moyenne métropolitaine. Evol. en Evol. Evol. en %
nombre en %
0 enfant +149 +3% +5%
1 enfant +99 +3% +1%
2 enfants +156 +5% +5%
3 enfants et plus +398 +13% 7%
Total +802 +5,2% +4,1%

Evolution du nombre de familles entre 2012 et 2017 en fonction du
nombre d’enfants de moins de 25 ans

+13%
mVénissieux mMétropole de Lyon

+7%

+5% +5%+5% +5.2%
+4,1%
+3% +3%
|

0 enfant 1 enfant 2 enfants 3 enfants et Total
plus
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MENAGES ET FAMILLES

REPERES

0 26 000 ménages avec une taille moyenne de 2,5 personnes par ménage
O Les ménages a Vénissieux sont pour :

M  62% des familles,

M 36% des personnes vivant seules,

M et 2% des ménages sans familles (cohabitants).

O Vénissieux comptait 16 300 Familles dont
M 49% de couples avec enfant(s),
M 23% de familles monoparentales,
V1 28% de couples sans enfant.
O Une hausse importante du nombre de familles, en particulier des familles nombreuses
M +800 familles entre 2012 et 2017, soit +5%,

M la progression a particuliérement bénéficié aux familles nombreuses.
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HABITAT ET LOGEMENT

Source : INSEE-RP

Un parc de logements* fortement
dédié au résidentiel

Sur 28 136 logements recensés en
2017 a Vénissieux, 26 136 sont des
résidences principales, soit 93% de
'ensemble du parc. Cette part est plus
élevée que celle observée a I'échelle
de la métropole (90%). Cette forte
représentation des résidences princi-
pales est due a un faible taux de va-
cance et une sous-représentation des
résidences secondaires.

6,5% des logements de la commune
étaient vacants en 2017. Cette part
est de 7,4% a I'échelle de la métro-
pole lyonnaise.

Les résidences secondaires et les
logements occasionnels (131 loge-
ments) sont quasi-inexistants dans la
commune alors qu’ils représentent
une part de 3% dans la métropole.

Un rythme de progression des loge-
ments plus soutenu que dans la
métropole lyonnaise

En 2017, la commune comptait 3 233
logements de plus qu’en 2012, ce qui
correspond a une hausse de 13%,
contre une moyenne métropolitaine de
+8%.

“Les logements sont répartis en quatre catégories

- résidences principales : logements occupés de
fagcon habituelle et a titre principal par une ou
plusieurs personnes, qui constituent un ménage. Il
y a ainsi égalité entre le nombre de résidences
principales et le nombre de ménages,

- logements occasionnels : logements ou pieces
indépendantes utilisés occasionnellement pour
des raisons professionnelles (par exemple, un
pied-a-terre professionnel d'une personne qui ne
rentre qu'en fin de semaine auprés de sa famille),

- résidences secondaires : logements utilisés
pour les week-ends, les loisirs ou les vacances, y
compris les logements meublés loués (ou a louer)
pour des séjours touristiques,

- logements vacants : logements inoccupés.

NB : la distinction entre logements occasionnels et
résidences secondaires est parfois difficile a éta-
blir. C'est pourquoi, les deux catégories sont sou-
vent regroupées.
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Répartition du parc de logements en 2017

Vénissieux N(I;’e:rf;):r:e
Nombre Part Part
Résidences principales 26 032 93% 90%
Résidences secondaires et 268 1% 3%
logements occasionnels
Logements vacants 1837 6,5% 7,4%
Total logements 28 136 100% 100%

Répartition du parc de logements en 2017

93% gy,

mVénissieux mMétropole de Lyon
6,5% 7.4% o
1% 3%
m ) —
Résidences principales Logements vacants  Résidences secondaires

et logements
occasionnels

Evolution du nombre de logements entre 2012 et 2017

P Métropole
Vénissieux de Lyon
Evol. en Evol. en % Evol. en %
nombre
Résidences principales +2 528 +11% +6%
Résidences secondaires et +187 +232% +80%
logements occasionnels
Logements vacants +519 +39% +8%
Total logements +3 233 +13% +8%

Evolution du nombre de logements entre 2012 et 2017

+2 528

+187
[ —

Résidences principales Résidences secondaires et
logements occasionnels

+519

Logements vacants




HABITAT ET LOGEMENT

Source : INSEE-RP

Prés de la moitié des logements ont
été construits entre 1946 et 1970

A Vénissieux, 47% des résidences
principales ont été construites entre
1946 et 1970. Cette part est prés de
deux fois plus élevée que la moyenne de
la métropole lyonnaise (26%).

A l'inverse, la part des logements dont la
date de d’achévement est antérieure a
1945 est moins importante. Elle
représente une part de 4% dans la
commune, mais 4 fois plus a I'échelle de
'ensemble de la métropole lyonnaise
(17%).

Les logements construits entre 1991 et
2005, sont proportionnellement 3 fois
moins nombreux que dans la métropole.

Les logements HLM* constituent pres
de la moitié du parc

Vénissieux se distingue toujours par une
offre importante en logements sociaux.

En 2017, on y recensait 11 866
habitations a loyer modéré, soit 46% des
résidences principales. Cette part est de
seulement 20% dans la métropole
lyonnaise. Le parc social accueille la
moitié de la population totale de la
commune.

Avec des parts respectives de 32% et
21%, le parc en propriété occupante et
le secteur locatif privé demeurent sous-
représentés par rapport a 'ensemble de
la métropole.

Répartition des résidences principales (construites avant 2015) en fonction de
la date d’achévement

Vénissieux Métrf;):':e g8

Nombre Part Part
Avant 1945 1122 4% 17%
1946 a 1970 11 845 47% 26%
1971 a 1990 7 325 29% 29%
1991 a 2005 1578 6% 17%
2006 et plus 3230 13% 11%
Total 25100 100% 100%

*Selon I'Insee, les Logements HLM sont ceux
appartenant a des organismes de HLM
(Habitation a loyer modéré). lls sont différenciés
des logements appartenant a d’autres bailleurs
sociaux non HLM (sociétés immobilieres
d'économie mixte, Etat, collectivités locales et
établissements publics).

Répartition des résidences principales en fonction de la date d’achévement

1%

47%

mVénissieux mMétropole de LYON

29%29%

26%
17%
139
10% S
§ o I I
3%
o O

Avant1919 191941945 194641970 197141990 199142005 2006 et plus

Répartition des résidences principales par statut d’occupation en 2017

Vénissieux Métr&) :rlle e
Nombre Part Part
Propriétaires occupants 8 455 32% 43%
Locataires HLM 11 866 46% 20%
Locataires du secteur privé 5391 21% 35%
Logés gratuit 320 1% 2%
Total 26 032 100% 100%

Répartition des résidences principales par statut d’occupation en 2017

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0, 0

Logés gratuit

m Locataires secteur
privé

® Propriétaires
occupants

u Locataires HLM

Vénissieux Métropole de Lyon
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HABITAT ET LOGEMENT

Source : INSEE-RP

Une dynamique qui a surtout Evolution du nombre de résidences principales entre 2012 et 2017 par statut .
bénéficié au parc locatif privé d'occupation
Entre 2012 et 2017, Vénissieux Vénissieux MétrfP:r:e de
compte 2 530 résidences J

0, 0,
supplémentaires, ce qui correspond a Evol. en nombre | Evol. en % Evol. en %
une hausse de 11%, deux fois plus S, . . -
importante que la moyenne roprictaires oceupants 17 +1% +4%
meétropolitaine. Locataires HLM +971 +9% +6%
Le principal bénéficiaire de cette Locataires privé +1 360 +34% +9%
progression est le parc en locatif prive, Logeés gratuit +80 +33% +5%
qui avec 1 360 logements Total +2 528 +11% +6%

supplémentaires et +33% progresse
quatre fois plus vite que dans
I'ensemble de la métropole (+9%).

Evolution du nombre de résidences principales entre 2012 et 2017 par statut d’oc-
cupation

o . +34% +33%
Le parc HLM, continue de progresser wYeiSsieux wMCropule de Lyon

également (+971)

Le parc en propriété occupante reste,

relativement, stable.

Des logements spacieux +99 +09, 1%
Les petits logements (moins de 2 +47, 6% +5% +6%
piéces) représentent 22% du parc 1% . . .

résidentiel de la commune. Cette part

Propriétaires  Locataires HLM Locataires privé Logés gratuit Total
atteint 29% a I'échelle de I'ensemble occupants
de la métropole lyonnaise. Répartition des résidences principales en 2017 par taille
A linverse, avec des parts respectives .

o o Vénissieux Métropole de
de 32% et 30%, les logements de type Lyon
T3 et T 4 sont plus représentés.

. Nombre Part Part
A noter que les trés grands logements =

R 1 piece 1248 5% 10%
(5 pieces ou plus) sont
proportionnellement moins nombreux a 2 pieces 4308 17% 19%
Vénissieux comparativement a la 3 piéces 8 288 32% 27%
métropole lyonnaise. 4 pieces 7763 30% 24%
Avec une forte occupation, surtout 5 piéces ou plus 4426 17% 21%
dans le parc social Total 26 032 100% 100%
Quel que soit le segment, le nombre Nombre moyen de personnes par logement en 2017
moyen de personnes par résidence est Vénissieux Métropole de
plus élevé & Vénissieux que dans Lyon
I'ensemble de la métropole. Propriétaires occupants 2,4 2,3
Parmi les résidences principales, le Locataires HLM 2,7 2,5
parc social se distingue par la plus Locataires privé 2.1 18
forte occupation. Logés gratuit 2,2 1,9
On y compte en moyenne 27 Total 2,5 2,1

personnes par logement a Vénissieux
et 2,5 dans Jlensemble de la
métropole.

Répartition de la population et des logements par statut
d’occupation en 2017

o

La deuxiéme forte occupation revient
au parc en propriété occupante qui
compte 2,4 personnes par logement a

Vénissieux et 2,3 a [Iéchelle de g s du sectaur
I'ensemble de la métropole lyonnaise.

Logés gratuit

e N t
Le parc locatif privé affiche le taux " Propretaires occupants

d’occupation le plus faible.
= ocataires HLM

Statut d'occupation Population
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HABITAT ET LOGEMENT

Source : INSEE-RP

Une forte augmentation des T2 et T3

Avec 1 500 logements supplémentaires,
le nombre de T2 progresse trés
fortement, contribuant a hauteur de 60%
dans le gain en logements sur la
commune.

Les T3 ont également fortement
contribué au solde positif réalisé sur les
résidences principales durant la période
(+1 043).

Les T4 et T5 sont en revanche, en perte
de vitesse sur la commune. Leur nombre
a baissé.

Evolution entre 2012 et 2017 du nombre de résidences principales en fonc-

tion de la taille

Vénissieux Métrf)?:':e i

Evol. en Evol. en % Evol. en %
nombre

1 piéce +349 +39% +15%

2 pieces +1497 +53% +11%

3 pieces +1 043 +14% +7%

4 pieces -143 -2% +2%

5 piéces ou plus -219 -5% +3%

Total +2 528 +11% +6%

Evolution entre 2012 et 2017 du nombre de résidences principales en fonction de la

taille

+53%

+39%

+15%
I +11%

1 piéce 2 piéces

+14%
+7%

3 piéces

mVénissieux = Métropole de Lyon

+2% *+3%
— |
-2%
5%
4 piéces 5 piéces ou plus
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HABITAT ET LOGEMENT

REPERES

O Vénissieux compte 28 136 logements en 2017 dont :
M 26 032 résidences principales, soit 93% des logements,

M 1 837 logements inoccupés, soit un taux de vacance de 6,5 % (7,4% a I'échelle de I'ensemble de la métropole
lyonnaise).

0 Sur les 26 032 résidences principales recensées,
M 46% sont des habitations a loyer modéré,
M 32% sont en propriété occupante,

M 21% relevent du secteur locatif privé.

U Les résidences principales sont spacieuses, mais avec un fort taux d’occupation

M on compte une moyenne de 2,5 personnes par résidence principale a Vénissieux, contre une moyenne de 2,1
a l'échelle de la métropole de Lyon.

M avec 2,7 personnes par logement, le parc social est le plus fortement occupé. Il est suivi par le parc en
propriété occupante (2,4 personnes par logement).

QO +2 530 résidences principales entre 2012 et 2017
M la progression a surtout bénéficié au parc locatif privé (+1 360).

M la progression a été particulierement favorable aux logements de type T2 et T3.
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EMPLOI ET POPULATION ACTIVE

ﬁ
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TAUX DE CHOMAGE

Source : INSEE-RP

Les Vénissians, fortement exposés au choé-
mage*

Avec un taux de chémage de 24%, Vénissieux
se classe en téte des communes de la métro-
pole lyonnaise en terme de taux de chdmage
devant, dans I'ordre, Saint-Fons, Vaulx-en-Velin
et Givors.

Un chomage qui touche les deux sexes et
les plus jeunes

Chez les hommes comme chez les femmes, les
Vénissians occupent la premiére place de I'ag-
glomération en terme de taux de chémage.

A Vénissieux, les femmes sont particulierement
touchées.

Quel que soit la tranche d’age, les Vénissians
sont plus nombreux a étre au chdmage que les
habitants de la métropole lyonnaise.

Les jeunes de 15-24 ans sont la catégorie la
plus exposée.

Une situation qui s’est dégradée pour les
femmes

En cing ans le taux de chémage a progressé de
1,5 point passant de 22,5% a 24%.

La hausse a particuliecrement touché les
femmes.

Une progression qui semble épargner les
plus jeunes

Chez les 15-24 ans, le taux de chémage de-
meure deux fois plus élevé que chez les autres
classes d’age. Il est néanmoins, resté stable
entre 2012 et 2017. Chez les autres classes
d’age, le chémage continue de progresser.

* Les chémeurs au sens du recensement de la population
sont les personnes agées de plus de 15 ans qui se sont
déclarées chdmeurs (inscrites ou non a Péle Emploi).

La population active comprend les chémeurs et les
actifs ayant un emploi

Taux de chémage : part de chdmeurs dans la population
active.

Taux de chdmage a Vénissieux par age en 2012 et
2017

0,
40% 399,

0,
20% 22% 17%
II ) '

15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans

=2012 =2017
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Taux de chdmage en 2017 par sexe

0,
258% 24,0%

22,5%

14,2%

13,8%

Hommes Femmes Total

13,4%

mVénissieux =Métropole de Lyon

Taux de chémage en 2012 et 2017

24,0%

22,5%
I 13,4% 13,8%
2012 2017

m\/énissieux ®Métropole de Lyon

Taux de chdmage en 2017 par age
39%

0,
25% 229

17%
I 1% -

15-24 ans 25-54 ans 55-64 ans

mVénissieux mMétropole de Lyon

Taux de chdbmage a Vénissieux par sexe en 2012 et 2017

25,8Y%

22,0%22,5% 23,1% I 22,5%

Hommes Femmes Total

24,0%

12012 m2017



http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/recensement-de-la-population.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/pole-emploi.htm

TAUX DE CHOMAGE

REPERES

O Le taux de chémage a Vénissieux : 24% (14% dans la métropole lyonnaise)

U Le taux de chomage le plus élevé de I’agglomération lyonnaise.

O Un taux de chomage qui touche les deux sexes

O Un taux de chémage qui touche particulierement les jeunes agés entre 15 et 24 ans (39%)

U Un taux de chémage qui continue de progresser.
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LA POPULATION ACTIVE PAR CATEGORIE
SOCIOPROFESSIONNELLE

Source : INSEE-RP

m

Plus d’ouvriers et d’employés Répartition de la population active (15- 64 ans) par catégories socioprofessionnelles en 2017

Un tiers de la population active' vénis-

siane appartient a la catégorie des Vénissieux Métrf;:rlle =

ouvriers, c’est deux fois plus que pour

'ensemble des actifs de la métropole Nombre Part Part

lyonnaise. Agriculteurs exploitants 1 0,0% 0,1%

Un tler§ reléve de la catégorie de,s Artisans, commergants, chefs d’entreprises 1273 5% 5%

employés, contre un quart dans la mé-

tropole lyonnaise. Cadres, professions intellectuelles supérieures 1773 7% 25%

Moins de cadres et de professions Professions intermédiaires 5587 21% 28%

intermédiaires Employés 9240 34% 26%

La part de cadres dans la population Ouvriers 9226 34% 16%
tive total t 7% a Vénissieux

active totale est de 7% a Venissieux, Total 27 100 100% 100%

c’est 3,5 fois de moins que dans l'en-

semble de la métropole lyonnaise..

Répartition de la population active (15- 64 ans) par catégories socioprofessionnelles

Les actifs appartenant a la catégorie en 2017

des professions intermédiaires® (21%
des actifs) sont également moins re-
présentés a Vénissieux (28% dans
I'ensemble de la métropole lyonnaise).

—Vénissieux

=Métropole de Lyon

Agriculteurs exploitants

Une progression qui bénéficie prio-
ritairement a la catégorie des com-

. , Ouvriers
mercgants, artisans et chefs d’entre- 349
prise

Artisans, commergants,
chefs d’entreprises
~
16%
Avec une hausse de 24%, cette caté- 5%
gorie réalise une progression deux fois %

et demie plus élevée que dans la mé- = \
(1]

tropole lyonnaise (+10%).
La catégories des cadres elle, aug- 26% 25%

Cadres, professions

mente mais & un rythme moins soute- Employés 4% / intellectuelles supérieures
nu. 21%
V4
28%

Professions
intermédiaires

Evolution de la population active (15-64 ans) par catégories socioprofessionnelles
entre 2012 et 2017

+24%
mVenissieux = Métropole de Lyon
+10% +11%
"La population active est celle en age de +6% o
i +4%+4% +3%, +4%,
travailler (15 ans et plus).
Elle comprend les chémeurs et les actifs ayant un . - . - .
emploi. - .
2a catégorie des professions intermédiaires 1%
regroupe enseignants, infirmiers, agents de 5%
maitrise, techniciens...
Artisans, Cadres, Professions Employés Quvriers
commergants, professions intermédiaires
chefs intellectuelles
d'entreprises  supérieures
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LES EMPLOIS PAR CATEGORIE
SOCIOPROFESSIONNELLE

Source : INSEE-RP

Vénissieux est un territoire attractif
pour I’emploi

La commune compte 128 emplois pour
100 actifs ayant un emploi (122 pour la
métropole.

Cette forte densité qualifie la commune
de péle attractif pour I'emploi.

Des emplois d’ouvriers surreprésen-
tés

Sur les 26 640 emplois recensés dans la
commune, un quart sont des postes d’ou-
vriers, c’est 11 points de plus que dans la
meétropole lyonnaise (14%).

Les postes d’employés et de cadres,
toujours sous-représentés

Un emploi sur cing des emplois de la
commune sont occupés par des em-
ployés, contre un sur quatre dans la mé-
tropole.

Les emplois de cadres représentent une
part de 18% dans les emplois de la com-
mune mais 26% dans la métropole.

Les emplois relevant des professions
intermédiaires et les artisans et commer-
gants représentent des parts compa-
rables a la moyenne de la métropole
lyonnaise.

Des emplois plus qualifiés que la main
d’ceuvre locale

Vénissieux compte 18% d’emplois de
cadres or seulement 7% des actifs vénis-
sians ont ce niveau de qualification.

A Tlinverse, deux tiers de la population
active locale appartiennent, soit a la caté-
gorie des ouvriers, soit a celle des em-
ployés, mais seulement moins de la moi-
tié des emplois présents sur la commune
requierent ces niveaux de qualification.

L’'inadéquation entre niveaux de qualifi-
cation de la main d’'ceuvre locale et ceux
des emplois présents sur la commune
peut expliquer en partie, la part impor-
tante des Vénissians contraints de quitter
quotidiennement la commune pour re-
joindre leurs lieux de travail respectifs.

Plus d’emplois salariés

93% des emplois de la commune sont
des postes salariés, contre une moyenne
de 89% dans I'ensemble de la métropole.

14% des emplois de la commune sont a
temps partiel, une part comparable a la
moyenne métropolitaine (15%).

Répartition de 'emploi par catégories socioprofessionnelles en 2017

Vénissieux Métropole de Lyon

m Quvriers

= Employés

Professions
intermédiaires

30%
31% = Cadres, professions
intellectuelles
supérieures
= Artisans, commercants,
chefs d’'entreprises

o
5

o 0,07%

Répartition de I'emploi a Vénissieux par catégories socioprofessionnelles en
2012 et 2017

2012 2017
= Quvriers

= Employés

Professions

intermédiaires

30% 3%

m Cadres, professions
intellectuelles
supérieures

= Artisans, commercants,
chefs d’entreprises

0,1% 0,0%

Répartition de I'emploi et de la population active par catégories socioprofes-
sionnelles a Vénissieux en 2017

o,
Quvriers 25%

34%

N 21%
31%
18%
Cadres, F

Artisans,

o
chefs d’entr. 5%

= Emplois a Vénissieux

= Actifs vénissians

Lecture
34% des actifs vénissians appartiennent a la catégorie des ouvriers alors que 25% des
emplois de la commune requiérent ce niveau de qualification.
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EMPLOI ET POPULATION ACTIVE

REPERES

QO Les actifs vénissians ont des niveaux de qualification moins élevés que ceux de leurs homologues de la

métropole lyonnaise. En 2017, ils sont pour :
M un tiers des ouvriers, soit plus de deux fois plus que I'ensemble des actifs de la métropole lyonnaise,
M un tiers des employés, contre un quart dans la métropole,
M 7% des cadres, contre une moyenne métropolitaine de 25%,
M et 21% des professions intermédiaires, contre une moyenne métropolitaine de 28%.
O Un niveau de qualification en légére progression
0 Des emplois moins qualifiés que ceux de ’ensemble de la métropole
M les emplois d’ouvriers représentent un quart des emplois de la commune,
M les emplois de cadres sont sous-représentés (18% a Vénissieux contre 26% dans la métropole)
M les emplois dédiés aux professions intermédiaires sont autant représentés que dans la métropole lyonnaise.

0 Des emplois qui requiérent des niveaux de qualification plus élevés que ceux de la population active locale.
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MIGRATIONS PROFESSIONNELLES

Observatoire de Vénissieuxl 29



MIGRATIONS PROFESSIONNELLES

Source : INSEE-RP

Un emploi sur cing de la commune
est occupé par un résident

Mode de transport et parts modales des actifs ayant un emploi

en 2017

Sur les 26 640 emplois recensés sur la Vénissieux Ng:"f)f:r'le
commune, un cinquiéme (22%) est

occupé par des Vénissians (5 930). BT e e
Cette part atteint une moyenne d’'un Pas de transport 573 3% 3%
tiers dans les communes de la métro- :

pole lyonnaise. Marche a pied 1036 5% 9%
71% des actifs vénissians travaillent Vélo 350 2% 5%
dans une autre commune 2 roues motorisés 211 1% 1%
Sur plus de 20 800 Vénissians dispo- Voiture 12 512 60% 520,
sant d’'un emploi en 2017, 71% quittent

quotidiennement la commune pour se U 1% Ao otk
rendre sur leurs lieux de travail respec- Total 20 806 100% 100%

tifs, contre une moyenne communale
de 60% dans la métropole.

Un recours plus fréquent a la voiture

Pour se rendre sur leurs lieux de tra-
vail, les Vénissians ont recours a la
voiture dans 60% des cas (contre une
moyenne de 52% dans la métropole
lyonnaise).

Les transports en commun sont em-
pruntés par 29% des actifs, une part

Mode de transport et parts modales des actifs ayant un emploi en 2017

60%

mVénissieux

529,
29%30%
9%
5%
[ |
TC

u Métropole de Lyon

comparable a la moyenne métropoli- 39, 3% 2, 5%
. o 1% 1%
taine. - - - —_—
.. B . Voiture Marche a Pas de Vélo 2 roues
La marche a pied et le vélo, sont relati- pied transport motorisés

vement sous-utilisés..

Les hommes privilégient la voiture,
les femmes ont plus recours aux
transports en communs

Quel que soit le territoire, les hommes
sont plus nombreux que les femmes a
rejoindre leurs lieux de travail respectifs
en voiture.

A Vénissieux, ils sont sept sur dix a
utiliser ce mode, contre la moitié pour
les femmes.

A Tinverse, avec une part modale de
40%, les Vénissiannes sont, proportion-
nellement, deux fois plus nombreuses
que les hommes (21%) a emprunter les
transports en commun pour leur mobili-
té professionnelle quotidienne.

Mode de transport et parts modales des actifs vénissians ayant un emploi par sexe

en 2017

70%

Voiture Marche a pied

48%
40%
21%
. 7%
TC

Vélo

mHommes =Femmes

4%
2%
-

2% 0%
_-_—

Pas de transport 2 roues motorisés

Mode de transport et parts modales des actifs vénissians ayant un emploi en 2012

et 2017

62% goos

m2012 #2017
o79, 29%
6% 59
° 5% 2% 3% 3% 3%
- - - N I .

Voiture TC

Marche a pied Pas de transport Deux roues
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MIGRATIONS PROFESSIONNELLES

Source : INSEE-RP

Lieu de travail des actifs vénissians en 2017

VAULX-EN-VELIN

VILLEURBANNE

LYON

P

Autres communes
de la métropole

Communes hors
métropole

SAINT-PRIEST

VENISSIEUX

CORBAS

Lieu de travail des actifs vénissians en 2017 Nombre d'actifs Part

5000 a 5500
Vénissieux 5930 29%
Lyon 6 100 29%

2000 a2500
Saint-Priest 1300 6%
Villeurbanne 956 5%
Bron 630 3%
Saint-Fons 500 2% # 500 a 999

0,
Corbas 500 2% 300 a 500
Vaulx-en-Velin 400 2%
Autre commune de la métropole de Lyon 2270 11%
Commune a l'extérieur de la métropole de Lyon 2220 11% Cl,é .de.lecture - parmi les 2_0 806
Vénissians ayant un emploi, 29%

Total actifs vénissians 20 806 100% travaillent a Vénissieux, 29%

travaillent a Lyon,...
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MIGRATIONS PROFESSIONNELLES

Source : INSEE-RP

Lieu de résidence des actifs travaillant a Vénissieux en 2017

DECINES-CHARPIEU

VILLEURBANNE

LYON
{
Autres communes -

de la métropole L}
S

7
5 930

t BRON
N2
SAINT-PRIEST
VENISSIEU?
N

Communes hors
métropole

CORBAS
| Lieu de résidence des actifs travaillant a vt

Vénissieux en 2017 el et = .

7000 a 8000
Vénissieux 5930 22%
Lyon 4750 18% .

3000 a 5000
Villeurbanne 1340 5%
Saint-Priest 940 4%

° 1000 4 1500
Saint-Fons 630 2%
Bron 610 2% 500 a 1000
Feyzin 400 2% 300 a 500
Vaulx-en-Velin 390 1%
Corbas 370 1% Clé de lecture :
Mi 1 19 Sur les 26 640 emplois recensés a
lons 310 t Vénissieux en 2017, 22% sont occupés
Autre commune de la métropole de Lyon 3340 13% par des Vénissians, 18% sont occupés
R - . par des lyonnais, ...

Commune a l'extérieur de la métropole de Lyon 7630 29%
Total emplois 26 640 100%
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MIGRATIONS PROFESSIONNELLES

REPERES

O Sur 20 800 actifs vénissians ayant un emploi, 29% travaillent a Vénissieux. Les autres travaillent dans une

autre commune

U Lyon, Saint-Priest et Villeurbanne sont les 3 premiéres destinations de travail des actifs vénissians

O 60% des actifs vénissians utilisent quotidiennement la voiture pour se rendre sur leurs lieux de travail

respectifs (52% en moyenne pour la métropole)

O 29% utilisent les transports en commun

O Les hommes utilisent la voiture dans 70% des cas (48% pour les femmes)

0 Les femmes (40%) sont, proportionnellement, deux fois plus nombreuses que les hommes (21%) a emprunter

les transports en commun.
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ANALYSE FONCTIONNELLE
DE L’EMPLOI
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ANALYSE FONCTIONNELLE DE L’EMPLOI

Source : INSEE-RP

Fonctions  productives, transport-
logistique et entretien-réparation sont
des activités surreprésentées

L’approche fonctionnelle des emplois*
conforte la vocation productive de
I’économie vénissianne et ceci en dépit
d'une baisse continue de [I'emploi
industriel depuis 1982. A Tlinverse, les
fonctions métropolitaines et présentielles
sont sous-représentées malgré une
hausse continue.

Une présence encore affirmée des
fonctions productives

Sur les 27 000 emplois recensés sur la
commune en 2017, 18% relévent des
fonctions productives, pour une part de

12% a I'échelle de la métropole
lyonnaise.

Les emplois dans le transport-logistique
ou I'entretien et réparation sont, avec un
quart des emplois, également fortement
représentés.

des
des

Une sous-représentation
fonctions métropolitaines et
emplois présentiels

Avec des parts respectives de 30% dans
'ensemble des emplois de la commune,
ces fonctions sont moins représentées
que dans I'ensemble de la métropole.

Répartition de 'emploi total par grandes fonctions en 2017

229 13%

38%

30%

Entretien, réparation/tranport-
logistique

Fonctions présentielles

= Fonctions métropolitaines

m Fonctions productives

"L’analyse fonctionnelle des emplois élaborée
par I'Insee est une approche transversale aux
secteurs d'activité traditionnellement utilisés. Les
fonctions sont également transversales par rapport
au statut (indépendant ou salarié, public ou privé)
et peuvent associer plusieurs niveaux de qualifica-
tion (un ingénieur de fabrication et un ouvrier, par
exemple). Les actifs occupés sont répartis en 15
fonctions définies a partir de la profession exercée.
On distingue :

- 5 fonctions métropolitaines
(conception-recherche, culture et loisirs, com-
merce interentreprises, gestion, prestations intel-
lectuelles) ont été dégagées, du fait de leur pré-
sence spécifique au sein des grandes métropoles,
- 5 fonctions présentielles au service de la popu-
lation (distribution, services de proximité, éduca-
tion-formation, santé-action sociale et administra-
tion publique),

- 3 fonctions de production concréte
(agriculture, fabrication et BTP),

- 2 autres fonctions transversales
(transport-logistique, entretien-réparation).

Vénissieux Métropole de Lyon
Vénissieux Métrf;):rl‘e de

Nombre Part Part
Agriculture 43 0,2% 0,2%
Fonctions productives Fabrication 3198 12% 7%
Batiment-Travaux Publics 1759 7% 4%
Prestations Intellectuelles 1327 5% 6%
Conception, Recherche 1188 4% 5%
Fonctions métropolitaines Gestion 3735 14% 17%
Commerce inter-entreprises 1532 6% 6%
Culture, Loisirs 316 1% 3%
Distribution 1534 6% 6%
Education, Formation 1462 5% 5%
Fonctions présentielles Administration publique 1392 5% 8%
Santé, Action Sociale 1789 7% 10%
Services de Proximité 1828 7% 9%
. Entretien, Réparation 2642 10% 6%

Autres fonctions
Transport, Logistique 3 281 12% 7%
Emploi total 27 000 100% 100%
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ANALYSE FONCTIONNELLE DE L’EMPLOI =

Source : INSEE-RP I

. .y L loi foncti 1982 a 201
Une dynamique de P'emploi défa- emploi par grandes fonctions de 1982 a 2016

vorable sur une longue période —m=— Fonctions productives Fonctions métropolitaines

Entre 1982 et 2016, la commune a Fonctions présentielles —w— Entretien, réparation/tranport-logistique

perdu 4 000 emplois, ce qui repré-
sente une baisse de 13% sur 34 ans. 13 000
Dans le méme temps, I'emploi a pro-

14 000

Ca pa ] 12 000
gressé a l'échelle de la métropole
lyonnaise. 11 000
Une baisse liée a celle des fonc- 10 000
tions productives
9000
Sur la période, I'emploi productif a
8000 :

perdu prés de deux tiers de ses ef-
fectifs. Cette baisse est plus impor- 7 000
tante que celle enregistrée dans la
métropole lyonnaise.

6 000

5000

L’emploi a progressé dans les fonc-
tions métropolitaines et présentielles 4000
et est resté stable dans I'entretien, la

réparation et le transport-logistique.

3000

2000
1982 1990 1999 2006 2016

Evolution de I'emploi par grandes fonctions entre 1982 et 2016

Vénissieux Métr&):rl‘e )
Evol. en nb. Evol. en % Evol. en %
Fonctions productives -8 349 -63% -43%
Fonctions métropolitaines +1725 +27% +88%
Fonctions présentielles +2 717 +51% +68%
Entretien, réparation/transport-logistique -29 -0,5% -2%
Emploi total -3 935 -13% +31%

Evolution de I'emploi par grandes fonctions entre 1982 et 2016
+88%

mVénissieux mMétropole de Lyon
+68%

*+31%

#27% 31%

-0,50% -2%, -
-13%

-43%
-63%
Fonctions Fonctions Fonctions Entretien, Emploi total
productives métropolitaines présentielles réparation/

transport-logistique
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE

Source : Acoss Urssaf 2019 & 2009

Le secteur privé emploie 25 820 sala-
riés

Fin 2019, Vénissieux comptait 25 820
emplois salariés privés répartis dans 1
467 établissements, soit une moyenne
de 17,5 salariés par établissement,
contre seulement 12 dans la métropole
de Lyon.

Le secteur industriel emploie deux
fois plus de salariés

La répartition sectorielle de I'emploi
salarié privé met en évidence la prédo-
minance de I'emploi industriel et ceci en
dépit d’un repli.

Les emplois dans les services sont

moins représentés

Les services aux entreprises em-
ploient 27% des salariés privés a Vé-
nissieux mais 39% dans I'ensemble

de la métropole lyonnaise.

Les services aux particuliers occupent
eux, 16% des salariés a Vénissieux et
22% dans I'ensemble de la métropole

lyonnaise.

Répartition de 'emploi salarié privé par secteur d’activité au 31 décembre 2019

L Métropole de
Fin 2019, 6 277 emplois salariés privés Vénissieux L;)on
Fie la .corr]r'nune' relev?nt .du secteur Nombre Part Part
industriel, I'énergie ou I'environnement,
soit 26% des emplois privés de la com- Industrie, énergie, environnement 6 277 24% 13%
mune. C’est prés de deux fois plus que BTP 2275 9% 6%
I(? 3r;c;yenne de la metropole lyonnaise Commerce de gros et automobile 2945 11% 7%
0).
A i 0, 0,

Le secteur privé local se distingue éga- CansiEs @ del 15 % 7%
lement par une surreprésentation de Transports - logistique 1763 7% 6%
'emploi dans le secteur du commerce ; ; -

, . C e Services aux entreprises, finance, 6 871 27% 39%
de gros et 'automobile qui affiche une immobilier

o .
p??rt de 11%, p(?ur une moyefme a Services aux particuliers 3998 15% 22%
I'échelle de la métropole lyonnaise de
7%. Total 25 820 100% 100%
Les salariés du BTP (9% des emplois
salariés privés) sont également plus
nombreux que dans la métropole lyon-
naise (6%).
Répartition de I'emploi salarié privé par secteur d’activité au 31 décembre 2019

39%
mVénissieux = Métropole de Lyon
27%
24%
22%
15%
9% T% o, 0,
l 6% I o 7% 7% 7% 6%
Industrie, énergie, BTP Commerce de Commerce de Transport/ Services aux Services aux
environnement gros et détail logistique entreprises, particuliers
automobile finance,
immobilier
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE

Source : Acoss Urssaf 2019 & 2009

Les spécificités de I’économie
vénissianne

Grace a la présence d’entreprises a
la pointe de la technologie, le
territoire se distingue par des
activités industrielles trés
performantes telles que la fabrication
de produits informatiques, électro-
niques et optiques, la fabrication,
linstallation et la réparation de
machines et équipements (Robert
Bosch France, Aldes Aéraulique,
Vignal Systems...), la fabrication de
matériels de transport (Renault
Trucks, Iveco...) mais aussi dans le
domaine de I’'environnement,
assainissement, dépollution et ges-
tion des déchets (Serpol, Serned,
Ortec environnement).

Ainsi, Vénissieux pése pour 4,3%
dans I'emploi salarié privé total de la
métropole et se repartit avec :

- 31% dans l'industrie automobile et
matériel de transports,

- 17% dans la réparation et installa-
tion de machines et d'équipements

- 17% dans la collecte, le traitement,
I'élimination et la gestion des dé-
chets,

- 13% dans le domaine de la fabrica-
tion de produits informatiques, élec-
troniques et optiques.

L’emploi salarié privé dans I'industrie, I'énergie et I'environnement a Vénissieux en 2019, part dans la
métropole lyonnaise et évolution 2009-2019

part de Evolution Evolution
. . Vénissi
Emploi salarié P 20092019 | 2009-2019
rivé en ”
P métropole en nombre en %
lyonnaise

Industrie automobile et matériel de transports 2 347 31% -389 -14%
Réparation et installation de machines et 900 17% +133 +17%
d'équipements
Collecte, traitement, élimination et gestion des 428 17% +158 +59%
déchets
Travail du bois, industrie du papier et imprimerie 155 16% +3 2%
Fabrication de machines et équipements 872 13% -194 -18%
Fabrication de produits informatiques, 136 11% -633 -82%
électroniques et optiques
Fabrication d'autres produits minéraux non 99 9% -41 -29%
métalliques
Métallurgie et fabrication de produits métalliques, 439 7% -21 -5%
a lI'exception des machines et des équipements
Autres industries 901 2% +33 +4%
Total 6 277 8% -951 -13%

* L’indice de spécificité exprime ici la surre-
présentation ou la sous -représentation d’'une
activité ou d’un secteur a Vénissieux par rapport
a la moyenne de la métropole de Lyon

Un indice est supérieur a 1 dés lors que la part
des emplois du secteur a Vénissieux est supé-
rieure a celle de la moyenne de la métropole de
Lyon. A Pinverse, l'indice est inférieur & 1 quand
la part des emplois du secteur a Vénissieux est
inférieure a celle de la moyenne de la métro-
pole.

Industrie, énergie, environnement : spécificité* et évolution

9
Fabrication de matériels de
transport
2347 8

‘g
=
2
=
R 5
g‘_ Production et distribution
0 L . d’eau; assainissement,
% Fabrication de machines et gestiondes déchets et
g Fabrication de produits equipements. Travail du lﬁ:i , industrie gg,ﬁw"u"(’"
5 informatiques, . du papier et ifiprimerie
c électroniques et optiques 268
= 136 . ’
Métallurgie
439
-800 -600 -400 200 Autres industrie 200 400
1397 Production et distribution
0 d’électricité, de gaz, de vapeur
et d’air conditionné
250
Evolution 2009-2019
Lecture :

En 2019, Vénissieux compte 2 347 emplois salariés privés dans la fabrication de matériels de transport.

Comparativement a la métropole lyonnaise, avec un indice de spécificité de 7,3, Vénissieux compte proportionnelle-
ment 7,3 fois plus d’emplois dans la fabrication de matériels de transports.

Entre 2009 et 2019, 'emploi dans le secteur a baissé (-389 emplois).
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE :
SPECIFICITE ET EVOLUTION

Source : Acoss Urssaf 2019 & 2009

Les services

1,8
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE

Source : Acoss Urssaf 2019 & 2009

Une dynamique moins favorable

Entre 2009 et 2019, le secteur privé a
enregistré prés de 400 emplois supplé-
mentaires, soit une tres légere hausse de
1,5%. Dans le méme temps, il a progressé
de 17,7% dans I'ensemble de la métro-
pole lyonnaise.

Le secteur industriel enregistre les
plus fortes baisses

Sur la période, l'industrie vénissianne a
perdu plus de 1 000 empois, ce qui cor-
respond a une baisse de 13%. C’est 3 fois
plus que dans la métropole lyonnaise
(-4%).

Cette perte est fortement liée aux destruc-
tions d’emplois dans :

- le domaine de la fabrication de produits
informatiques, électroniques et optiques,
conséquence directe du plan de restructu-
ration du site Bosch qui a décidé de se
séparer de certaines de ses activités (-633
emplois),

- 'industrie automobile (-389),

- ou la fabrication de machines et
équipements (-194).

Commerce de détail, transport-
logistique et services progressent

Au cours de la période, 313 emplois sup-
plémentaires ont été enregistrés dans les
activités de commerce de détail, ce qui
représente une hausse de 23%; deux fois
plus élevée que la moyenne métropoli-
taine(+11%).

Le transport-logistique progresse aussi a
un rythme beaucoup plus soutenu que la
moyenne métropolitaine.

Dans les services aux entreprises, les
emplois continuent de progresser a Vé-
nissieux, mais a un rythme moins soute-
nu que dans la métropole.

Dans les activités de services aux parti-

culiers, les

emplois salariés privés aug-

mentent & un rythme comparable a celui
de la moyenne métropolitaine.

Evolution de I'emploi salarié privé par secteur d’activité entre 2009 et 2019

Vénissieux N(I‘itrf; :r:e
Evol.en | Evol.en% | Evol.en %
nombre

‘ Industrie, énergie, environnement -951 -13% -4%
BTP 3] +0,1% +8%
Commerce de gros et automobile -66 -2% +6%
Commerce de détail +313 +23% +11%
Transport - logistique +188 +12% +3%
Services aux entreprises, finance, immobilier +256 +4% +33%
Services aux particuliers +640 +19% +23%
Total +383 +1,5% +17,7%

Evolution de I'emploi salarié privé par secteur d’activité entre 2009 et 2019

mVénissieux

m Métropole de Lyon

+23%

+11%

+23%

+6%

_u

I-4%

-13%

Industrie,
énergie,
environnement

BTP

2%

Commerce de
gros et
automobile

Commerce de
détail

Transport -
logistique

Services aux
entreprises,
finance,
immobilier

Services aux
particuliers
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L’EMPLOI SALARIE PRIVE

REPERES

O Fin 2019, Vénissieux comptait 25 820 emplois salariés privés répartis dans 1 467 établissements

QO L’industrie, I’énergie et I'’environnement emploient un quart des effectifs salariés sur la commune. C’est,

proportionnellement, deux fois plus que dans I’ensemble de la métropole

O Les services emploient 42% des salariés a Vénissieux, mais 61% des salariés de I’ensemble de la

métropole
U Le territoire se distingue dans des domaines industriels porteurs comme :
M la fabrication des produits informatiques, électroniques et optiques,
M la fabrication de matériels de transport,
M la fabrication de machines et équipements,
7 la réparation et installation de machines et d'équipements
M le domaine de I'environnement.

QO Entre 2009 et 2019, le secteur privé enregistre prés de 400 emplois supplémentaires, soit une trés légére

progression (+1,5%), alors qu’il a progressé de 17,5% dans la métropole lyonnaise
M [industrie a perdu plus de 1 000 salariés,

M les services continuent de progresser (+900 emplois).
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TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE
ENTREPRENEURIALE
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TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE

ENTREPRENEURIALE

Source : SIRENE - REE 2019

Une surreprésentation des entre-
prises du BTP, commerce de
gros et automobile et transport-
logistique

En 2019, la commune comptait 4
500 établissements opérant dans la
sphére marchande hors agriculture.

15% des établissements sont des
entreprises du BTP, soit 2 fois plus
que dans la métropole lyonnaise
(8%).

Le commerce de gros et 'automo-
bile représentent 10% des établis-
sements, contre 7% dans la métro-
pole.

Le transport-logistique (10% des établis-
sements) compte proportionnellement,
2,5 fois plus d’entreprises a Vénissieux
que dans I'ensemble de la métropole.

Une faible présence des services aux
entreprises

A Vénissieux, 23% des établissements
marchands operent dans les activités de
services aux entreprises. Cette part
atteint 37% dans la métropole lyon-
naise.

Les artisans, mieux représentés

Un tiers des unités de production ont le
statut d’artisan a Vénissieux, pour une
moyenne d’'un cinquiéme a I'échelle de

Répartition des établissements marchands par secteur d’activité au 1* janvier 2019

Vénissieux Métr&? :r:e =
Nombre Part Part
Industrie, énergie, environnement 250 6% 5%
BTP 693 15% 8%
Commerce de gros et automobile 470 10% 7%
Commerce de détail 516 11% 10%
Transports - logistique 429 10% 4%
Services aux entreprises, finance, immobilier 1016 23% 37%
Services aux particuliers 1126 25% 28%
Total 4500 100% 100%

Répartition des établissements marchands par secteur d’activité au 1% janvier 2019

mVénissieux m Métropole de Lyon

15%

10%
B% %

Industrie,
énergie, gros et
environnement automobile
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la métropole lyonnaise.

30% des établissements emploient un
ou plusieurs salariés, une part compa-
rable a la moyenne métropolitaine.




TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE -
ENTREPRENEURIALE
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Les établissements par secteur d’activité
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' Plus de 250 salariés
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) ) I Kilometres
0 salarié | Agriculture

© De1a09 salariés B Industrie, énergie, environnement
€ De 10 a 49 salaries l sTP Dénomination des établissements

/ De 50 a 99 salariés B Commerce de gros et automobile de 100 salariés et plus
g Atai Source : Insee - Sirene 2021

" De 100 & 249 salariés % CrmmEsas dedichl
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TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE
ENTREPRENEURIALE

Etablissements privés de plus de 200 salariés

Nom

RENAULT TRUCKS
SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE
CARREFOUR HYPERMARCHES

IKEA

CARSO - LABORATOIRE SANTE
ENVIRONNEMENT HYGIENE DE LYON

RENAULT RETAIL GROUP

UNION MUT.GESTION ETAB.DU GRAND LYON

CARRARD SERVICES

ATALIAN PROPRETE RHONE ALPES

MAIN SECURITE
ALDES AERAULIQUE

IVECO FRANCE

SERPOLLET

BOSCH REXROTH D.S.I.

ROBERT BOSCH FRANCE

FONDERIE VENISSIEUX

HYGIENE ENVIRONNEMENT INDUSTRIEL

Activité
Construction de de véhicules automobiles

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Hypermarchés

Commerce de détail de meubles

Analyses, essais et inspections techniques

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers
Activités hospitalieres

Activités de nettoyage des batiments et nettoyage industriel

Nettoyage courant des batiments

Activités de sécurité privée

Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels
Construction et commerce de véhicules

Construction de réseaux électriques et de télécommunications

Fabrication d'équipements hydrauliques et pneumatiques
Fabrication de composants électroniques

Fonderie de fonte

Nettoyage courant des batiments

Etablissements publics et parapublics de plus de 100 salariés

Nom
COMMUNE DE VENISSIEUX
UR S S AF RHONE ALPES

LYCEE POLYVALENT JACQUES BREL

LYCEE GENERAL TECHNO MARCEL SEMBAT

COMMISSARIAT DE POLICE
ENEDIS

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION
PROFESSIONNELLE DES ADULTES

Source : Sirene-2021
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Tranche d’effectif salarié

1000 a 1999

500 a 999

500 a 999

500 a 999

500 a 999

250 a 499

250 a 499

250 a2 499

250 a2 499

250 a 499
250 a 499

200 a 249

200 a 249

200 a 249

200 a 249

200 a 249

200 a 249

Activité Tranche d’effectif salarié
Administration publique générale 1000 a 1999
Activités générales de sécurité sociale 250 a 499
Enseignement secondaire général 100 a 199
Enseignement secondaire général 100 a 199
Activités d'ordre public et de sécurité 100 a 199
Distribution d'électricité 100 a 199
Formation continue d'adultes 100 a 199



TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE
ENTREPRENEURIALE

Entreprises de plus de 30 millions d’euros de chiffre d’affaires )

Nom de I'entreprise

IVECO

Descours et Cabaud RS ET CABAUD RHONE
ALPES AUVERGNE

ALDES AERAULIQUE

ESLC SERVICES

BOSCH REXROTH DSl

BOSCH REXROTH

FMC BYMYCAR LYON

FELIX FAURE AUTOMOBILES

SERPOLLET

ORAPI

METALDYNE INTERNATIONAL FRANCE

CARSO - LABORATOIRE SANTE ENVIRONNE-
MENT HYGIENE DE LYON

FOSELEV AGINTIS
ATLANTIC AUTOMOBILES
FONDERIE VENISSIEUX

SERFIMTIC

LYON ELITE MOTORS
AUTODISTRIBUTION GOBILLOT RHONE
SERPOL

ORAPI EUROPE
SAVOIE REFRACTAIRES

Source : Bureau van Dijk-Diane—-2021

Activité

Commerce d'autres véhicules automobiles

Commerce de gros de minerais et métaux, et quin-
caillerie

Fabrication d'équipements aérauliques et frigori-
fiques industriels

Commerce de gros de combustibles et de produits
annexes

Fabrication d'équipements hydrauliques et pneuma-
tiques

Commerce de gros (commerce interentreprises) de
fournitures et équipements industriels divers

Commerce de voitures et de véhicules automobiles
légers

Commerce de voitures et de véhicules automobiles
légers

Construction de réseaux électriques et de télécom-
munications

Fabrication de savons, détergents et produits d'en-
tretien

Fabrication de moteurs et turbines, a I'exception
des moteurs d'avions et de véhicules

Analyses, essais et inspections techniques

Réparation d'ouvrages en métaux

Commerce de voitures et de véhicules automobiles
légers

Fonderie de fonte

Construction de réseaux électriques et de télécom-
munications

Commerce de voitures et de véhicules automobiles
légers

Commerce de gros d'équipements automobiles

Dépollution et autres services de gestion des dé-
chets

Commerce de gros de produits chimiques

Fabrication de produits réfractaires

Chiffre d'affaires
en Millions d’€

1817

263

184

177

108

86

78

74

70

69

60

59

56

53

52

46

45

40

34

32
30

VAV
YAV
YAV
VAV
VAV
VAV A

Date
31/12/2019

31/12/2019
31/12/2019
31/03/2020
31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019

31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019
30/09/2019

31/12/2019

31/12/2019
31/12/2019
31/12/2019

31/12/2019
31/12/2019
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TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE
ENTREPRENEURIALE

Source : SIRENE - REE 2019 & 2018

NN
SN
SN

Des créations toujours nombreuses
dans le BTP et le transport-

Les créations d’établissements en 2019 par secteur d’activité

o P Métropole de
logistique Vénissieux Lyon
Sl’Jr.Ie.s 1 220 crea}tlons en 2019 a Nombre Part Part
Vénissieux, 14% relevent du domaine
du BTP, cest proportionnellement, Industrie, énergie, environnement 49 4% 4%
deux’ fois plus que qans 'ensemble de BTP 165 14% 7%
la métropole lyonnaise (7%).

s I Commerce de gros et automobile 84 7% 4%
Les activités de transport et logistique,
en lien direct avec le boom des ser- Commerce de détail 95 8% 7%
ches de Ioglsthue.urbalne. (livraisons Transports - logistique 345 28% 15%
a domicile de courriers, colis et repas) Servi re— - - m . o 41%
ont attiré 28% des créateurs sur la ervices aux entreprises, finance, immoboilier (] (]
commune, contre 15% dans la métro- Services aux particuliers 185 15% 22%
pole lyonnaise. Total 1220 100% 100%

Les services, relativement moins
investis a Vénissieux

Les activités de services aux entre-
prises ont concerné 24% des créa-
tions de l'année a Vénissieux mais

41% dans la métropole. Répartition des créations d’établissements en 2019 par secteur d’activité

Les créations dans les services aux
particuliers ont attiré moins d’'un por-
teur de projet sur six a Vénissieux,
mais prés d’un sur quatre dans la
métropole.

Vénissieux Métropole de Lyon

mindustrie, énergie,
environnement

uBTP

Commerce de gros et
automobile

Y T Commerce de détail
Une majorité des créations sous

forme d’entreprise individuelle et
sans ’embauche de salarié

m Transports - logistique

= Services aux entreprises,
finance, immobilier

mServices aux particuliers

80% des entreprises se sont créées
sous forme d’entreprises individuelles
(73% dans la métropole lyonnaise).

La part des créations avec I'embauche
d'un ou de plusieurs salariés est de
3% a Vénissieux et 4% dans la métro-
pole lyonnaise.

Evolution du nombre de créations entre 2018 et 2019 par secteur d’activité

e Métropole de
Evolution entre 2018 et 2019 Venissieux Lyon
Entre 2018 et 2019, le nombre de Evol. en Evol. en % Evol. en %
créations a progressé de 31% a Vé- nombre
nissieux, soit +286 créations. Cette Industrie, énergie, environnement +24 +96% +62%
hausse est plus soutenue que celle . .
enregistrée a I'échelle de I'ensemble el e il e
de la métropole lyonnaise (+24%). Commerce de gros et automobile +1 +1% +8%
La dynamique de la création a été Commerce de détail -3 -3% +13%
ortée par le transport-logistique
por P port-logistique, Transports - logistique +93 +37% +25%
grace notamment au boom de la logis-
tique urbaine. Services aux entreprises, finance, immobilier +78 +36% +20%
La hausse continue de profiter aux Services aux particuliers +54 +41% +30%
services également. Total +286 +31% +24%
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ZONES A VOCATION ECONOMIQUE AU
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YAV
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PORTES DU SUD -
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J I | Neuro-Cardio Easeme
Raby Vie Guerse
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santé des de Bron Eu
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‘ .\ aviation
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Parc Urban East Dauphiné
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My
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Lyon Corb
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‘ ,/ plede ll{bo
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0 1 Km 2 Km Zones urbaines
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TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE
ENTREPRENEURIALE

REPERES

Q Au 1%janvier 2019, Vénissieux comptait 4 500 établissements opérant dans le secteur marchand hors

agriculture
0 30% des entreprises emploient un ou plusieurs salariés

O Une surreprésentation des entreprises du BTP, du commerce de gros et de I’automobile, ainsi que le

transport-logistique
O Une sous-représentation des établissements de services aux entreprises
0 1 220 nouvelles créations en 2019

O 3% des créations se sont accompagnées par I'’embauche d’'un ou de plusieurs salariés (4% dans

’ensemble de la métropole)
0 80% des entreprises se sont créées sous le statut juridique de I’entreprise individuelle

O Les activités du BTP et du transport-logistique ont été plus investies que dans I’ensemble de la métropole.

Celles dédiées aux services ont elles, été a I'inverse, relativement moins prisées
U +348 créations entre 2018 et 2019, soit une hausse de 40% (+36% dans la métropole lyonnaise)

O Le transport-logistique et les services enregistrent de fortes progressions.
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ACTIVITE COMMERCIALE ET
COMPORTEMENTS D’ACHAT
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ACTIVITE COMMERCIALE ET COMPORTE- ® _¢
MENTS D’ACHAT €

Source : CCl de Lyon et Partenaires - 9° et 10° enquéte consommateurs de la région lyonnaise et beaujolaise, 2012 et 2017 I

Les commerces* vénissians ont au chiffre d'affaires des commerces
généré un chiffre d’affaires annuel vénissians, loin derriere les
de 317 millions d’euros en 2017 hypermarchés.
Les trois quarts du chiffre d'affaires L’essentiel du chiffre d'affaires des
proviennent du  commerce de hypermarchés provient de la vente de
I'alimentaire. Un quart est donc issu du produits alimentaires. A Tlinverse, les
commerce non alimentaire. petits commerces réalisent I'essentiel de
Le chiffre d’'affaires lié au commerce leur chiffre d’affaires grace a la vente de
de produits non alimentaires (un quart de produits non alimentaires.
du chiffre d'affaires total) est partage a Les Drives, émanation des grandes
parts presque égales entre : surfaces, s’installent durablement dans
- le commerce de la culture et des les habitudes d’achat des ménages. Leur
loisirs,
- le commerce des équipements de la Répartition du chiffre d’affaires total par catégorie de produit en 2017
personne,
o 25 8%
- et le commerce des équipements de 514 Culture et loisirs

la maison (mobilier, électroménager,
décoration, jardinage et bricolage).

58% du chiffre d’affaires total est
généré par les hypermarchés

Bricolage et jardinage

Cette part est de 62% dans I'alimentaire = Mobilier, Slectroménager.

et de 45% dans le non alimentaire. décoration
Avec des parts respectives de 9% et 236 75%
12%, les petits commerces et les = Equipement de la personne

supermarchés sont consécutivement
les deuxieme et troisieme contributeurs

Alimentaire
" Hors services, santé, cafés, hotels et restaurants.
En millions d'€ En %
Répartition du chiffre d’affaires par famille de produit et forme de vente en 2017
Alimentaire Non alimentaire Total

En M€ Part En M€ Part En M€ Part
Commerce de moins de 300m? 12,7 5% 16,5 20% 29 9%
(petits commerces)
Supermarché 36,4 15% 1 1% 37 12%
Hard-Discount 5,5 2% 0 0% 6 2%
Hypermarché 146,4 62% 36,1 45% 183 58%
Grande surface spécialisée 1,6 1% 11,4 14% 13 4%
Autre grande surface 0,1 0% 9,7 12% 10 3%
Drive 19,6 8% 0,4 1% 20 6%
Commerce non sédentaire 13,3 6% 3,8 5% 17 5%
Autre forme de vente 0,3 0% 1,7 2% 2 1%
Total 236 100% 80,7 100% 317 100%
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ACTIVITE COMMERCIALE ET COMPORTE-
MENTS D’ACHAT

Source : CCl de Lyon et Partenaires - 9° et 10° enquéte consommateurs de la région lyonnaise et beaujolaise, 2012 et 2017

Une zone de chalandise élargie

Les commerces vénissians  sont
attractifs. En 2017, 63% du chiffre
d’'affaires est réalisé par une clientéle
résidant dans une autre commune.

Cette part atteint 70% pour les
commerces non alimentaires

Les dépenses des Vénissians

Sur 282 millions d’euros dépensés par
les Vénissians dans les commerces en
2017, 42% ont été dépensés a
Vénissieux. La part de ces dépenses sur
place est de 63% pour les produits
alimentaires et de 19% pour les produits
non alimentaires.

Un chiffre d’affaires en progression

La hausse a été portée par le
commerce de I'alimentaire (+13%).

Le chiffre d’affaires du commerce non
alimentaire a enregistré une baisse
globale de 7,4%. Cette baisse est
fortement liée a celles enregistrées
dans le domaine du bricolage et
jardinage ainsi que la culture et les

€ €

Répartition des dépenses commercialisables
des Vénissians en 2017 par catégorie de
produit et lieu de dépense

Total dépenses Alimentaire Non alimentaire

m\Vénissieux ®Autre commune

Répartition du chiffre d'affaires des commerces
a Vénissieux en 2017 par catégorie de produit
et origine géographique de la clientéle

. , . Clienteéle Autre
Entre 2012 et 2017, le chiffre d’affaires a vénissiane clientele
progressé de 20 millions d’euros, soit ; :
o .. Alimentaire 39% 61%
une hausse de 6,7% sur la période.
Non alimentaire 30% 70%
Total 37% 63%
Les dépenses commercialisables des Vénissians en 2017 par catégorie de produit et lieu de
dépense
< Dépenses Dépenses non
Total dépenses alimentaires alimentaires
Lieu de dépense En M€ Part En M€ Part En M€ Part
Vénissieux 118 42% 93 63% 25 19%
Autre commune 164 58% 55 37% 109 81%
Total dépenses 282 100% 148 100% 133 100%
Evolution du chiffre d'affaires du commerce & Vénissieux entre 2012 et 2017
. +6,7% Total
En M€ En %
Alimentaire +26 +12,6% - +12,6% Alimentaire
Non alimentaire -6 -7,4% ! )
7% . Non alimentaire
dont équipement de la personne +1 +3%
dont mobilier, électroménager, décoration +4 +23% I +3% Dont:équipementdelajpersofine
dont bricolage, jardinage -6 -60% +23%  Dont mobilier, électroménager, décoration
dont culture et loisirs -6 -19%
-60% Dont bricolage, jardinage
Total +20 +6,7%

-19%

Dont culture et loisirs
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DEMANDEURS D’EMPLOI
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LES DEMANDEURS D’EMPLOI

Source : Pble emploi - 2019 & 2013

Deux tiers des demandeurs d’emploi de
la commune relévent de la catégorie A

Fin 2019, Vénissieux comptait 8 515 de-
mandeurs d’emploi de catégorie A, B ou
C’. Parmi eux 66%, soit 5 608 personnes
étaient sans aucune activité en fin de mois
(Cat. A).

Les hommes, plus représentés

55% des demandeurs d’emploi de catégo-
rie A,B,C a Vénissieux sont des hommes,
contre une moyenne de 50% a I'échelle de
la métropole lyonnaise.

47% des demandeurs d’emploi sont des
chémeurs de longue durée (44% dans la
métropole.

Les chémeurs de trés longue durée repré-
sentent un quart des chdmeurs, soit 2 237
personnes fin 2019.

Un niveau de formation peu élevé

Les demandeurs d’emploi ayant un niveau
«Bac+3 ou plus» sont, proportionnelle-
ment, deux fois et demie moins hombreux
a Vénissieux (11%) que dans I'ensemble
de la métropole lyonnaise (28%).

Les chdémeurs sans dipldbme ou ayant un
niveau de formation tres faible représen-
tent 19% des vénissians et 12% a 'échelle
de la métropole lyonnaise.

Des demandeurs d’emploi moins quali-
fiés

Ayant des niveaux de formation faibles, les
demandeurs d’emploi vénissians sont logi-
quement moins qualifiés que leurs homo-
logues de la métropole lyonnaise.

Les ouvriers et les employés non qualifiés
sont beaucoup plus nombreux chez les
chémeurs vénissians comparativement a

Poéle emploi distingue les demandeurs d’emploi sans
aucune activité (Catégorie A) et ceux avec des activi-
tés réduites (Catégories B et C). Leur regroupement
constitue 'ensemble des demandeurs d’emploi.

DEFM Cat. A : demandeurs d’emploi en fin de mois,
sans activité, tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi.

DEFM Cat. B,C: demandeurs d’emploi, tenus de faire
des actes positifs de recherche d’emploi et en activité
réduite courte de moins de 78 heures (Cat. B) ou
longue de plus de 78 heures (Cat. C).

leurs homologues de la métropole.

A Tinverse, avec des parts respectives
de 6% et 5%, les cadres et techniciens
administratifs sont deux fois moins nom-
breux qu’a I'échelle de la métropole.

Répartition des demandeurs d’emploi (Cat. ABC) fin 2019 par catégorie

Vénissieux Métr&) :r:e s

Cat. ABC 8 515 Part 126 268

dont Cat. A 5608 66% 61%

dont Longue durée (1 an et 3968 47% 44%
plus)

dont Trés longue durée (2 ans 2237 26% 24%
et plus)

dont Hommes 4 659 55% 50%

dont Moins 25 ans 1074 13% 12%

dont 25-49 ans 5645 66% 66%

dont 50 ans et plus 1796 21% 22%

Niveau de formation des demandeurs d’emploi fin 2019

34%

25%

Vénissieux

- = Sans diplome, CEP-CES

25%
CAP/BEP
21
E BAC
= Bac+2

u Bac+3 et plus
Métropole de Lyon

Niveau de qualification des demandeurs d’emploi fin 2019

39%

28%

Vénissieux

= Cadre

= Technicien/Agent de
Maitrise

Employé qualifié
40%
Employé non qualifié

20%, = Quvrier qualifié

- m Quvrier non qualifié

Métropole de Lyon
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LES DEMANDEURS D’EMPLOI

Source : Pole emploi 2020, 2019 & 2013

225 demandeurs d’emploi
supplémentaires en moyenne
annuelle entre 2013 et 2019

Fin 2019, Vénissieux comptait 1 350
demandeurs d’emploi de plus par
rapport a 2013, soit une hausse
annuelle moyenne sur la période de
225 demandeurs d’emploi et un taux
annuel moyen de +2,9%. Cette hausse
est plus élevée que celle enregistrée a
I'échelle de la métropole de Lyon
(+2,3% par an).

Hormis les moins de 25 ans dont le
nombre est resté stable, et les
chémeurs de longue durée qui ont vu
leur nombre baisser fortement au profit
des chémeurs de trés longue durée,
toutes les autres catégories de
demandeurs d’emploi enregistrent une
hausse.
Séniors,

chémeurs de trés longue

durée et femmes sont les catégories
qui ont été le plus touchées sur la
période.

Les demandeurs d’emploi : évolution annuelle moyenne 2013-2019

(au 31 décembre)

mVénissieux m Métropole de Lyon
+6,4%
+5,50
+2,9%
2 3%
I +1,3%
0,5%
|
L2 5%
-3%
Cat. ABC Cat. A Longue Trés longue

durée durée

Top 10 des demandes d’emploi (catégorie A )de janvier
2020 a décembre 2020 (cumul 12 mois) par métiers

Netoie e | -2

Magasinage et préparation de
commandes

Conduite et livraison par toumées sur
courte distance

Vente en habillement et accessoires
de la personne

B 210
Assistance auprés d'enfants _ 237

Personnel polyvalent en restauration - 188
Assistance auprés d'adultes - 176
Mise en rayon libre-service - 174

Manutention manuelle de charges - 169

Peinture en batiment - 169

Les demandeurs d’emploi : évolution annuelle moyenne 2013-2019 (au 31 décembre)

+2,1%

I+15%

Hommes

I ses
I 7

+7,3%

+3.9%

-0,2%)

1%

Moins 25
ans

Femmes 25-49 ans

plus

Nettoyage de locaux

Sécurité et surveillance
privées

Réparation de biens
électrodomestiques et
multimedia

Assistance auprés
d'adultes

Mise en rayon libre-
service

Intervention technique en
laboratoire d'analyse
industrielle

Relation commerciale
auprés de particuliers

Installation et
maintenance télécoms et
courants faibles

Meécanique automobile et
entretien de véhicules

Management et
inspection en propreté de
locaux

Vénissieux Métropole de Lyon

Evol. annuelle Evol. annuelle Evol. annuelle

moyenne en nombre moyenne en% moyenne en%
Cat. ABC +225 +2,9% +2,3%
dont Cat. A +69 +1,3% +0,5%
dont longue durée (1 an et plus) -135 -3,0% -2,5%
dont tres longue durée (2 ans et plus) +103 +5,5% +6,4%
dont hommes +93 +2,1% +1,6%
dont femmes +132 +3,9% +3,0%
dont moins 25 ans -2 -0,2% -1,0%
dont 25-49 ans +123 +2,4% +1,8%
dont 50 ans et plus +104 +7,3% +6,5%
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6,5%
+3%
+2.4%
I I1 1

50 ans et

Top 10 des offres d’emploi de janvier 2020 a
décembre 2020 (cumul 12 mois) par métiers

I 247
B 123
o o4

I a8

I 66

M ez

B 47

0 46

N 42
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LES DEMANDEURS D’EMPLOI

REPERES

QO 8 515 demandeurs d’emploi inscrits a P6le emploi de catégorie A,B,C. Parmi eux, deux tiers relévent de la

catégorie A

0 55% des demandeurs d’emploi sont des hommes (50% dans la métropole lyonnaise)

O Parmi les demandeurs d’emploi vénissians, seulement 11% ont un niveau « Bac+3 ou plus » (28% pour

’ensemble de la métropole lyonnaise)

O Les demandeurs d’emploi vénissians sont moins qualifiés que leurs homologues de la métropole

lyonnaise

O 225 chémeurs supplémentaires chaque année entre 2013 et 2019, soit une hausse annuelle moyenne de 2,9%

(+2,3% a I’échelle de la métropole lyonnaise)

O Seniors, chomeurs de trés longue durée et femmes sont les catégories qui ont les plus augmenté.
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REVENUS, NIVEAU DE VIE
ET PAUVRETE
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LE REVENU DISPONIBLE

Source : INSEE - FILOSOFI - 2018, 2013 & 2010

Deux tiers des ménages fiscaux' vé-
nissians ne sont pas imposés

Vénissieux fait toujours partie des 20
communes d’Auvergne Rhéne-Alpes qui
ont le plus faible taux de ménages im-
posés. En 2018, 37% des ménages
fiscaux de la commune étaient imposés
contre 57% dans la métropole lyonnaise
et environ 52% en Auvergne-Rhoéne-
Alpes et en France.

En I'espace de huit ans, la part des mé-
nages imposés a baissé de 11 points
sur la commune, passant ainsi de 48%
en 2010 a 37% en 2018. Cette part n’a
baissé que de 6 points a I'échelle de la
métropole lyonnaise (63% en 2010).

Une sous-représentation des salaires
et des revenus du patrimoine

Le revenu disponible2 des Vénissians
est constitué pour deux tiers des sa-
laires. Cette part atteint trois quarts a
I'échelle de la métropole lyonnaise.

Composition du revenu disponible en 2018

La part du revenu du patrimoine (5%)
est proportionnellement, deux fois plus
faible que dans la métropole lyonnaise,
la région Auvergne Rhéne-Alpes ou en
la France.

2% du revenu des Vénissians est cons-
titué des activités non salariées. Cette
part est de 5% dans la métropole lyon-
naise.

Une surreprésentation des presta-
tions sociales

15% du revenu des Vénissians a pour
origine les prestations sociales. Cette
part est de 6% dans la métropole lyon-
naise.

La part des retraites dans les revenus
est elle, comparable a la moyenne de la
métropole lyonnaise qui se situe en des-
sous de la moyenne régionale et natio-
nale.

Vénissieux N:’éetrfy:rl‘e R‘:g:ztﬂ?: ‘; s France

Salaires, traitements ou chémage® 67% 75% 70% 69%
Revenus d'activités non salariges * 2% 5% 5% 6%
Pensions, retraites et rentes ° 25% 24% 27% 28%
Revenus du patrimoine et autres 5% 12% 11% 10%
revenus

Prestations sociales’ 15% 6% 5% 6%
Impdts -13% -21% -18% -19%
Total 100% 100% 100% 100%

Composition du revenu disponible en 2018

75%
67%
mVénissieux mMétropole de Lyon
25%24%
29, 5% b B
-1 3%'
-21%
Salaires, Revenus Pensions, Revenus du Prestations Impots
traitements ou d'activités non retraiteset  patrimoine et sociales
chdémage salariées rentes autres revenus

"Le ménage fiscal est un ménage ordinaire cons-
titué par le regroupement des foyers fiscaux réper-
toriés dans un méme logement.

En sont exclus les ménages constitués de per-
sonnes ne disposant pas de leur indépendance
fiscale (essentiellement les étudiant) et les contri-
buables vivant en collectivité. En 2018, Vénissieux
comptait 24 495 ménages fiscaux.

2Le revenu disponible est le revenu a la disposi-
tion du ménage pour consommer et épargner. |l
comprend le revenu déclaré (revenus d'activité,
indemnités de chémage, retraites et pensions et
certains revenus du patrimoine), les revenus finan-
ciers non soumis a déclaration imputés par l'lnsee
(livrets exonérés, PEA, LEP, CEL, PEL, produits
d'assurance vie), les prestations sociales regues
(prestations familiales, minima sociaux et alloca-
tions logements) et la prime pour I'emploi. Au total
de ces ressources, on déduit les impdts directs :
impot sur le revenu, taxe d'habitation, contribution
sociale généralisée (CSG), contribution au rem-
boursement de la dette sociale (CRDS) et autres
prélévements sociaux sur les revenus du patri-
moine. La taxe fonciere n’est pas prise en compte
dans le calcul du revenu disponible.

3Les revenus salariaux incluent les salaires,
indemnités journaliéres de maladie, indemnités de
chémage, avantages en nature, certaines pré-
retraites

“Les revenus d'activités non salariées incluent
les revenus nets de déficits et hors plus-values des
indépendants. lls comprennent les Bénéfices Agri-
coles (BA), les Bénéfices Industriels et Commer-
ciaux professionnels (BIC) et les Bénéfices Non
Commerciaux professionnels (BNC).

Sur la déclaration, les indépendants relevant du
régime micro-entreprise pour les BIC et du régime
déclaratif spécial pour les BNC reportent le mon-
tant hors taxes du chiffre d’affaires ou des recettes.
Pour les autres régimes, c’est un bénéfice net de
déficit qui est reporté.

SLes pensions, retraites et rentes incluent re-
traites, pensions d’invalidité, pensions alimentaires
nettes et rentes viagéres.

% Les revenus du patrimoine et autres revenus :
revenus fonciers nets (loyers, fermages, parts de
SCI, affichage), revenus accessoires (bénéfices
Industriels et Commerciaux non professionnels,
des bénéfices non commerciaux non profession-
nels, et recettes brutes de locations meublées non
professionnelles), et les revenus de valeurs et de
capitaux mobiliers, hors plus values.

"Les prestations sociales regroupent les presta-
tions familiales, prestations de logement, et minima
sociaux.
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LE REVENU DISPONIBLE

Source : INSEE - FILOSOFI - 2018 & 2013

Structure du revenu disponible par
type de ménage

Chez les hommes vivant seuls et les
couples avec enfants, le salaire

constitue la principale source de
revenu.
Chez les femmes seules et les

couples sans enfants, la retraite est la
premiére source de revenu.

Chez les familles monoparentales, les
prestations sociales contribuent a
hauteur de 29% dans le revenu.

Le revenu mensuel disponible
médian': 1 352 € / unité de
consommation a Vénissieux

C’est 522 € de moins chague mois
que dans I'ensemble de la métropole
lyonnaise ou dans la région Auvergne
Rhéne-Alpes.

Les propriétaires occupants
vénissians disposent de 731 €/mois
de plus que les locataires du parc
social

Avec un revenu disponible médian de

1 821 €/mois, les propriétaires

vénissians disposent de 436 € de plus
que les locataires du parc privé (1 385€)
et 731 €/ mois de plus que les locataires
du parc social (1 090/).

Revenu par type de ménage
Les couples sans enfant disposent des
revenus les plus éleves.

les
les

Les familles monoparentales et
couples avec enfants affichent
revenus les plus modestes.

Les personnes vivant seules sont dans
une situation intermédiaire en termes de
revenus.

Le revenu par unité de consommation (RUC)
est le "revenu par équivalent adulte". Il est calculé
en rapportant le revenu du ménage au nombre
d'unités de consommation qui le composent.
Toutes les personnes rattachées au méme mé-
nage fiscal ont le méme revenu par unité de con-
sommation (UC).

Avec cette pondération, le nombre de personnes
est ramené a un nombre d’UC.

Pour comparer le niveau de vie des ménages, on
ne peut s'en tenir a la consommation par personne.

Composition du revenu disponible des Vénissians en 2018 par type de ménage

€

En effet, les besoins d'un ménage ne s'accroissent
pas en stricte proportion de sa taille. Lorsque
plusieurs personnes vivent ensemble, il n'est pas
nécessaire de multiplier tous les biens de consom-
mation (en particulier, les biens de consommation
durables) par le nombre de personnes pour garder
le méme niveau de vie.

Aussi, pour comparer les niveaux de vie de mé-
nages de taille ou de composition différente, on
utilise une mesure du revenu corrigé par unité de
consommation a l'aide d'une échelle d'équiva-
lence. L'échelle utilisée ici (dite de I'OCDE) retient
la pondération suivante:

-1 UC pour le premier adulte du ménage ;

- 0,5 UC pour les autres personnes de 14 ans ou
plus ;

- 0,3 UC pour les enfants de moins de 14 ans.

Ex: un couple avec un enfant 4gé de moins de 14
ans compte 1,8 unité de consommation, soit 1 UC
pour le premier adulte +0,5 UC pour le conjoint
+03 UC pour I'enfant.

Le revenu médian par UC est celui qui partage
les ménages en deux parties égales en terme
d’unités de consommation.

ZLes ménages complexes comptent plus d'une
famille ou plusieurs personne isolées, ou toute
autre combinaison de familles et personnes iso-
lées (ex : personnes vivant en colocation, cohabi-
tation intergénérationnelle,...)

. Revenus .

tr:iitle?;g:t’s d'acr:‘t(i;:‘ités rzg'raliz)sn:i plz?r‘ilr?::::ed:t Prs‘:s:;::::s Impots

ou chomage s rentes autres revenus
Homme seul 73% 2% 26% 6% 10% -17%
Femme seule 42% 1% 55% 8% 8% -14%
Couple sans enfants 50% 1% 53% 8% 4% -16%
Couple avec enfants 82% 2% 7% 3% 18% -12%
Famille monoparentale 64% 1% 13% 2% 29% -10%
Ménage complexe? 68% 1% 21% 4% 17% -11%

Revenu médian disponible mensuel par UC en fonction du statut d’occu-

pation en 2018
1821€

1385€

Propriétaire
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LE REVENU DISPONIBLE

Source : INSEE - FILOSOFI 2018 & 2013

De faibles écarts de revenus

Le rapport entre les hauts revenus et les
revenus les plus faibles, est moins élevé
a Vénissieux (écart interdécile) que dans
la métropole.

Les ménages vénissians les plus aisés
(9°™ décile) disposent d’un revenu dispo-
nible médian par UC au moins trois fois
plus élevé que celui des ménages les
plus modestes (1% décile). Ce rapport
atteint 4 pour I'ensemble des ménages
de la métropole lyonnaise.

Les 10% des ménages vénissians les
plus modestes disposent d'un revenu
disponible médian par UC de 750 €/mois,
soit 173 € de moins que la moyenne mé-
tropolitaine pour cette tranche de reve-
nus.

Le revenu mensuel disponible net par UC
des 10% des ménages les plus aisés est
de 2 343 € ou plus a Vénissieux et atteint
3 641 € ou plus pour I'ensemble des mé-
nages de la métropole.

Des revenus en hausse

Entre 2013 et 2018, le revenu disponible
médian a progressé de 4% a Vénissieux,
soit +50 €/mois. Toutes les catégories de
ménage ont profité de cette hausse, en
particulier les hommes seuls, les familles
monoparentales et les ménages com-
plexes.

€

Le revenu mensuel disponible en 2018

“Si on ordonne les revenus des ménages, les
déciles sont les valeurs qui partagent cette
distribution en dix parties égales.

Le premier décile (D1) est le revenu au-dessous
duquel se situent les 10 % des ménages les plus
modestes.

Le neuviéme décile (D9) est le revenu au-dessous
duquel se situent 90 % des ménages.

Le revenu médian est le revenu qui partage la
distribution en 2 parts égales.

T VATV Rapport
u (‘l‘)‘:‘;ﬂe Médiane* | 9°décile* (D9) interdécile
(D9/D1)
Vénissieux 750 € 1352 € 2343 € 3,1
Métropole de Lyon 923 € 1873 € 3641€ 3,9
Auvergne Rhone-Alpes 1008 € 1873 € 3397 € 3,4
France métropolitaine 958 € 1811€ 3290 € 3,4
Le revenu mensuel disponible en 2018
3641€
=@-Vénissieux =@=-Métropole de Lyon
10% les plus 2343 €
modestes
750 €
1ER DECILE MEDIANE 9E DECILE

Le revenu mensuel disponible médian en 2013 et 2018 par catégorie de ménage
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Couple sans Homme seul Femme seule Moyenne Ménage Couple avec Famille
enfants complexe enfants moenoparentale

Le revenu mensuel disponible des Vénissians en 2018 par catégorie de ménage et évolution
2013/2018 du revenu médian

o 003561 | 1"décilet | 9™™décile | Rapport
Médiane* I T (D1) (D9) interdécile

médian et
Homme seul 1569 € +7% 778 € 2417 € 3.1
Femme seule 1528 € +5% 895 € 2321€ 2,6
Couple sans enfant 1813 € +3% 970 € 2 867 € 3,0
Couple avec enfants 1268 € +4% 725 € 2238€ 3,1
Famille monoparentale 1143 € +6% 723 € 1982 € 2,7
Ménage complexe 1343 € +6% 747 € 2304 € 3,1
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NIVEAU VIE ET PAUVRETE

Source : INSEE - FILOSOFI 2018 & 2013 €

Vénissieux compte deux fois plus ) g . )
P P Taux de pauvreté et revenu mensuel médian disponible de la sous-population

de pauvres que la métropole pauvre en 2018
En 2018, un tiers de la population vit
sous le seuil de pauvrete' a s  Revenumédian par UC
e . p Uelbbe el eliiiizns de la population pauvre
Vénissieux, soit proportionnellement
deux fois plus qu'a I'échelle de la Vénissieux 329, 853 €
métropole lyonnaise (16%). -
Métropole de Lyon 16,1% 863 €
Les familles sont la catégorie la
plus exposée a la pauvreté Auvergne-Rhéne-Alpes 12,7% 873 €
Avec 45% des personnes vivant France métropolitaine 14,6% 868 €
sous le seuil de pauvreté, les familles
monoparentales sont la catégorie la Taux de pauvreté en 2018
plus touchée. 32.0%
Les couples avec enfants sont la
deuxiéme catégorie la plus exposée.
A l'opposé, les couples sans enfant 16.19%
sont la catégorie la plus épargnée. Y 14,6% 12.7%
Les personnes vivant seules sont
dans une situation intermédiaire.
En terme de pouvoir d’achat, les
hommes seuls et vivant sous le seuil Vénissieux Métropole _ France Auvergne
de Lyon meétropolitaine Rhone-Alpes

de pauvreté disposent des revenus

les plus faibles (intensité de la i L . . o
Taux de pauvreté et revenu mensuel médian disponible de la sous-population pauvre a Vénis-

pauvrete élevee). Les femmes sieux en 2018 en fonction de la composition du ménage

seules et les couples sans enfant —

vivant sous le seuil de pauvreté Taux de nggzll’a':zf"jlgt?g; Intensité de la

disposent des revenu le plus élevés. pauvreté pauvre pauvreté
Homme seul 22% 816 € 0,249
Femme seule 19% 888 € 0,183
Couple sans enfant 14% 885 € 0,185
Couple avec enfants 37% 854 € 0,214
Famille monoparentale 45% 852 € 0,216
Ménage complexe 32% 838 € 0,229
Total 32% 853 € 0,214

' En 2018, le seuil de pauvreté est de 1087 Taux de pauvreté en fonction de la composition du ménage a Vénissieux en 2013 et 2018
€/mois par UC.
m2013 = 2018
2L'intensité de la pauvreté est un indicateur qui 449%45%
permet d'apprécier a quel point le niveau de vie
de la population pauvre est éloigné du seuil de 37%
pauvreté. L'Insee mesure cet indicateur comme 349
I'écart relatif entre le niveau de vie médian de la 31%32% 30%32%
population pauvre et le seuil de pauvreté.
Il est calculé de la maniére suivante : 209
(seuil de pauvreté - niveau de vie médian de la 19% 19%
population pauvre) / seuil de pauvreté
Plus cet indicateur est élevé et plus la pauvreté 14% 1305 14%
est dite intense, au sens ou le niveau de vie des
plus pauvres est trés inférieur au seuil de
pauvreté.
Famille Couple avec Ménage Moyenne Homme seul Femme seule Couple sans
monoparentale enfants complexe enfants
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REVENU, NIVEAU DE VIE ET PAUVRETE

REPERES

O Deux tiers des ménages vénissians ne sont pas imposés sur le revenu

O Deux tiers du revenu des Vénissians provient des traitements et des salaires, contre trois quarts dans la

métropole lyonnaise
0 Un quart du revenu a pour source les pensions et les retraites
0 15% du revenu a pour source les prestations sociales, soit 2,5 fois plus que dans la métropole

QO Le revenu médian par unité de consommation est de 1 352 €/mois, soit 522 € de moins qu’a I’échelle de la

métropole lyonnaise

O Les propriétaires vénissians disposent d’un un revenu médian par unité de consommation de 1 821 €/mois.

C’est 436 € de plus que les locataires du parc privé et 731 € de plus que les locataires du parc social
Q A Vénissieux, les écarts de revenu sont moins élevés que dans la métropole lyonnaise.
0 Un tiers de la population vénissianne vit sous le seuil de pauvreté
O Familles monoparentales et couples avec enfants sont les deux catégories les plus touchées par la pauvreté

O Parmi les ménages pauvres, les hommes vivant seuls sont la catégorie qui a le plus faible revenu.
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LES SALAIRES

Source : DADS 2016 & 2012 (Déclaration annuelle de données sociales)

Les salariés vénissians, moins ré-
munérés que leurs homologues de
la métropole

En 2016, le salaire net d’un actif vénis-
sian est 25% inférieur a celui d’'un actif
de la métropole lyonnaise, ce qui re-
présente un écart moyen mensuel de
592 €.

L’écart de salaire est défavorable aux
actifs vénissians pour les deux sexes,
pour toutes les tranches d’'age et
toutes les catégories socioprofession-
nelles.

Des écarts de salaire, logiquement
favorables aux salariés les plus
agés

Les vénissians de plus de 50 ans ont
un salaire de 1998 € par mois, c’est
227 € de plus que les salariés de
26-50 ans et 586 € que ceux agés de
moins de 26 ans.

Salaire mensuel moyen net (temps plein) par &ge en 2016

Des écarts de rémunération défavo-
rables aux actifs vénissians quel
que soit I’dge et le sexe

L’écart de rémunération est défavo-
rable aux actifs vénissians pour les
deux sexes. Ces écarts se creusent
avec 'age.

Un vénissian agé de plus de 50 ans,
dispose d’'un salaire net 29% moins
élevé que son homologue de la métro-
pole lyonnaise. Cet écart est de 20%
chez les femmes &gées de plus de 50
ans et atteint 34% chez les salariés
hommes relevant de cette tranche
d’'age.

De écarts
cadres

importants chez les

L’écart de rémunération entre salariés
vénissians et salariés de la métropole
lyonnaise est de 21% chez les cadres.
Il ne dépasse pas 6% chez les ouvriers
et les employés.

Salaire mensuel moyen net (temps plein) par 4ge en 2016

Métropole

mVénissieux mMétropole de Lyon = Ecarten€ Vénissieux de Lyon Ecarten€ | Ecarten %
2964€
18-25 ans 1412 € 1505 € -93 € -6%
2328€ 2 368€
1908¢ 26-50 ans 1771€ 2328 € -556 € -24%
1771€ 1775€
1412¢1505€ Sup. a 50 ans 1998 € 2964 € -965 € -33%
I I Salaire moyen 1775 € 2 368 € -592 € -25%
e O O
556 € 592€ Salaire mensuel moyen net (temps plein) en 2016 par sexe
P Métropole

18-25 ans 26-50 ans Sup. a 50 ans Salaire moyen Veénissieux de Lyon Ecarten€ | Ecarten %

Femme 1668 € 2081€ -412 € -20%

Salaire mensuel moyen net (temps plein) par CSP 2016 Homme 1839€ 2579¢€ 740 € -29%

mVénissieux mMétropole de Lyon = Ecarten€
3816¢€ Salaire mensuel moyen net (temps plein) par CSP en 2016
2016€ 5
Vénissieux NLetrf pole Ecarten€ | Ecarten %
2037¢_2229¢€ eLyon

1600¢" 40€ 1540¢ 1623€ Ouvriers 1600€ | 1640€ 306 2%

I I I I Employés 1540 € 1623 € -82 € -5%

— — Prof 2037 € 2229 € -192 € -9%

-32¢€ -82€ 192¢€ . intermédiaires
900 € Cadres sup. 2916 € 3816 € -900 € -24%
Ouvriers Employés Prof intermédiaires Cadres sup.
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LES SALAIRES

Source : DADS 2016 & 2012 (Déclaration annuelle de données sociales)

Des écarts de rémunération défavo-
rables aux femmes sur tous les terri-
toires

Quel que soit le territoire, les femmes
sont moins payées que les hommes.
Toutefois, I'écart de rémunération entre
sexe (-9%) est deux fois moins élevé a
Vénissieux qu’a I'échelle de la métro-
pole lyonnaise, la région Auvergne
Rhéne-Alpes ou la France.

Des écarts pour toutes les catégorie
socioprofessionnelles

Les écarts de salaires entre hommes et
femmes persistent quel que soit le ni-
veau de qualification. lls sont particulie-
rement importants chez les ouvriers.
Des écarts de rémunération qui se
creusent avec I’age

L’écart des salaires entre hommes et
femmes se creuse avec I'age. Il est de
l'ordre de 5% chez les salariés agés
entre 18 et 24 ans, de 8% chez les 26-
49 ans, et atteint 15% chez les plus de
50 ans.

Une dynamique moins favorable

Entre 2012 et 2016, le salaire moyen a
augmenté de 2,3% pour les Vénissians
mais de 7,2% pour I'ensemble des sa-
lariés de la métropole lyonnaise.

La dynamique a été moins favorable
aux vénissians pour toutes les tranches
d’age en particulier les 50 ans et plus
et toutes les CSP.

Evolution 2012/2016 des salaires

+2,3%
+7,2%
+2%
+11%

+2,4%
+5%

Moyenne
Plus de 50 ans

26 a 50 ans

0,5% ||

B <%

18 & 25 ans

+2%

| +0%

OQuvriers
Employés
Profinter.

Cadres sup.

mVénissieux EMétropole de Lyon
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Salaire mensuel moyen net (temps plein) en 2016 des Vénissians par sexe et CSP

Femmes Hommes Ecarten € | Ecarten %
Quvriers 1396 € 1650 € -255 € -15%
Employés 1529 € 1560 € -30 € -2%
Professions intermédiaires 1918 € 2122 € -205 € -10%
Cadres supérieurs 2683 € 3031€ -347 € -11%
Salaire moyen 1668 € 1839 € -171 € -9%
3031¢€
mHommes =Femmes mEcart 2683€
2122¢€
1018¢ 1830€
1650€ 1668€
I 1 1i€i29€ I I
— 30€ — |
-255€ 205€ a47¢ AT1€
Ouvriers Employés Professions Cadres supérieurs Salaire moyen
intermédiaires

Salaire mensuel moyen net (temps plein) en 2016 des Vénissians par sexe et age

Femmes Hommes Ecarten€ | Ecarten %
18-25 ans 1369 € 1446 € -76 € -5%
26-50 ans 1678 € 1823 € -145 € -8%
Sup. a 50 ans 1837€ 2101 € -265 € -13%
Salaire mensuel moyen net (temps plein) en 2016
Femmes Hommes Ecarten€ | Ecarten %
Vénissieux 1668 € 1839€ -171 € -9%
Métropole de Lyon 2081€ 2579€ -499 € -19%
Auvergne-Rhéne-Alpes 1883 € 2329€ -447 € -19%
France métropolitaine 1977 € 2397 € -420 € -18%
Salaire mensuel moyen net (temps plein) en 2016
mHommes = Femmes mEcarten €
2579¢€ 5 307¢

1839€
I1 668€
|

-171€

Veénissieux

I20l1€

Métropole de Lyon

2329

-499 €

€

1883€

447 €

Auvergne-Rhone-Alpes

1977€

-420€

France métropolitaine




LES SALAIRES

REPERES

QO En 2016, le salaire moyen mensuel net d’un Vénissian exergant a temps plein, est de 1 775 €. C’est
25% de moins que la moyenne de la métropole lyonnaise (2 368 €/mois)

O Les salariés vénissians sont moins rémunérés que leurs homologues de la métropole quel que soit
le sexe et I'age

U Les écarts de salaires entre Vénissians et salariés de la métropole lyonnaise sont élevés chez les
cadres

O Les écarts de salaires entre Vénissians et actifs de la métropole lyonnaise se creusent avec I’dge

O Quel que soit le territoire, les femmes sont moins rémunérées que leurs homologues masculins

O Les Vénissiannes ont un salaire 9% moins élevé que leurs homologue hommes. Cet écart
homme/femme est deux fois moins élevé que dans la métropole lyonnaise, en Auvergne Rhéne-
Alpes ou en France

0O A Vénissieux, les écarts de salaires sont défavorables aux femmes pour toutes les CSP

U Les écarts de salaires hommes-femmes se creusent avec I’age.
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LES ALLOCATAIRES DE LA CAF

Source : CAF du Rhéne 2019 & 2013

Les allocataires de la CAF

Au 31 décembre 2019, Vénissieux compte
18 545 allocataires' de la CAF (toutes
prestations confondues), soit 48 396 per-
sonnes couvertes?.

La moitié des allocataires est consti-
tuée de familles avec enfant(s)

Les couples avec un ou plusieurs enfants
(35%) et les familles monoparentales
(16%) cumulent une part de 51% dans
'ensemble des allocataires a Vénissieux,
c’est 8 points de plus qu’a I'échelle de la
meétropole lyonnaise (43%).

Les proportions sont inversées pour les
personnes vivant seules qui représentent
42% bénéficiaires des prestations de la
CAF a Vénissieux mais 51% dans la mé-
tropole lyonnaise.

Les couples sans enfant sont autant repré-
sentés a Veénissieux que dans la métro-
pole lyonnaise.

Les familles nombreuses plus repré-
sentées a Vénissieux

Parmi les familles avec enfants bénéfi-
ciaires des prestations CAF, celles ayant
trois enfants ou plus sont, proportionnelle-
ment, plus nombreuses a Vénissieux. Les
familles comptant deux enfants sont a
linverse, sous-représentées. Celles ayant
un seul enfant sont autant représentées
que dans la métropole lyonnaise.

Des allocataires constitués majoritaire-
ment d’actifs occupés

47% des allocataires vénissians sont des
actifs ayant un emploi, une part importante
mais qui demeure moins élevée que celle
observée a I'échelle de I'ensemble de la
métropole (52%).

Les inactifs, les chomeurs et les retrai-
tés sont surreprésentés

A Vénissieux, 27% des bénéficiaires des
prestations de la CAF sont des inactifs.
C’est 10 points de plus qu'a I'échelle de
I'ensemble de la métropole (17%).

La catégorie des chdmeurs et les retrai-
tés sont également plus représentés a
Vénissieux. Les étudiants sont eux, logi-
quement mieux représentés dans la mé-
tropole du fait de I'attractivité du Centre.

Répartition des allocataires CAF par type de ménage au 31/12/2019

b ] Métropole de
Vénissieux Lyon
Nb. Part Part
Hommes isolés 3970 21% 24%
Femmes isolées 3874 21% 27%
Familles monoparentales 3004 16% 12%
Couples sans enfant 1190 6% 5%
Couples avec enfants 6 507 35% 31%
Total allocataires 18 545 100% 353178
Personnes couvertes 48 396 804 746

Répartition des allocataires CAF par type d’activité au 31/12/2019

Métropole de

Vénissieux Lyon
Nb. Part Part
Avec emploi 8 624 47% 52%
Chomeurs 2716 15% 10%
Etudiants 520 3% 15%
Retraités 1610 9% 6%
Inactifs 5075 27% 17%

"Le nombre d'allocataires correspond au nombre de
ménages et non au nombre de personnes.
2 Le nombre de personnes des ménages allocataires.

Répartition des allocataires CAF avec enfants au 31/12/2019

Vénissieux Mét'&"):':e &=

Nb. Part Part
1 enfant 2828 30% 29%
2 enfants 3310 35% 45%
3 enfants 2109 22% 19%
4 enfants et plus 1264 13% 8%
Total allocataires avec 9 511 100% 152 613
enfants
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LES ALLOCATAIRES A BAS REVENUS

Source : CAF du Rhéne 2019 & 2013

La moitié des allocataires vivent sous le
seuil de bas revenus

Fin 2019, parmi les 16 165 allocataires
vénissians comptés dans le champ du
RUC', 7 985 vivent sous le seuil de bas
revenus?, soit 49% des allocataires (champ
du RUC), contre une moyenne de 36% a
I'échelle de la métropole. Ce qui repré-
sente un total de 22 616 personnes vivant
sous le seuil de bas revenus.

Une surreprésentation des couples avec
ou sans enfants, et une sous-
représentation des personnes seules

37% des ménages vénissians pauvres sont
des couples avec ou sans enfants. Une
part bien au dessus de la moyenne métro-
politaine (27%).

A Tinverse, les personnes seules vivants
sous les seuil de bas revenus représentent
38% des allocataires vénissians mais 50%
des allocataires métropolitains.

Les familles monoparentales a bas revenus
sont autant représentées a Vénissieux que
dans la métropole lyonnaise. Elles repré-
sentent un quart des allocataires.

Les familles nombreuses, surreprésen-
tées

A Vénissieux, un allocataires pauvre sur
quatre est une famille nombreuse (3 en-
fants et plus), contre un sur sept a I'échelle
de la métropole.

Les allocataires sans enfant (couples sans
enfants et personnes seules) représentent
42% des allocataires pauvres a Vénissieux
mais 55% dans I'ensemble de la métropole
lyonnaise.

' Les allocataires dans le champ du RUC :
correspondent a l'ensemble des allocataires a
I'exclusion des catégories suivantes:

- les étudiants ne touchant qu’une prestation
logement,

- les personnes agées de plus de 65 ans

- Les allocataires relevant de régimes particuliers
(régimes spéciaux, régime agricole, régime minier,
mines de l'ouest.

Part des allocataires a bas revenus : rapport
entre le nombre d’allocataires a bas revenus Caf
au nombre d’allocataires dans le champ du RUC.
2 Le seuil de bas revenus en 2019 est de 1 096 €
par unité de consommation.
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Composition familiale des allocataires a bas revenus au 31/12/2019

Vénissieux Métrf;:rl‘e g8
Nombre Part Part
Personnes seules 2995 38% 50%
Familles monoparentales 2016 25% 23%
Couples (avec ou sans enfant) 2974 37% 27%
Total allocataires a bas revenus 7 985 100% 101 084

Composition familiale des allocataires a bas revenus au 31/12/2019

50% mVénissieux = Métropole de Lyon

38% 37%

I ] ] I ]
I | I

Personnes seules Familles monoparentales Couples (avec ou sans
enfant)

Les allocataires a bas revenus en fonction du nombre d’enfants au 31/12/2019

Vénissieux Métrl?;a:':e s
Nombre Part Part
0 enfant 3 369 42% 55%
1 enfant 1325 17% 15%
2 enfants 1407 18% 14%
3 enfants et plus 1884 24% 15%

Les allocataires a bas revenus en fonction du nombre d’enfants au

31/12/2019
15%
24% 3 enfants et plus
14%
= 2 enfants
= 1 enfant
55%
42%
= 0 enfant
Vénissieux Meétropole de Lyon

Allocataires a bas revenus et personnes couvertes de 2015 a 2019 a

Vénissieux
o1 420 29 016 22901 22642 22616
7621 8026 8334 7959 7985
2015 2016 2017 2018 2019

u Allocataires & bas revenus u Personnes couvertes



ALLOCATAIRES CAF

REPERES

O 18 545 ménages vénissians sont bénéficiaires des prestations CAF fin 2019, soit 48 396 personnes couvertes
O Les allocataires Vénissians sont pour :
M 51% des familles avec enfants (couples avec enfants et familles monoparentales),
M 42% des personnes vivant seules,
M 6% des couples sans enfant.
QO Parmi les familles avec enfants allocataires, la part des familles nombreuses (3 enfants et plus) atteint 35%
O Les allocataires vénissians sont pour :
M 47% des actifs avec un emploi (52% pour 'ensemble des allocataires de la métropole),
M 27% des inactifs (17% pour I'ensemble des allocataires de la métropole),
M 27% d'autres catégories (chbmeurs, étudiants, retraités).

O Un allocataire vénissian sur deux vit sous le seuil de bas revenu (un sur trois pour la métropole

lyonnaise)

0 Les familles sont surreprésentées parmi les allocataires a bas revenus.
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Agence d'U B Qnisme de ['aire
métropolitaine LY@ Mnaise

Métropole de Lyon, Etat, Département du Rhone, Sepal, Sytral, Epora, Pdle Métropolitain,

Communautés d’agglomération Annonay Rhone Agglo, du Bassin de Bourg en Bresse, Porte de I'lsére,
Vienne Condrieu agglomération, Communautés de communes de I'Est lyonnais, de la Dombes,

de la Vallée du Garon, des Monts du Lyonnais, des Vallons du Lyonnais, du Pays de I'Arbresle,

du Pays de I'Ozon, Communes de Bourgoin-Jallieu, de Lyon, de Romans-sur-Isére, de Saint-Priest,

de Tarare, de Vaulx-en-Velin, de Vénissieux, de Vienne, de Villeurbanne, Syndicats mixtes des Scot de
I'Ouest lyonnais, de la Boucle du Rhdne en Dauphiné, des Rives du Rhéne, du Beaujolais, du Nord-Isére,
du Val de Sadne-Dombes, Agence de I'environnement et de la maitrise de I'énergie, Agence régionale de
santé, Caisse des dépdts et consignations, Chambre de commerce et d'industrie de Lyon Métropole,
Chambre de métiers et de I'artisanat du Rhéne, Grand Lyon Habitat, Lyon Métropole Habitat, Syndicat mixte
de transports de I'aire métropolitaine lyonnaise, Syndicat mixte Plaines Mont d’or,

Syndicat mixte du Grand Parc Miribel Jonage

Tour Part-Dieu, 23° étage Directeur de la publication : Damien Caudron
1- 69326 Lyon Cedex 03 Référent : Salah Jallali 04 81 92 33 44 s jallali@urbalyon.org
Tél. 04 81 92 33 00 - Fax 04 81 92 33 10 Infographie : Agence d’urbanisme
www.urbalyon.org Crédit photos : Ville de Vénissieux
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