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162 200 
habitants  

 

63 400  
 emplois totaux  

 

91 
emplois pour 100 actifs 

ayant un emploi  
 

55 850  
 emplois salariés  

privés hors intérim  
 

14 940  
 établissements  

 

3 330  
 établissements de 

commerce et de  
services  

 

3 381 
 établissements  

artisanaux  
 

3 530  
créations  
̕Я̡̖̟̥̣̖̣̤̖̚ 

 

15 590  
 demandeurs  
̕Я̡̖̞̝̠̚ 

 

6 210 
foyers bénéficiaires  

 du RSA 
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Villeurbanne  

Les Conférences territoriales des maires (CTM) de la Métropole de Lyon : 

Elles sont au nombre de 10 et regroupent plusieurs communes qui partagent 
des problématiques et cherchent à y répondre ensemble. Elles sont 
consultées pour avis lors de lĦélaboration et la mise en Čuvre des politiques 
de la Métropole. 

Les 10 Conférences territoriales des maires 
(CTM) de la Métropole de Lyon  

Déńnitions 



Caractéristiques  
de la population  
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Déńnitions 

POPULATION ET SOLDE MIGRATOIRE 

Une population qui croît grâce  
à un solde naturel très positif  

Solde naturel : différence 
entre le nombre de naissances 
et le nombre de décès 
enregistrés au cours dĦune 
période. 

Solde apparent  des entrées 
sorties ou solde migratoire 
apparent :  
différence entre le nombre de 
personnes entrées sur un 
territoire donné et le nombre 
de personnes qui en sont 
sorties, au cours de la période 
considérée. Il est obtenu par 
différence entre la variation 
totale de la population au 
cours de la période considérée 
et le solde naturel. 

¶ En 2021, Villeurbanne est la quatrième commune la plus peuplée de la région 

Auvergne-Rhône-Alpes et se classe dans les vingt premières villes françaises. En 

2022, la commune passe troisième commune la plus peuplée de la région. 

¶  Entre 2015 et 2021, la population de la commune enregistre une hausse 

annuelle de +0,9%, soit +1 377 habitants en moyenne annuelle. Cette hausse en 

volume est légèrement inférieure à celle observée à lĦéchelle de lĦensemble de la 

ville de Lyon (+1 496 habitants par an). 

¶ Cette dynamique est intégralement soutenue par le solde naturel (+1%), l'un des 

plus élevés de la métropole, qui fait plus que compenser la baisse du solde 

migratoire (-0,1%). 

Évolution annuelle moyenne de population par conférence  
territoriale des maires entre 2015 et 2021 (en %/an)  

162 207 
habitants  
 
11% 
des habitants  
de la  
métropole  

+0, 9 % 
par an entre  
2015 et 2021 
 
dont +1 % 
de solde naturel  
 
et - 0,1 % de solde 
migratoire apparent  

+1 377 
habitants par an  
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15 570 personnes habitent dans cinq quartiers priori-
taires de la ville (QPV 2024) en 2020  
soit un habitant sur dix de Villeurbanne 
 

¶ Bel-Air - Les Brosses est le quartier le plus peuplé avec 

4 730 habitants. 

¶ Tonkin : 3 170 habitants. 

¶ Monod  : 3 030 habitants. 

¶ Les Buers : 2 400 habitants. 

¶ Saint-Jean : 2 230 habitants. 



D
É

M
O

G
R

A
P

H
IE 

6 OBSERVATOIRE PARTENARIAL ÉCONOMIE EMPLOI INSERTION ÉDITION SEPTEMBRE 2025 

S
o
u
r
c
e
 
:
 
I
n
s
e
e
,
 
R
P
 
2
0
1
4

 

NIVEAU DE VIE 

Un niveau de vie parmi les plus 
faibles de la métropole  

¶ Avec un revenu médian de 1 795 ĳ par mois et un taux de pauvreté de 21% 

(16,9% en métropole), la ville fait partie du trio de tête des conférences où le 

niveau de vie est le plus faible. 

¶ À titre de comparaison, le revenu médian est de 1 996 ĳ / mois en moyenne dans 

la métropole et atteint un maximum de 2 738 ĳ dans la CTM Ouest Nord. 

¶ Au sein de la commune, les quartiers de la politique de la ville présentent les 

situations les plus marquées, avec des taux de pauvreté pouvant atteindre 53%. 

¶ En 5 ans, le revenu a progressé de 4,1% dans la commune et de 4,4% dans la 

métropole. 

1 795 ú/mois/ UC 
revenu médian dans la CTM  
 
 
 

21 % 
des habitants vivent  
sous le seuil de pauvreté  

Déńnitions 

Niveau de vie ou revenu 
disponible : revenu à la 
disposition du ménage pour 
consommer et épargner 
(après prélèvement des 
impôts et versement des 
prestations sociales). Il 
comprend le revenu déclaré, 
les prestations sociales reçues 
et la prime dĦactivité. Au total 
de ces ressources, on déduit 
les impôts directs. 

Unité de consommation : 
coefńcient de pondération 
attribué à chaque membre du 
ménage et permettant de 
comparer les niveaux de vie de 
ménages de tailles ou de 
compositions différentes. 
L'échelle actuellement la plus 
utilisée (dite de l'OCDE) 
retient la pondération 
suivante : 

- 1 UC pour le premier adulte 
du ménage ; 

- 0,5 UC pour les autres 
personnes de 14 ans ou plus ; 

- 0,3 UC pour les enfants de 
moins de 14 ans. 
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Revenu disponible médian mensuel  
par unité de consommation en 2021  
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Déńnitions 

Taux de pauvreté monétaire : 
il correspond à la proportion 
de personnes dont le niveau 
de vie est inférieur pour une 
année donnée à un seuil. 
L'Insee mesure la pauvreté 
monétaire de manière relative 
à la situation de la population 
française. Le seuil de pauvreté 
correspond, par convention au 
sein de lĦEurope, à 60 % du 
niveau de vie médian. En 
2021, ce seuil sĦétablit à 1 158 
euros pour une personne 
seule. 

QPV (quartier prioritaire de 
la ville) : 

Pour s'adapter à l'évolution 
des territoires, une 
actualisation de la géographie 
prioritaire a été menée dans 
l'esprit de la loi de 
programmation pour la ville et 
la cohésion urbaine de 2014. 
Depuis le 1er janvier 2024, la 
Métropole de Lyon compte 43 
QPV. Ils doivent respecter des 
critères de revenu et de 
population : 
- être dans une unité urbaine 
(UU) de plus de 10 000 
habitants ; 
- le nombre minimal 
dĦhabitants dĦun QPV est ńxé à 
1 000 ; 
- le critère de revenu des 
ménages est déńni par le 
décrochage par rapport aux 
revenus de lĦunité urbaine du 
QPV et par rapport aux 
revenus de la France 
métropolitaine   
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Niveau de vie médian mensuel en 2021  
et  évolution 2016 - 2021 en euros constants  

Niveau de vie médian et taux de pauvreté en 2021  

 
Niveau de vie men-
suel (en euros) 

Taux de pauvreté 

Villeurbanne 1 795 21% 

Monod - Baratin - Cacard 1 323 38% 

Bel Air - Les Brosses 1 277 40% 

Tonkin 1 268 40% 

Saint-Jean 1 254 43% 

Les Buers 1 131 53% 

   

CTM  1 795 21% 

Métropole de Lyon 1 996 16,9% 
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Déńnitions 

DÉPLACEMENTS DOMICILE- TRAVAIL 

˵̖̤ ̗̝̦̩ ̕ЯΆ̙̟̘̖̤̔̒ ̝̚Ά̤ ̦̒ ̧̥̣̝̒̒̚˝ 
qui se font prioritairement avec 
Lyon  

Le nombre dĦemplois 
rapportés aux actifs ayant un 
emploi est appelé indicateur 
de concentration d'emploi. Il 
mesure le rapport entre le 
nombre dĦemplois total d'un 
territoire sur le nombre de 
résidents qui en ont un. Si 
lĦindicateur est Inférieur à 
100, le territoire est qualińé 
de résidentiel. 
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91  
emplois pour 100 
actifs  
 
 

31% 
des actifs travaillent 
dans leur commune 
de résidence  

10% 
des actifs de la CTM  
travaillent en dehors de 
la métropole  

21% 
des emplois sont  
occupés par des actifs 
habitant en dehors de 
la métropole  

¶ Un tiers des emplois à Villeurbanne sont occupés par des Villeurbannais. 

¶ 36% des actifs villeurbannais vont travailler à Lyon. Les arrondissements du 3e, 

7e et 6e constituent leurs trois premières destinations de travail. 

¶ Dans le sens des entrées, 22% des Ņux entrants sont le fait dĦactifs lyonnais. Les 

actifs des 3e, 7e et 8e arrondissements constituent les trois principaux groupes 

d'entrants dans la commune pour les trajets domicile-travail. 

¶ Au-delà de Lyon, un grand nombre de Villeurbannais occupent des emplois à 

Vaulx-en-Velin, Saint-Priest, Bron ou Vénissieux ; pour le cas des entrées, les 

emplois locaux sont occupés par des travailleurs de Vaulx-en-Velin, Caluire-et-

Cuire, Meyzieu, Vénissieux et Bron. 

¶ 41% des Villeurbannais utilisent les transports en commun pour leurs trajets 

professionnels, un chiffre nettement supérieur à celui des autres conférences et 

en forte progression depuis 2010. La voiture reste, elle, utilisée par 

« seulement »un tiers des actifs. 

Où vont travailler les actifs de la CTM ?  D'où viennent les actifs qui travaillent 

Les 10 principales communes de 
résidence des actifs venant 
travailler  à Villeurbanne  

Lyon 3e 8 185 

Lyon 7e 4 143 

Lyon 6e 3 661 

Lyon 2e 2 979 

Vaulx-en-Velin 2 321 

Saint-Priest 2 030 

Lyon 8e 1 870 

Bron 1 844 

Lyon 9e 1 772 

Vénissieux 1 405 

Les 10 principales communes de 
travail des actifs de Villeurbanne  
(hors Villeurbanne)  

Lyon 3e 3 813 

Lyon 7e 2 401 

Lyon 8e 2 288 

Lyon 6e 1 864 

Vaulx-en-Velin 1 842 

Caluire-et-Cuire 1 398 

Meyzieu 1 182 

Vénissieux 1 123 

Bron 1 088 

Lyon 4e 1 040 
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Déńnitions 

Le nombre dĦemplois 
rapportés aux actifs ayant un 
emploi est appelé indicateur 
de concentration d'emploi. Il 
mesure le rapport entre le 
nombre dĦemplois total d'un 
territoire sur le nombre de 
résidents qui en ont un. Si 
lĦindicateur est Inférieur à 
100, le territoire est qualińé 
de résidentiel. 
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Parts modales des déplacements domicile travail en 2021 et  évolutions  
entre 2010 et 2021 (ensemble des actifs en emploi résidant dans la CTM)  

34  %  
des déplacements 
domicile travail 
̤Я̖̗̗̖̥̦̖̟̥̔ ̖̟  
voiture  
 
7,8 km  
est la distance 
moyenne  
parcourue par les 
actifs de la CTM 
pour se rendre au 
travail  
 
 

Flux domicile -̧̥̣̝̒̒̚ ̖̟̥̣̖ ̝̝̖̦̣̟̟̖̇̓̒̚ ̖̥ ̝̖̤ ̦̥̣̖̤̒ ˴̅˾ ̖̥ ̝Я̖̩̥Ά̣̖̦̣̚ ̖̕ ̝̒ 
métropole de Lyon en 2021  

Mvts 
internes 
21 640 

Flux 
entrants 

Flux 
sortants 

L'épaisseur des traits est proportionnelle aux Ņux. La taille des pastilles est proportionnelle aux Ņux cumulés, 
entrants et sortants. Les territoires sont classés par ordre décroissant de Ņux cumulés entrants et sortants.  
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CSP DES ACTIFS AYANT UN EMPLOI 

Des niveaux de qualifications dans 
la moyenne métropolitaine  

Déńnitions 
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La nomenclature des 
professions et catégories 
socioprofessionnelles (PCS) 
2003 sert à la codińcation du 
recensement et des enquêtes 
que lĦInsee réalise auprès des 
ménages. Elle comporte 
quatre niveaux d'agrégation 
emboîtés.  

*le taux dĦemploi est le rapport 
entre le nombre de personnes 
âgées de 15 à 64 ans en 
emploi et le nombre total de 
personnes âgées de 15 à 64 
ans. 

¶ 29% des Villeurbannais ayant un emploi sont des cadres. 28% relèvent de la 

catégorie des professions intermédiaires et 39% occupent un emploi dĦemployé 

ou dĦouvrier. Ce prońl, très proche de la moyenne métropolitaine, classe 

Villeurbanne à la quatrième position en termes de niveau de qualińcation de ses 

actifs, après Lyon, Ouest Nord et le Val dĦYzeron. 

¶ Près de la moitié des actifs occupés de la commune sont des femmes. Cette 

proportion est comparable à la moyenne métropolitaine. 

¶ Les femmes sont surreprésentées chez les employés et la catégorie des 

professions intermédiaires. Les hommes sont, eux, majoritaires dans les autres 

professions et catégories socioprofessionnelles. 

61 %* 
des femmes de 
15 à 64 ans  
occupent un 
emploi  
 
65 %* 
des hommes de 
15 à 64 ans  
occupent un 
emploi  

Répartition des actifs de 15 ans et plus ayant un emploi (au lieu de résidence) 
par PCS selon le sexe 2021  

Répartition des actifs de 15 ans et plus ayant un emploi (au lieu de résidence) 
̡̣̒ ́˴̄ ̤̖̝̠̟ ̝̖ ̤̖̩̖ ̖̥ ̝Яͺ̘̖ ̖̟ ˣˡˣˢ 



11 

D
É

M
O

G
R

A
P

H
IE 

PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE VILLEURBANNE 

S
o
u
r
c
e
 
:
 
I
n
s
e
e
,
 
R
P
 
2
0
2
1

 

CSP DES EMPLOIS AU LIEU DE TRAVAIL 

Les emplois de cadres  
surreprésentés  

¶ Dans la commune, 34% des emplois sont occupés par des cadres et des 

professions intellectuelles supérieures, un chiffre supérieur de cinq points à celui 

de la métropole lyonnaise (29%). Cela place la commune, aux côtés de Lyon et la 

CTM Ouest Nord, parmi les premières en termes de représentation de cette 

catégorie d'emplois. 

¶ Les emplois d'ouvriers y sont peu nombreux, avec seulement 11 %, faisant de 

Villeurbanne l'une des CTM avec la plus faible proportion d'ouvriers dans la 

métropole. 

¶  Les postes de cadres et professions intellectuelles supérieures sont 

surreprésentés chez les hommes. Ceux dĦemployés et de professions 

intermédiaires sont, eux , plus prisés par les femmes. 

Les emplois occupés par les femmes  Les emplois occupés par les hommes  

Répartition des emplois au lieu de travail selon la PCS en 2021  
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Dynamiques  
et spécificités 
économiques  

PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE VILLEURBANNE 


