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Avec plus de 60 000 habitants en 2011, Vé-

nissieux occupe, avec Chambéry, le sixième 

rang parmi les villes les plus peuplées de 

Rhône-Alpes.  

La commune s’étend sur une superficie de 

plus de 1 530 ha dont 10% d’espaces natu-

rels.  

Avec un niveau de formation peu élevé et en 

dépit d’une continuelle progression, la popu-

lation locale est fragilisée par les méfaits de la 

crise (chômage, précarité,…).  

Toutefois, la relative jeunesse du territoire où 

un quart de de la population a moins de 15 

ans, représente un atout en terme de capital 

humain.  

La position géographique de la commune, 

limitrophe de Lyon, le long d’axes structurants 

(boulevard périphérique L. Bonnevay, boule-

vard urbain Sud et boulevard urbain Est, 

Autoroute A7), lui confère des avantages 

certains pour son développement. 

Le territoire dispose d’un réseau de trans-

ports en commun très performant combinant 

bus, tramway et métro.   

   

Avec ses 28 000 emplois, Vénissieux 

conforte son statut de territoire attractif 

pour l’emploi et l’entrepreneuriat.  

Le tissu se économique local s’appuie sur 

de très nombreuses entreprises où de 

petites et moyennes entités évoluent à 

côté de grands groupes de renommée 

nationale, voire internationale.                

En 2013,  Vénissieux accueille sur son 

territoire 2 900 établissements opérant 

dans la sphère marchande. Parmi elles, 

certaines font partie de l’un des princi-

paux pôles de compétitivité de la région  

Rhône-Alpes spécialisé dans le secteur 

du transport urbain de personnes et de 

marchandises (Lyon Urban truck & Bus). 

A cela s’ajoute la présence d’entreprises 

spécialisées dans le domaine environne-

mental (Serned, Serpol...) et la proximité 

avec la vallée de la chimie où se concen-

trent des entreprises d’un autre pôle de 

compétitivité (Axelera) renforçant encore 

la territoire dans sa vocation de place 

incontournable dans le développement à 

venir de l’agglomération. 

VÉNISSIEUX 

Introduction 

L’importante offre en logements sociaux  

qui constituent près de la moitié du parc 

des résidences principales local a été 

relayée sur la période récente par une 

augmentation de l’accès à la propriété 

occupante et surtout par l’offre de loge-

ments dans le secteur locatif privé pour 

mieux accueillir les nouveaux arrivants. 

Entre 2006 et 2011, la commune a gagné  

3 000 habitants supplémentaires.  

Cette troisième édition complète et enri-

chit les précédentes. Elle s’est attachée à 

décrire et décrypter les évolutions interve-

nues récemment. 

NB : 
1- Il existe un décalage entre le mo-
ment de la collecte de la donnée sta-
tistique, notamment celle du recense-
ment de la population et sa mise à 
disposition.  
C’est pourquoi, les chiffres sur les-
quels s’appuie le document font réfé-
rence à des dates qui sont générale-
ment antérieures à l’année en cours 
pour certaines données. 
 
Les chiffres du recensement utilisés ici  
concernent l’année 2011, ce qui rend 
la comparaison avec 2006 pertinente.  
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Les conférences territoriales des maires de la Métropole de Lyon 

PÉRIMÈTRES D’ÉTUDE 

Conférences territoriales des maires 

Créées en 2002, ces instances de concertation correspondent aux neuf bassins de vie de la métropole de Lyon. 

La conférence de Portes du Sud regroupe les communes de Vénissieux, Saint-Fons, Feyzin, Corbas et Solaize. 
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Vénissieux sixième force démogra-

phique de Rhône-Alpes 

Avec plus de 60 000 habitants en 2011, 

Vénissieux conforte son statut de 

sixième ville la plus peuplée de Rhône-

Alpes. A l’échelle du département du 

Rhône, la commune occupe le 3ème 

rang, derrière Lyon et Villeurbanne, 

mais loin devant les autres communes. 

Le territoire abrite 60% de la population 

totale de la conférence de Portes du 

Sud qu’elle forme avec Feyzin, Solaize, 

Corbas et Saint-Fons, et 4,5% de l’en-

semble de la population de la métropole 

de Lyon. 

 

Une forte densité 

La commune fait partie des cinq pre-

mières communes de la métropole de 

Lyon en terme de nombre d’habitants 

rapporté à la superficie totale. On y 

compte 3 924 habitants au km2 en 

2011, soit une fois et demi plus que 

dans l’ensemble de la métropole lyon-

naise qui affiche une densité de 2 455 

habitants au km2, et deux fois plus que 

dans l’ensemble du territoire de la con-

férence de Portes du Sud (1 959 habi-

tants au km2). 

 

Cette forte densité est toutefois, com-

pensée par la présence sur le territoire 

de grands espaces naturels : la partie 

vénissiane du parc départemental de 

Parilly, le parc Louis Dupic, celui des 

Minguettes ou la frange naturelle du 

boulevard urbain sud offrant ainsi aux 

habitants un cadre de vie agréable. 

 

Les jeunes de moins de 15 ans : un 

quart de la population vénissianne 

Territoire où la vocation familiale est 

affirmée, la commune compte près de 

14 400 personnes âgées de moins de 

15 ans, soit près d’un quart (24%) de la 

population totale. Cette part ne dépasse 

pas le cinquième à l’échelle de la mé-

tropole (18,4%). 

DÉMOGRAPHIE 

Population 

Les 15-29 ans sont moins représen-

tés que dans l’ensemble de la métro-

pole lyonnaise 

Un habitant sur cinq relèvent de la 

tranche d’âge des 15-29 ans à Vénis-

sieux. Ils sont près du quart au niveau 

de l’ensemble de la métropole (24%). 

Cet constat est valable pour les deux 

sexes et concerne un grand nombre des 

communes de l’agglomération.  

Elle s’explique par le poids du centre de 

la métropole. En 2011, Lyon et Villeur-

banne accueillent un peu moins de la 

moitié de la population totale de la mé-

tropole mais 60% des 15-29 ans. A 

Lyon et Villeurbanne, près de 30% de la 

population totale relève de la classe 

d’âge des 15-29 ans. La quasi-totalité 

des autres communes de la métropole 

de Lyon affiche une part, des 15-29 ans 

dans la population totale, inférieure à 

20%. 

Les autres classes d’âge sont au-

tant représentées que dans la mé-

tropole 

Les personnes relevant des autres 

classes d’âge sont, proportionnelle-

ment, aussi nombreuses à Vénis-

sieux que dans l’ensemble de la mé-

tropole lyonnaise ou la conférence 

de Portes du Sud. 

En 2011, 20% ont entre 30 et 34 

ans, 17% ont entre 45 et 59 ans, et 

19% ont 60 ans ou plus. 

 

  

Vénissieux Portes du Sud 
Métropole de 

Lyon 

Nombre % % % 

 0-14 ans  14 374 24% 23% 18% 

 15-29 ans  11 880 20% 20% 24% 

 30-44 ans  12 149 20% 21% 20% 

 45-59 ans  10 195 17% 18% 17% 

 60-74 ans  7 170 12% 12% 12% 

 75-89 ans  4 140 7% 6% 7% 

 90 ans ou plus  252 0,4% 0,4% 0,7% 

Total 60 159 100% 99 944 1 310 082 

Structure par âge de la population en 2011 

Source : INSEE-RP 

Structure par âge de la population en 2011 
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Les femmes sont plus nom-

breuses et moins jeunes que les 

hommes 

Quel que soit le territoire retenu ici, 

les femmes sont majoritaires. Elles 

représentent 52% de la population 

vénissianne, une part comparable à 

celle enregistrée à l’échelle de l’en-

semble de la métropole. 

 

Les femmes sont surtout plus nom-

breuses chez les plus âgés. 

Les vénissiannes relevant des 

tranches d’âge supérieures demeu-

rent néanmoins, relativement plus 

jeunes que leurs homologues de la 

métropole. En 2011, elles représen-

taient une part de 60% de la popula-

tion âgée de 75 ans et plus, contre 

une moyenne de 64% pour l’en-

semble de la métropole. 

La différence des effectifs par sexe 

aux grands âges est due à une plus 

grande longévité féminine. 

Cette longévité féminine semble tou-

tefois, défavorable aux vénissiannes 

comparativement à leurs homologues 

de la métropole. 

DÉMOGRAPHIE 

Population 

  Vénissieux Portes du Sud 
Métropole de 

Lyon 

  
Nombre de 

femmes 

Part des 
femmes dans 
la population 

Part des 
femmes dans 
la population 

Part des femmes 
dans la population 

totale 

 0-14 ans  7 198 50% 50% 49% 

 15-29 ans  6 109 51% 50% 52% 

 30-44 ans  6 068 50% 50% 50% 

 45-59 ans  5 266 52% 52% 53% 

 60-74 ans  3 798 53% 52% 54% 

 75 ans et plus 2 635 60% 60% 64% 

 Total 31 073 51,7% 51,2% 52,3% 

Part des femmes dans la population totale en 2011 par classes d’âge 

Structure de la population vénissianne en 2011 par classes d’âge et sexe 

Source : INSEE-RP 
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Une dynamique démographique 

plus soutenue que dans la métro-

pole lyonnaise 

Avec près de 3 000 habitants sup-

plémentaires et un taux de hausse 

de 5,2% entre 2006 et 2011, la po-

pulation vénissianne a progressé à 

un rythme plus soutenu que dans 

l’ensemble de la métropole (+4%). 

A vénissieux, la population féminine 

a augmenté de 5,3%, soit 1572 

femmes de plus en 2011 par rapport 

à 2006. La population masculine a 

progressé de 5,1%, soit 1408 

hommes de plus. 

A l’échelle de la métropole, le taux 

de progression est de 3,8% pour les 

femmes et de 4,3% pour les 

hommes. 

 

Une dynamique qui a concerné la 

plupart des classes d’âge        

Hormis les 15-29 ans qui ont vu 

leurs effectifs baisser, et les 60 -74 

ans dont le nombre est resté relati-

vement stable entre 2006 et 2011, 

toutes les autres classes d’âge ont 

progressé à un rythme plus élevé 

que celui observé dans l’ensemble 

de la métropole. 

Entre 2006 et 2011, la classe d’âge 

des 15-29 ans, a vu ses effectifs 

baisser à Vénissieux alors qu’elle a 

progressé dans l’ensemble de la 

métropole de Lyon. La baisse des 

effectifs dans cette classe d’âge a 

concerné un très grand nombre de 

communes, sauf pour le Centre 

(Lyon et Villeurbanne) qui continue 

d’attirer les jeunes actifs et les étu-

diants. 

La progression la plus importante a 

concerné à la fois les plus jeunes 

(moins de 15 ans) et les plus âgés 

(75 ans ou plus). Chez ces deux 

catégories, le rythme de progression 

a été beaucoup plus soutenu à Vé-

nissieux que dans l’ensemble de la 

métropole. 

DÉMOGRAPHIE 

Ce qui sous-entend la nécessité 

d’anticiper l’offre d’équipements à la 

fois pour les plus jeunes (crèches, 

écoles...) et pour les plus âgés 

(logements adaptés, structures d’ac-

cueil spécialisées…). 

Population 

  

Vénissieux Portes du Sud 
Métropole de 

Lyon 

Ev. en 
nombre 

Ev. en 
% 

Ev. en % Ev. en % 

 0-14 ans  +1910 +15,3% +11,3% +6,3% 

 15-29 ans  -598 -4,8% -3,0% 2,9% 

 30-44 ans  +528 +4,5% +3,7% +2,4% 

 45-59 ans  +384 +3,9% +2,2% -0,4% 

 60-74 ans  -60 -0,8% +4,1% +7,7% 

 75-89 ans  +748 +22,0% +23,7% +12,5% 

 90 ans ou plus  +68 +37,0% +21,0% +2,3% 

Total +2 980 +5,2% +4,9% +4,0% 

Evolution de la population par tranches d’âge entre 2006 et 2011 

Evolution de la population par tranches d’âge entre 2006 et 2011 

Source : INSEE-RP 
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DÉMOGRAPHIE 

 60 159 habitants en 2011 

 

 Sixième commune la plus peuplée de Rhône-Alpes 

 

 3 924 habitants par km
2
 en moyenne 

 

 Une surreprésentation des plus jeunes : un habitant sur quatre a moins de 15 ans, contre une 

moyenne de moins d’un sur cinq à l’échelle de la métropole lyonnaise 

 

 Les femmes sont plus nombreuses et moins jeunes que les hommes  

  elles représentent 52% de l’ensemble des habitants à Vénissieux , 

 mais 60% chez les 75 ans ou plus, 

 les vénissiannes sont relativement moins jeunes que leurs homologues masculins, 

 les vénissiannes sont relativement plus jeunes que leurs homologues féminines de la métropole. 

 

  Une dynamique démographique plus soutenue que dans l’ensemble de la métropole 

 3 000 habitants supplémentaires entre 2006 et 2011, soit un taux de progression de 5,2%, contre 

une moyenne de 4% à l’échelle de la métropole de Lyon, 

 la dynamique a été plus favorable aux vénissians quel que soit le sexe, 

 la dynamique a concerné la plupart des classes d’âge, en particulier les plus jeunes (moins de 15 

ans) et les plus âgés (75 ans et plus). 

Repères 
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28% de la population vénissianne 

âgée de 2 ans ou plus est scolarisée  

En 2011, 15 940 personnes âgées de 

2 ans ou plus étaient scolarisées, soit 

28% de la population vénissianne 

âgée de 2 ans et plus. Cette part, 

comparable à la moyenne de la 

métropole lyonnaise, est restée stable 

par rapport à 2006. 

Un taux de scolarisation faible chez 

les jeunes, particulièrement de sexe 

masculin 

Pour les 18-24 ans, 43% des 

vénissians étaient encore scolarisés 

en 2011, cette part atteint près du tiers 

(64%) chez les habitants de la 

métropole. 

Pour les 25-29 ans, le taux de 

scolarisation est de 5% pour les 

vénissians. Il est de 12% pour leurs 

homologues de la métropole 

lyonnaise. 

Quel que soit le territoire retenu ici, le 

taux de scolarisation des 18-24 ans 

est plus faible chez les hommes. A 

Vénissieux, il est de 40% chez la 

population de sexe masculin, soit 5 

points de moins que chez leurs 

homologues de sexe féminin (45%).  

Pour les deux sexes, le taux de 

scolarisation des jeunes vénissians 

relevant de la tranche d’âge 18-24 ans 

est moins élevé que celui de leurs 

homologues de la métropole 

lyonnaise. 

 

Scolarisation et niveau de diplôme 

DIPLÔME - FORMATION 

  

Vénissieux  Portes du Sud Métropole de Lyon 

Hommes Femmes Hommes Femmes Hommes Femmes 

 2-5 ans 72% 75% 73% 74% 71% 73% 

 6-10 ans 98% 98% 97% 98% 98% 98% 

 11-14 ans 98% 99% 99% 99% 99% 99% 

 15-17 ans 92% 94% 93% 95% 96% 97% 

 18-24 ans 40% 45% 39% 46% 62% 68% 

 25-29 ans 6% 5% 5% 6% 12% 13% 

 30 ans ou plus 1% 1% 1% 1% 2% 1% 

Taux de scolarisation par âge en 2011  

Taux de scolarisation par âge et sexe en 2011  

Source : INSEE-RP 

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Population 
totale  

Population 
scolarisée 

Taux de 
scolarisation 

Taux de 
scolarisation 

Taux de 
scolarisation 

 2-5 ans 4 387 3 226 74% 73% 72% 

 6-10 ans 4 549 4 444 98% 98% 98% 

 11-14 ans 3 174 3 129 99% 99% 99% 

 15-17 ans 2 384 2 216 93% 94% 96% 

 18-24 ans 5 454 2 332 43% 43% 65% 

 25-29 ans 4 042 222 5% 5% 12% 

 30 ans ou plus 33 905 372 1% 1% 2% 

Total 57 895 15 940 28% 27% 28% 
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Une progression du nombre de 

jeunes scolarisés  

En 2011, on récence 850 per-

sonnes scolarisées de plus qu’en 

2006, soit une progression de 

l’ordre de 6% en 5 ans. Ce rythme 

de hausse est plus élevé que celui 

de la moyenne métropolitaine. 

Une hausse de la scolarisation 

chez les plus jeunes 

Le plus jeunes constituent le prin-

cipal contributeur à la hausse du 

nombre de la population scolari-

sée locale. Entre 2006 et 2011, 

leur nombre a augmenté de 521 

chez les 2-5 ans, soit une crois-

sance de 19%. Dans le même 

temps il n’a progressé que de 5% 

à l’échelle de l’ensemble de la 

métropole. 

Avec +681 entre 2006 et 2011, le 

nombre de personnes scolarisées 

âgées de 6 à 14 ans, a également 

progressé deux fois et demi plus 

vite à Vénissieux (+10%) que 

dans l’ensemble de la métropole 

(+4%). 

A l’inverse, le nombre de la popu-

lation scolarisée âgée de 18 ans 

ou plus a baissé pour les vénis-

sians alors qu’il a progressé dans 

la métropole lyonnaise. 

 

DIPLÔME - FORMATION 

Scolarisation et niveau de diplôme 

Evolution de la scolarisation entre 2006 et 2011 

Evolution de la scolarisation entre 2006 et 2011 

Source : INSEE-RP 
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Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Ev. en Ev. en% Ev. en% Ev. en% 

 2-5 ans +521 +19% +11% +5% 

 6 -14 ans +681 +10% +8% +4% 

 15-17 ans -60 -3% -3% -3% 

 18-24 ans -236 -9% -10% +5% 

 25-29 ans -27 -11% -3% +6% 

 30 ans ou plus -30 -7% +4% +7% 

 Total +850 +6% +3% +4% 
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Niveau de diplôme 

DIPLÔME - FORMATION 

Un niveau de formation peu élevé 

Avec une part d’un tiers dans la po-

pulation non scolarisée âgée de 15 

ans et plus, les non diplômés vénis-

sians sont, proportionnellement, deux 

fois plus nombreux que dans l’en-

semble de la métropole lyonnaise.  

Les « Bac+2 et plus » (14%) sont à 

l’inverse plus de deux fois et demi 

moins nombreux. 

Un niveau de formation qui a pro-

gressé entre 2006 et 2011 

Entre 2006 et 2011, le nombre de la 

population de niveau « Bac et plus » 

a progressé beaucoup plus vite à 

Vénissieux que dans la métropole 

lyonnaise. 

Le nombre de non diplômés  est resté 

relativement stable chez les vénis-

sians. Il a baissé dans la métropole.  

Chez les niveaux CEP et Cap-Bep, le 

rythme de baisse reste proche de 

celui de la moyenne métropolitaine. 

Seuls les niveaux BEPC et Brevets 

des collèges ont vu leur nombre pro-

gresser à Vénissieux alors qu’il a 

reculé dans la métropole. 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Nombre % % % 

 Sans diplôme 13 605 33% 30% 17% 

 CEP 3 431 8% 9% 7% 

 BEPC, brevet collèges 2 196 5% 6% 5% 

 CAP-BEP 9 443 23% 24% 18% 

 BAC-BP 6 110 15% 15% 16% 

 BAC+2 3 451 8% 10% 15% 

BAC+3 et plus 2 406 6% 7% 21% 

Total 40 644 100% 68 315 896 635 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Ev. en nombre Ev. en% Ev. en% Ev. en% 

 Sans diplôme +56 +0,4% +0,2% -4% 

 CEP -641 -16% -16% -21% 

 BEPC, brevet collèges +114 +5% +1% -7% 

 CAP-BEP -182 -2% -1% -2% 

 BAC-BP +906 +17% +17% +9% 

 BAC+2 +631 +22% +24% +14% 

 BAC+3 et plus +538 +29% +33% +22% 

Evolution entre 2006 et 2011 du niveau de diplôme de la population non scolarisée 
de 15 ans et plus  

Niveau de diplôme de la population non scolarisée de 15 ans et plus en 2011 

Evolution entre 2006 et 2011 du niveau de diplôme de la population non scolarisée de 
15 ans et plus  

Source : INSEE-RP 
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 15 940 vénissians âgés de 2 ans ou plus étaient encore scolarisés en 2011, soit 28% de la 

population de 2 ans et plus 

 Un taux de scolarisation faible chez les 18-29 ans. Il est de : 

 43% pour les 18 à 24 ans, contre une moyenne de 64% à l’échelle de la métropole de Lyon, 

 5%  pour les 25-29 ans, mais 12% dans l’ensemble de la métropole. 

 

 Une déscolarisation qui touche prioritairement les jeunes, surtout de sexe masculin 

 à Vénissieux, le taux de scolarisation des 18-24 ans est de 40% chez la population de sexe masculin, 

soit 5 points de moins que chez les vénissiannes (45%), 

 quel que soit le sexe, la déscolarisation des jeunes est plus importante chez les vénissians relevant 

de la tranche d’âge 18-24 ans que chez leurs homologues de la métropole lyonnaise. 

 

 Une progression du nombre de personnes scolarisées plus élevée que dans l’ensemble de 

la métropole lyonnaise. Entre 2006 et 2011, 850 vénissians supplémentaires sont scolari-

sés, soit un taux de progression de 6% en 5 ans (contre +4% à l’échelle de la métropole de 

Lyon). 

 La progression du nombre de la population scolariséé a surtout bénéficié aux plus jeunes  

 +521 scolarisés venissians âgés de 2 à 5 ans, soit une hausse (+19% ) quatre fois plus importante 

que celle enregistrée dans l’ensemble de la métropole lyonnaise, 

 +681 scolarisés chez la population âgée de 6 à 14 ans, soit une hausse de 10%, contre une moyenne  

de 4% à l’échelle de la métropole. 

 Les vénissians sont moins diplômés que leurs homologues de la métropole de Lyon 

 un tiers la population non scolarisée âgée de 15 ans et plus n’a aucun diplôme, c’est deux fois plus 

que la moyenne de la métropole, 

 les « Bac+2  et plus » (14%) sont à l’inverse, proportionnellement, deux fois et demi moins nombreux 

à Vénissieux que dans la métropole (36%). 

 Un niveau de formation qui progresse, grâce à l’augmentation des « Bac et plus » 

 

DIPLÔME - FORMATION 

Repères 
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Des ménages de taille élevée 

En dépit d’une très légère baisse par 

rapport à 2006, avec une moyenne de 

2,5 personnes par ménage (ou rési-

dence principale), Vénissieux se place 

en 2011, dans les dix premières com-

munes de plus de 10 000 habitants de 

la région Rhône-Alpes en terme de 

nombre moyen de personnes par mé-

nage, loin devant la moyenne de la 

métropole lyonnaise qui compte 2,2 

personnes par ménage.  

Cette forte « densité par logement» 

s’explique par la forte présence de 

familles avec enfants. 

 

Deux tiers des ménages sont des 

familles 

Sur les 23 230 ménages recensés sur 

la commune, 65% sont des ménages 

avec une ou plusieurs familles, soit 9 

points de plus qu’à l’échelle de la mé-

tropole lyonnaise (56%). 

Les ménages composés de familles 

avec un ou plusieurs enfants (couples 

avec enfant(s) et familles monoparen-

tales) sont surreprésentés. Ils repré-

sentent 46% des ménages à Vénis-

sieux mais seulement 34% dans l’en-

semble de la métropole. 

 

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

 Personnes seules 7 686 33% 31% 40% 

dont hommes 3 273 14% 14% 16% 

dont femmes 4 414 19% 18% 23% 

 Ménages avec famille(s)  14 988 65% 66% 56% 

dont couples sans enfant  4 450 19% 21% 22% 

dont couples avec enfant(s)  7 334 32% 33% 25% 

dont Familles monoparentales  3 205 14% 13% 9% 

 Autres sans famille  553 2% 2% 4% 

Total 23 228 100% 100% 100% 

MÉNAGES ET FAMILLES* 

Composition des ménages Vénissians en 2006 et en 2011 

Composition des ménages en 2011 

Nombre moyen de personnes par ménage en 2006 et en 2011 

* Un ménage, au sens du 

recensement, désigne l'en-

semble des personnes qui 

partagent la même résidence 

principale, sans que ces 

personnes ne soient néces-

sairement unies par des liens 

de parenté. Un ménage peut 

être constitué d'une seule 

personne.  

Les personnes vivant dans 

des habitations mobiles, les 

mariniers, les sans-abris et 

les personnes vivant en 

communauté (foyers de 

travailleurs, maisons de 

retraite, résidences universi-

taires, maisons de déten-

tion,...) sont considérées 

comme vivant hors ménage.  

Les enfants mineurs logés 

ailleurs pour leurs études et 

les conjoints ayant un autre 

domicile pour des raisons 

professionnelles sont intégrés 

au ménage. 

Une famille est la partie d'un 

ménage comprenant au moins 

deux personnes et constituée : 

-  soit d'un couple (formé de 

deux personnes de sexe diffé-

rent, mariées ou non), avec le 

cas échéant son ou ses enfant 

(s) appartenant au même mé-

nage ; 

- soit d'un adulte avec son ou 

ses enfant(s) appartenant au 

même ménage (famille mono-

parentale). 

 

Un ménage peut comprendre 

zéro, une ou plusieurs familles. 

Au sein d'un ménage, un indivi-

du peut soit appartenir à une 

famille et une seule, soit n'ap-

partenir à aucune famille. 

 

Source : INSEE-RP 

Les ménages 

31,2%

21,4%

32,3%

12,7%

2,3%

33,1%

19,2%

31,6%

13,8%

2,4%

Personnes seules

  Couples sans
enfant

 Couples avec
enfant(s)

  Familles
monoparentales

 Autres sans famille

2011

2006

2,55 2,57

2,2

2,52 2,53

2,18

Vénissieux Portes du Sud Métropole de Lyon

2006

2011
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Les familles 

La vocation familiale demeure  
fortement développée 
Parmi les 15 150 familles recensées 

en 2011, 71% sont des familles avec 

un ou plusieurs enfants à Vénis-

sieux. C’est 11 points de plus que la 

moyenne de la métropole (60%).  

 

La moitié des familles est constituée 

de couples avec enfant(s), contre 

une moyenne de 44% dans la métro-

pole lyonnaise. 

Les familles monoparentales sont 

également très présentes. Elles con-

cernent plus d’une famille sur cinq à 

Vénissieux, contre une moyenne 

métropolitaine de 16%. 

 

Les familles nombreuses : un cin-

quième des familles à Vénissieux 

En 2011, 19,5% des familles à Vé-

nissieux ont 3 enfants ou plus âgés 

de moins de 25 ans, une part large-

ment supérieure à celle de la 

moyenne métropolitaine (11,6%). 

 

A l'inverse, les familles sans enfant 

(37% des familles) sont sous-

représentées. 

 

En ce qui concerne les familles avec 

un ou deux enfants, Vénissieux  

reste dans des proportions similaires  

à celles de la moyenne métropoli-

taine. 

MÉNAGES ET FAMILLES 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Nombre Part en % Part en % Part en % 

 Couples avec enfant(s)  7 358 49% 49% 44% 

 Familles monoparentales  3 301 22% 19% 16% 

dont hommes avec enfant(s)  385 3% 2% 2% 

dont femmes avec enfant(s)    2 916 19% 17% 14% 

 Couples sans enfant  4 493 30% 32% 40% 

 Total  15 152 100% 25 804 330 800 

43,8%

48,6%

16,2%

21,8%

40,0%

29,7%

Métropole
de Lyon

Vénissieux

 Couples sans
enfant

 Familles
monoparentales

 Couples avec
enfant(s)

  
Vénissieux Portes du Sud Métropole de Lyon 

Nombre Part en % Part en % Part en % 

 0 enfant  5 627 37,1% 38,2% 44,9% 

 1 enfant  3 540 23,4% 23,1% 23,1% 

 2 enfants  3 049 20,1% 21,5% 20,4% 

 3 enfants  1 880 12,4% 11,3% 8,5% 

 4 enfants ou plus  1 056 7,0% 5,9% 3,2% 

Total 15 152 100% 100% 100% 

Composition familiale en 2011 

Composition familiale en 2011 

Répartition des familles en 2011 en fonction du nombre d’enfants de moins de 25 ans  

Source : INSEE-RP 
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Le nombre de familles continue 

d’augmenter 

Entre 2006 et 2011, la commune a vu 

le nombre de ses familles progresser  

de 483, un rythme de progression 

(+3,4%) comparable à la moyenne de 

la métropole.  

 

Une progression plus soutenue du 

nombre de couples avec enfant(s)  

et de familles monoparentales, et 

une baisse du nombre de couples 

sans enfant 

Parmi les formes familiales, les 

couples avec enfant(s) et les familles 

monoparentales ont progressé beau-

coup plus vite à Vénissieux qu’à 

l’échelle de la métropole. 

Les couples sans enfant ont eux, ac-

cusé une baisse sur la période alors 

qu’ils ont progressé dans la métro-

pole. 

 

La commune se distingue également 

par une forte augmentation du nombre 

de familles nombreuses. 

Pour les familles de 3 enfants et plus,  

le taux de progression est beaucoup 

plus soutenu à Vénissieux. 

 

Le taux de progression pour les fa-

milles de 2 enfants est également plus 

élevé que celui enregistré à l’échelle 

de la métropole. 

 

La dynamique est inversée pour les 

familles sans enfant ou celles ayant  

un seul enfant. 

 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Ev. en nombre Ev. en % Ev. en % Ev. en % 

 Couples avec enfant(s)  +274 +3,9% +2,7% +1,9% 

 Familles monoparentales  +440 +15,4% +12,2% +9,6% 

 Couples sans enfant  -231 -4,9% -0,2% +3,1% 

Total +483 +3,3% +3,5% +3,6% 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Ev. en nombre Ev. en % Ev. en % Ev. en % 

 0 enfant  -78 -1,4% +1,0% +2,9% 

 1 enfant  -40 -1,1% -0,4% +4,0% 

 2 enfants  +198 +7,0% +7,8% +4,3% 

 3 enfants  +330 +21,3% +12,2% +6,5% 

 4 enfants ou plus  +72 +7,3% +5,1% -2% 

 Total +483 +3,3% +3,5% +3,6% 

+3,3%

+0,5%

-1,3%

+4,3%

+7,8%

+7,0%

+3,9%

+9,7%

+15,9%

Métropole
 de Lyon

Portes
du Sud

Vénissieux

 3 enfants ou plus

 2 enfants

 0 ou 1 enfant

Les familles 

MÉNAGES ET FAMILLES 

Evolution du nombre de familles entre 2006 et 2011  

Evolution du nombre de familles entre 2006 et 2011 en fonction du nombre 
d’enfants de moins de 25 ans  

Evolution du nombre de familles entre 2006 et 2011 en fonction du nombre 
d’enfants de moins de 25 ans  

Source : INSEE-RP 
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 Vénissieux comptait 23 280 ménages en 2011  

 65% des ménages vénissians sont composés de familles, contre une moyenne de 57% pour l’en-

semble de la métropole de Lyon, 

 33% des ménages sont composés de personnes vivant seules (40% dans l’ensemble de la métro-

pole), 

 et 2% relèvent d’autres cas. 

 

 Vénissieux comptait 15 152 familles en 2011 (couples avec ou sans enfants et familles mono-

parentales) 

 

 71% des familles ont des enfants (60% dans l’ensemble de la métropole de Lyon) : 

  les couples avec enfant(s) représentent 49% des familles à Vénissieux, contre 44% dans l’ensemble 

de la métropole, 

 la part de familles monoparentales est de 21% (16% dans l’ensemble de la métropole). 

 

 Une progression du nombre de familles : 

 483 familles supplémentaires entre 2006 et 2011 à Vénissieux, soit +3,3%, 

 la progression a bénéficié aux couples avec enfant(s) et aux familles monoparentales, 

 la progression a particulièrement bénéficié aux familles nombreuses (3 enfants et plus). 

MÉNAGES ET FAMILLES 

Repères 
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HABITAT ET LOGEMENT 

95% du parc de logement* est 

constitué de résidences principales 

Sur 24 560 logements recensés en 

2011 à Vénissieux, 23 230 sont des 

résidences principales, soit 95% de 

l’ensemble du parc, une part plus éle-

vée que celle enregistrée à l’échelle 

de la métropole. 

Les résidences secondaires et les 

logements occasionnels (63 loge-

ments) sont en revanche quasi inexis-

tants dans la commune alors qu’ils 

représentent près de 2% dans la mé-

tropole. 

 

Un taux de vacance plus faible que 

dans la métropole de Lyon 

5% des logements de la commune 

étaient vacants en 2011. Cette part 

est de 7% à l’échelle de la métropole 

lyonnaise. 

 

Un rythme de progression du 

nombre de logements comparable 

à la moyenne de la métropole lyon-

naise 

En 2011, la commune comptait 1 500 

logements de plus qu’en 2006, ce qui 

correspond à un taux de hausse qui 

se situe dans la moyenne de la métro-

pole lyonnaise (+6,5%). 

 

* Les logements sont répar-

tis en quatre catégories : 

-  résidences principales : 

logements occupés de façon 

habituelle et à titre principal 

par une ou plusieurs per-

sonnes, qui constituent un 

ménage. Il y a ainsi égalité 

entre le nombre de résidences 

principales et le nombre de 

ménages, 

- logements occasionnels : 

logements ou pièces indépen-

dantes utilisés occasionnelle-

ment pour des raisons profes-

sionnelles (par exemple, un 

pied-à-terre professionnel 

d'une personne qui ne rentre 

qu'en fin de semaine auprès 

de sa famille), 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Nombre Part en % Part en % Part en % 

 Résidences principales  23 228 94,6% 95% 91,1% 

 Résidences secondaires et 
logements occasionnels  

63 0,3% 0,3% 1,7% 

 Logements vacants  1 268 5,2% 5% 7% 

 Total logements  24 559 100% 40 594 643 204 

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Ev. en 
nombre 

Ev. en % Ev. en % Ev. en % 

Résidences principales  +1 392 +6,4% +6,4% +5,4% 

Résidences secondaires et 
logements occasionnels  

-26 -29,1% -14,8% +16,4% 

Logements vacants  +123 +10,7% +22,4% +17,9% 

Total logements  +1 489 +6,5% +7,0% +6,4% 

- résidences secondaires : 

logements utilisés pour les 

week-ends, les loisirs ou les 

vacances, y compris les loge-

ments meublés loués (ou à 

louer) pour des séjours touris-

tiques, 

- logements vacants : loge-

ments inoccupés. 

 

NB : la distinction entre loge-

ments occasionnels et rési-

dences secondaires est par-

fois difficile à établir. C'est 

pourquoi, les deux catégories 

sont souvent regroupées. 

Répartition du parc de logements en 2011 

Source : INSEE-RP 

Evolution nombre de logements entre 2006 et 2011  

Logements et résidences principales 
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Près de la moitié des résidences 

principales est constituée de loge-

ments sociaux 

Vénissieux se distingue par une im-

portante offre en matière de loge-

ments sociaux.  

 

En 2011, la commune comptait          

10 955 habitations à loyer modéré, 

soit 47% des résidences principales. 

Cette part est de 20% dans l’en-

semble de la métropole. 

Le parc social accueille plus de la 

moitié de la population totale de la 

commune. 

 

Avec des parts respectives de 35% et 

de 16%, le parc en propriété occu-

pante et le secteur locatif privé sont 

fortement sous-représentés par rap-

port à l’ensemble de la métropole. 

 

Une occupation des logements 

plus élevée  

Quel que soit le segment, le nombre 

moyen de personnes par résidence 

est plus élevé à Vénissieux que dans 

l’ensemble de la métropole. 

 

Au sein des résidences principales et 

quel que soit le périmètre étudié ici, le 

parc social est le plus fortement occu-

pé. On y compte une moyenne de 2,8 

personnes par logement à Vénissieux 

(2,5 dans l’ensemble de la métropole). 

 

Il est suivi par le parc en propriété 

occupante. Le parc en locatif privé  

enregistre la plus faible occupation. 

 

Une dynamique qui a surtout béné-

ficié au parc locatif privé  

Entre 2006 et 2011, Vénissieux a en-

registré près de 1 400 résidences 

principales supplémentaires, soit un 

taux de hausse sur la période de 

l’ordre de 6%. Ce taux de progression 

est légèrement plus élevé que la 

hausse moyenne de la métropole. 

 

Les résidences principales  

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

Propriétaires occupants 8 200 35% 42% 44% 

Locataires HLM 10 955 47% 40% 20% 

Locataires privé 3 801 16% 17% 34% 

Logés gratuit  271 1% 1% 2% 

Total  23 228 23 228 38 438 586 268 

  Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Propriétaires occupants 2,4 2,5 2,3 

Locataires HLM 2,8 2,7 2,5 

Locataires privé 2,1 2,2 1,8 

Logés gratuit  2,1 2,2 2,0 

Ensemble résidences 
principales 

2,5 2,5 2,2 

Nombre moyen de personnes par résidence principale en 2011 

Répartition des résidences principales par statut d’occupation 
en 2011 

Nombre moyen de pièces par personnes dans le résidences 
principale en 2011 

1,43

1,46

1,59

Vénissieux  Portes du Sud Métropole de Lyon

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métro-
pole de 

Ev. en 
nombre 

Ev. en 
% 

Ev. en % Ev. en % 

Propriétaires occupants +392 +5% +7% +5% 

Locataires HLM +251 +2% +2% +3% 

Locataires privé +839 +28% +20% +9% 

Logés gratuit  -90 -25% -16% -11% 

Ensemble résidences 

principales 
+1 392 +6,4% +6,4% +5,4% 

Evolution du nombre de résidences principales 
 entre 2006 et 2011 par statut d’occupation 

HABITAT ET LOGEMENT 

Le principal bénéficiaire de cette 

hausse est le parc en locatif privé, 

qui avec 840 logements de plus et un 

taux de hausse de 28%, a progressé 

trois fois plus vite à Vénissieux que 

dans l’ensemble de la métropole. 

Le parc en propriété occupante 

(+392) et les HLM (+250), ont égale-

ment progressé, mais à des rythmes 

proches de ceux enregistrés dans  

l’ensemble de la métropole. 

Source : INSEE-RP 



 

Observatoire de Vénissieux, année 2015   18                                                                                                                             

Les logements de 4 pièces et plus 

concentrent plus de la moitié des 

résidences principales à Vénissieux  

53% des résidences principales du 

parc vénissian sont des logements de 

type T4 ou plus. Cette part est de 46% 

à l’échelle de la métropole lyonnaise. 

 

La commune se distingue également 

par une surreprésentation de 

logements de Type T3 (un tiers des 

résidences principales contre environ 

un quart pour  la métropole). 

 

A l’inverse, les petites surfaces (moins 

de 2 pièces) sont sous-représentées. 

 

Une très forte augmentation entre 

2006 et 2011 des résidences 

principales de type T1 et T3 

Excepté les logements de 2 pièces qui 

ont accusé une légère baisse, la 

hausse du nombre de résidences 

principales a concerné toutes les 

autres surfaces. 

 

La hausse a été particulièrement 

élevée pour les logements de type T1 

et surtout  de type T3 où la 

progression a été beaucoup plus 

soutenue que dans l’ensemble de la 

métropole. 

La moitié des gains en logements sur 

la période provient de celle 

enregistrée pour les T3 (+757 

logements). 

 

Pour les T5, la hausse a été  

comparable à celle de la moyenne 

métropolitaine. 

Les résidences principales 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre Part en % Part en % Part en % 

 1 pièce  922 4% 4% 9% 

 2 pièces  2 819 12% 12% 18% 

 3 pièces  7 127 31% 28% 26% 

 4 pièces  7 844 34% 33% 25% 

 5 pièces ou plus  4 515 19% 23% 21% 

Ensemble résidences princi-

pales 
23 228 100% 38 438 586 268 

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre Ev. en% Ev. en % Ev. En % 

 1 pièce  +356 +62,9% +40,7% +8,1% 

 2 pièces  -31 -1,1% +8,4% +9,9% 

 3 pièces  +757 +11,9% +12,1% +7,1% 

 4 pièces  +157 +2,0% +0,4% +1,9% 

 5 pièces ou plus  +154 +3,5% +3,5% +2,9% 

Ensemble des résidences      

principales 
+1392 +6,4% +6,4% +5,4% 

HABITAT ET LOGEMENT 

Répartition des résidences principales en 2011 par taille 

Evolution 2006-2011 du nombre de résidences principales par taille 

Source : INSEE-RP 

Evolution entre 2006 et 2011 du nombre de résidences principales par taille 

+8%

+10%

+7%

+2%

+3%

+63%
(+356)

-1%

+12%
(+757)

+2%

+4%

 1 pièce

 2 pièces

 3 pièces

 4 pièces

 5 pièces ou plus
Vénissieux

Métropole de Lyon
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Une taux de rotation plus faible que 

dans la métropole 

A Vénissieux, entre 2009 et 2011, 

10% des résidences principales ont 

changé d’occupants. Cette part est  de 

16% à l’échelle de la métropole. 

 

La moitié des occupants sont présents 

dans le même logement depuis au 

moins 10 ans, contre seulement une 

moyenne de 42% pour l’ensemble de 

la métropole lyonnaise. 

 

Une occupation plus élevée que 

dans la métropole  

Toutes les résidences principales 

ayant changé d’occupants depuis 

moins de 10 ans présentent un ratio 

nombre de pièces par personne, 

moins élevé que la moyenne de la 

métropole. 

Seuls les logements dont les 

occupants étaient présents depuis 

plus longtemps (10 ans ou plus)  

affichent un ratio plus faible. 

Ancienneté dans les résidences principales  

16%

24%

18%

42%

10%

20%

21%

49%

10%

20%

21%

49%

Moins de 2 ans

 2-4 ans

 5-9 ans

10 ans ou plus

Vénissieux

 Portes du Sud

Métropole de Lyon

  Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Moins de 2 ans  3,2 3,2 2,6 

2-4 ans  3,2 3,3 3,0 

5-9 ans  3,6 3,7 3,5 

10 ans ou plus  3,8 4,0 4,0 

Ensemble résidences 

principales 
3,6 3,7 3,5 

Répartition des résidences principales en 2011 en fonction de l’an-
cienneté des occupants dans le logement 

Nombre moyen de pièces par résidence principale en 2011 en fonc-
tion de l’ancienneté des occupants dans le logement 

Nombre moyen de pièces par personne en 2011 en fonction de l’an-
cienneté des occupants dans le logement 

  Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Moins de 2 ans  1,3 1,3 1,4 

 2-4 ans  1,2 1,2 1,4 

 5-9 ans  1,2 1,2 1,4 

10 ans ou plus  1,7 1,7 1,9 

Ensemble résidences 

principales 
1,4 1,5 1,6 

HABITAT ET LOGEMENT 

Source : INSEE-RP 
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 En 2011, Vénissieux compte 24 560 logements. Parmi eux  

 95% sont de résidences principales, 

 1 268 logements étaient inoccupés, soit un taux de vacance de 5%, contre une moyenne de 7% à 

l’échelle de l’ensemble de la métropole. 

 

  Sur les 23 230 résidences principales recensées en 2011, 

 près de la moitié sont des habitations à loyer modéré, 

 35% sont en propriété occupante et 16% relèvent du secteur locatif privé. 

 

 Les résidences principale sont spacieuses, mais avec un fort taux d’occupation 

 en 2011, on compte en moyenne 2,5 pièces par résidence principale à Vénissieux, contre 2,3 en 

métropole, 

 un vénissian dispose en moyenne de 1,4 pièce par résidence, contre 1,6 pour l’ensemble des habi-

tants de la métropole, 

 la sur-occupation est très élevée dans le parc social (1,8 pièce par habitant). Il est suivi par le parc 

en propriété occupante. Le parc locatif privé affiche le taux d’occupation le moins élevé. 

 

 En 2011, Vénissieux compte 1 490 logements de plus qu’en 2006 

 la progression a surtout bénéficié au parc locatif privé (+840 résidences principales), 

 les autres segments d’habitation ont également progressé, 

 la progression du nombre des résidences principales a été particulièrement favorable aux loge-

ments de type T3 ou de type T1. 

 

 Un taux de rotation relativement faible 

HABITAT ET LOGEMENT 

Repères 
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Les vénissians sont très fortement 

touchés par le chômage* 

Avec un taux de chômage de 21,3% 

en 2011, Vénissieux se classe, avec 

Saint-Fons, Vaulx-en-Velin, Givors et 

Rillieux-la-Pape, dans le peloton de 

tête des communes de la métropole 

lyonnaise les plus exposées au chô-

mage, loin devant les autres.  

Quel que soit le sexe ou la classe 

d’âge, la commune figure parmi les 

cinq premières communes où le taux 

de chômage atteint des records. 

 

Un chômage qui touche surtout les 

femmes et les plus jeunes  

En 2011, à Vénissieux le taux de chô-

mage chez les femmes se monte à 

22%, celui des hommes est de 20,8% 

(contre respectivement 12,8% et 

13,1% dans la métropole lyonnaise). 

 

Quel que soit le territoire étudié ici, 

les jeunes est la catégorie la plus 

exposée. À Vénissieux ils sont encore 

plus nombreux à subir le chômage. 

En 2011, le taux de chômage chez 

les 18-24 ans vénissians atteint  

39,4%, contre une moyenne de 

24,8% pour l’ensemble de la métro-

pole lyonnaise. 

 

Les 55-64 ans sont, relativement, 

épargnés. Le taux de chômage pour 

cette tranche d’âge est de 13,6% à 

Vénissieux et de 8,9% dans l’en-

semble de la métropole  

Une situation qui s’est fortement 

dégradée avec la crise 

En 5 ans, le taux de chômage a pro-

gressé de 3,6 points à Vénissieux 

passant de 17,7% en 2006 à 21,3% 

en 2011. 

La progression a été beaucoup plus 

forte que dans l’ensemble de la mé-

tropole (+1,6 point). 

Une forte progression chez les 

hommes et surtout chez les jeunes 

Entre 2006 et 2011, à Vénissieux le 

taux de chômage a progressé de 4,6 

points chez les hommes et de 2,5 

points chez leurs homologues de 

sexe féminin (respectivement +2,1 

points et +1,1 point en métropole).  

Taux de chômage 

* Les chômeurs au sens du recensement 

de la population sont les personnes 

âgées de plus de 15 ans qui se sont 

déclarées chômeurs (inscrites ou non à 

Pôle Emploi).  

 La population active comprend les 

chômeurs et les actifs ayant un emploi 

Taux de chômage : pourcentage de 

chômeurs dans la population active. 

 

21,3% 20,8%
22,0%

18,2% 17,7%
18,8%

12,9% 12,8% 13,1%

Total Hommes Femmes

Vénissieux Portes du sud Métropole de Lyon

39,4%

19%

14%

35%

16%

12%

25%

11%
9%

15-24 ans 25-54 ans 55 64 ans

Vénissieux  Portes du Sud Métropole de Lyon

Taux de chômage en 2011 par sexe 

Taux de chômage en 2011 par classes d’âge 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

Le jeunes âgés de 15 à 24 ans est la 

classe d’âge qui a vu le chômage aug-

menter le plus, surtout à Vénissieux 

où leur taux de chômage est passé de 

30,3% en 2006 à 39,4% en 2011, soit 

9 points de plus en l’espace de 5 ans 

(+6,5 points à l’échelle de l’ensemble 

de la métropole). 

 

17,7%

16,2%

19,5%

21,3%

20,8%

22,0%

Total

Hommes

Femmes

2011

2006

Taux de chômage à Vénissieux en 2006 et en 2011 par sexe  

30,3%

15,9%

11,6%

39,4%

18,9%

13,6%

15-24 ans

25-54 ans

55-64 ans

2011

2006

Taux de chômage à Vénissieux en 2006 et en 2011 par classes d’âge 

Source : INSEE-RP 

http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/recensement-de-la-population.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/recensement-de-la-population.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/pole-emploi.htm
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 Un taux de chômage presque deux fois plus important que dans l’ensemble de la métro-

pole (21,3% à Vénissieux contre 12,9% dans l’ensemble de la métropole), 

 

 Un taux de chômage élevé chez les deux sexes, 

 

 Un taux de chômage qui touche particulièrement les jeunes âgés de 15 à 24 ans (39,4% 

en 2011), 

 

 Un taux de chômage qui a progressé plus vite que dans l’ensemble de la métropole 

entre 2006 et 2011 

 

 Une progression qui a particulièrement concerné les hommes et surtout les jeunes. 

 

TAUX DE CHÔMAGE 

Repères 
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Catégories socioprofessionnelles de la population active 

Sept actifs vénissians sur dix ap-

partiennent à la catégorie des ou-

vriers ou celle des employés 

35% de la population active vénis-

sianne appartient à la catégorie des 

ouvriers, soit deux fois plus que pour 

l’ensemble des actifs de la métropole 

lyonnaise (18%).  

Un tiers relèvent de la catégorie des 

employés, contre une moyenne de 

27% pour la métropole. 

 

Les ouvriers sont majoritairement des 

hommes. En 2011, ils représentent 

une part de 52% de la population ac-

tive masculine et 81% de l’ensemble 

des ouvriers.  

Les employés sont eux, majoritaire-

ment des femmes (57% des femmes 

actives et 76% de l’ensemble des em-

ployés). 

 

Des cadres et des professions in-

termédiaires(1) peu représentés  

La part de cadres dans la population 

active totale est de 6% à Vénissieux, 

c’est quatre fois moins que la 

moyenne de la métropole lyonnaise 

(22%). 

 

Les actifs appartenant à la catégorie  

des professions intermédiaires (21% 

des actifs) sont également moins re-

présentés à Vénissieux (27% dans 

l’ensemble de la métropole lyonnaise). 

(1)  La catégorie des professions intermé-

diaires regroupe enseignants, infir-

miers, agents de maîtrise, techniciens… 

Des cadres et des professions 

intermédiaires qui progressent 

Entre 2006 et 2011, la part de cadres 

a progressé de 1,2 point à 

Vénissieux, passant de 4,7% en 

2006 à 5,9% en 2011. Cette 

progression demeure toutefois, 

moins importante que celle constatée 

chez l’ensemble des actifs de la 

métropole (+2,2 points). 

 

La catégorie des professions inter-

médiaires est celle qui a le plus pro-

gressé chez les actifs vénissians. 

Elle a réalisé un gain de 1,4 point en 

5 ans. La part de cette catégorie est 

restée relativement stable dans l’en-

semble de la métropole. 

Les ouvriers en forte baisse 

Leur part parmi la population active a 

baissé de 2,8 points chez les actifs 

vénissians passant de 37,3% en 

2006 à 34,5% en 2011. Cette baisse 

(en points) est deux fois plus 

importante que celle enregistrée 

dans l’ensemble de la métropole.  

La baisse est liée à l’amélioration du 

niveau de formation mais également 

à l’essoufflement des activités qui 

requièrent l’utilisation d’ouvriers. 

Cette tendance concerne tous les 

territoires à tradition industrielle. 

 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

Agriculteurs exploitants  11 0,04% 0,09% 0,10% 

Artisans, Commerçants,  
Chefs d'entreprises  

1 033 4% 4% 5% 

Cadres, Professions  
intellectuelles supérieures  

1 512 6% 7% 22% 

Professions intermédiaires  5 393 21% 23% 27% 

Employés  8 790 34% 33% 27% 

Ouvriers  8 834 35% 32% 18% 

Total 25 574 100% 43 548 630 014 

4,0%

4,8%

19,7%

34,3%

37,3%

4,0%

5,9%

21,1%

34,4%

34,5%

Artisans, Commerçants,
Chefs d'entreprises

Cadres et  Professions
intellectuelles supérieures

Professions
 intermédiaires

Employés

Ouvriers

2011

2006

Répartition de la population active âgée de 15 à 64 ans par catégories 
socioprofessionnelles en 2011 

Répartition de la population active âgée de 15 à 64 ans par catégories 
socioprofessionnelles en 2006 et en 2011 à Vénissieux 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

Source : INSEE-RP 
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Les emplois par sexe et catégories socioprofessionnelles 

Des emplois d’ouvriers surrepré-

sentés  

Sur les 28 150 emplois recensés  

dans la commune en 2011, 28% sont 

des postes d’ouvriers, c’est presque 

deux fois plus que dans l’ensemble de 

la métropole (16%). 

 

Les postes d’employés et de 

cadres sont sous-représentés 

22% des emplois de la commune sont 

occupés par des employés (26% dans 

l’ensemble de la métropole). 

Les emplois de cadres représentent 

une part de 17% dans les emplois de 

la commune, c’est 7 points de moins 

que dans l’ensemble de la métropole 

où un quart des emplois relèvent de 

cette catégorie. 

 

Des emplois qui requièrent des 

niveaux de qualification plus éle-

vés que la main d’œuvre locale 

Vénissieux compte 17% d’emplois de 

cadres, or seulement 6% des actifs 

vénissians ont ce niveau de qualifica-

tion.  

A l’inverse, 70% de la population ac-

tive locale appartient soit à la catégo-

rie des ouvriers soit à celle des em-

ployés, mais seulement la moitié des 

emplois présents sur la commune 

requièrent ces niveaux de qualifica-

tion. 

 

L’inadéquation entre niveaux de quali-

fication de la main d’œuvre locale et 

ceux des emplois présents sur la 

commune peut expliquer en partie, la 

part importante des vénissians quit-

tant quotidiennement la commune 

pour rejoindre leurs lieux de travail 

respectifs. 

Une plus forte présence des em-

plois salariés 

94% des emplois de la commune 

sont des postes salariés, contre une 

moyenne de 90% dans l’ensemble de 

la métropole. 

 

Le salariat est plus développé 

chez les femmes  

Parmi les emplois implantés sur la 

commune et occupés par des 

femmes (vénissiannes ou non), 96% 

sont des poste salariés, contre 93% 

chez les hommes. 

Comparativement à l’ensemble de 

la métropole, le emplois salariés 

féminins sont relativement plus 

nombreux à Vénissieux. 

 

Moins de temps partiel  

14% des emplois de la commune 

sont à temps partiel (17% pour l’en-

semble de la métropole). 

 

Lecture :  en 2011, 

 35% des actifs vénissians appartiennent à la catégorie des 

ouvriers, mais 28% des emplois de la commune requièrent ce 
niveau de qualification. 

 A l’inverse, 17% des emplois de la commune sont des emplois 

de cadres, or seulement 6% des actifs vénissians appartiennent 
à cette catégorie. 

4%

17%

30%

22%

28%

4%

6%

21%

34%

35%

Cadres et
Professions

intellectuelles sup.

Professions
intermédiaires

Employés

Ouvriers

Actifs vénissians

Emplois de la commune

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

Artisans, Commerçants,  
Chefs d'entreprises  

1 101 4% 4% 5% 

Cadres, Professions  
intellectuelles supérieures  

4 714 17% 16% 24% 

Professions intermédiaires  8 359 30% 29% 30% 

Employés  6 165 22% 22% 26% 

Ouvriers  7 785 28% 29% 15% 

Répartition de l’emploi et de la population active par catégories 
socioprofessionnelles à Vénissieux en 2011 

Répartition de l’emploi par catégories socioprofessionnelles en 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

Source : INSEE-RP 
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  Les actifs vénissians ont des niveaux de qualification moins élevés que ceux de leurs homo-

logues de la métropole lyonnaise 

 en 2011, ils sont pour : 

 35% des ouvriers, soit deux fois plus que leurs homologues de la métropole lyonnaise,  

 34% des employés, contre une moyenne de 27% dans la métropole, 

 6% des cadres, contre une moyenne métropolitaine de 22%, 

 et 21% des professions intermédiaires (27% dans la métropole de Lyon). 

 

 Un niveau de qualification qui a progressé entre 2006 et 2011 

 

 Des emplois relativement moins qualifiés que ceux de l’ensemble de la métropole 

 les emplois d’ouvriers sont surreprésentés sur la commune comparativement à l’ensemble des em-

plois de la métropole, 

 les emplois d’employés et de cadres sont moins représentés, 

 les emplois dédiés aux « professions intermédiaires  » sont aussi représentés que dans la métropole. 

 

 Mais des emplois qui requièrent des niveaux de qualification plus élevés que ceux de la popu-

lation active locale. 

 

 L’économie locale se distingue par : 

 plus d’emplois salariés, 

 et moins d’emplois à temps partiel. 

 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

Repères 
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Vénissieux : un territoire attractif pour 

l’emploi 

La commune compte 139 emplois pour 100 

actifs ayant un emploi (dans la commune 

ou à l’extérieur), un taux de concentration 

de l’emploi* largement supérieur à la 

moyenne métropolitaine (123). 

Cette densité qualifie la commune comme 

étant un pôle attractif pour l’emploi. 

 

Près du quart des emplois de la com-

mune sont occupés par des vénissians 

Sur les 28 150 emplois recensés sur la 

commune, 6 360 sont occupés par une 

main d’œuvre locale, soit 23% des emplois 

de la commune. Cette part est relativement 

stable par rapport à 2006. Elle est en deçà 

de celle de la moyenne communale de la 

métropole lyonnaise où un tiers des em-

plois sont occupés par des actifs résidents.   

 

Plus de deux tiers des actifs vénissians 

travaillent dans une autre commune 

Sur 20 250 vénissians disposant d’un em-

ploi en 2011, 68% quittent quotidiennement 

la commune pour se rendre sur leur lieu de 

travail respectifs, contre une moyenne 

communale de 61% dans la métropole. 

 

Concentration de l’emploi et déplacements domicile-travail 

139
142

123

Vénissieux  Portes du Sud Métropole de Lyon

Taux de concentration de l'emploi*

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT  

23% 
(6 362) 

20%

33%

Vénissieux  Portes du Sud Métropole de Lyon

Part des emplois  de la commune occupés 
par des résidents en 2011

Lieu de travail des actifs ayant un emploi en 2011 

* Taux de concentration de l’emploi : rapport entre les emplois 

de la commune et les résidents ayant un emploi (sur leur commune 

de résidence ou à l’extérieur). 

Source : INSEE-RP 

Lecture :  

- 32% des actifs vénissians ayant un emploi travaillent à Vénissieux, 

- 41% des actifs occupés de la métropole de Lyon  travaillent dans leur commune de résidence respectives. 

Lecture 

Parmi les emplois recensés à Vénissieux (28 150 au total), 23%   

(soit 6 362 ) sont occupés par des vénissians. Les autres emplois 

sont occupés par des actifs vivant à l’extérieur de la commune. 
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Un recours plus fréquent à la voi-

ture  

Pour se rendre sur leur lieu de travail 

respectifs, les vénissians ont recours 

à la voiture dans 62% des cas, contre 

une moyenne communale dans la 

métropole de 55%. 

 

Les transports en commun sont em-

pruntés par près d’un actifs sur trois, 

une part assez proche de la 

moyenne communale de la métro-

pole, mais largement au dessus de 

celle enregistrée dans la conférence 

de Portes du Sud. 

 

La marche à pied est relativement 

sous-utilisée par les actifs vénissians. 

 

Les hommes privilégient la voiture 

pour leurs déplacements profes-

sionnels, les femmes ont plus re-

cours aux transports en communs 

Quel que soit le territoire, les 

hommes sont plus nombreux que 

leurs homologues des sexe féminin à 

rejoindre leur lieu de travail respectifs 

en voiture. 

A Vénissieux, ils sont plus de sept 

actifs sur dix à utiliser ce mode, 

contre la moitié pour les femmes. 

 

A l’inverse, avec une part modale de 

37%, les actifs vénissians de sexe 

féminin sont, proportionnellement, 

plus nombreux que leurs homologues 

de sexe masculin à emprunter les 

transports en commun pour rejoindre 

leur lieu de travail respectifs. 

 

Comparativement à leurs homo-

logues féminines de la métropole 

lyonnaise et surtout celles de la con-

férence de Portes du Sud, les vénis-

siannes sont également plus nom-

breuses à emprunter les transports 

en commun. 

Concentration de l’emploi et déplacements domicile-travail 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

  
Vénissieux Portes du Sud 

Métropole de 

Lyon 

Nombre % % % 

 Sans transport 391 2% 2% 3% 

 Marche à pied 1 209 6% 6% 10% 

 Deux roues 607 3% 3% 4% 

 Voiture 12 459 62% 67% 55% 

 Transports en commun 5 584 28% 22% 27% 

 Total 20 250 100% 100% 100% 

Mode de transport et parts modales des actifs ayant un emploi en 
2011 

Mode de transport et parts modales des actifs ayant un emploi en 2011 par sexe 

Source : INSEE-RP 
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POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

6362 

Source : INSEE-RP 

Lieu de travail des actifs vénissians en 2011 Nombre d'actifs Part en % 

Vénissieux 6 362 32% 

Lyon 5 477 27% 

Saint-Priest 1 222 6% 

Villeurbanne 814 4% 

Bron 661 3% 

Saint-Fons 473 2% 

Corbas 463 2% 

Vaulx-en-Velin 319 2% 

Autres commune de la métropole de Lyon 2 205 11% 

Communes à l'extérieur de la métropole de Lyon 2 255 11% 

Total 20 250 100% 

5 000 à 5 500 

1 000 à 1 500 

700 à 1 000 

300 à 700 

Autres communes 
de la métropole 

Communes hors 
métropole 

2 000 à 2 500 

Déplacements domicile-travail 

Lieu de travail des actifs vénissians en 2011 

Clé de lecture : parmi les 20 250 
vénissians ayant un emploi, un tiers 
(32%) travaillent  à Vénissieux, 27% 
travaillent à Lyon,... 
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POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT 

Déplacements domicile-travail 

6362 

Source : INSEE-RP 

Lieu de résidence des actifs travaillant à Vé-

nissieux en 2011 
Nombre d'actifs Part en % 

Vénissieux 6 362 23% 

Lyon 4 927 18% 

Villeurbanne 1 146 4% 

Saint-Priest 1 022 4% 

Saint-Fons 585 2% 

Bron 548 2% 

Corbas 500 2% 

Feyzin 445 2% 

Vaulx-en-Velin 428 2% 

Mions 373 1% 

Meyzieu 356 1% 

Autres commune de la métropole de Lyon 3 500 12% 

Communes à l'extérieur de la métropole de Lyon 7 958 28% 

Total 28 150 100% 

3500 à 5000 

1000 à 1500 

500 à 1000 

300 à 500 

Autres communes 
de la métropole 

Communes hors 
métropole 

7000 à 8500 

Les entrants  

Clé de lecture : sur les 28 150  
emplois recensés à Vénissieux, 23% 
sont occupés par des vénissians, 18% 
sont occupés par des lyonnais... 
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 Vénissieux est un pôle attractif pour l’emploi  

 

 Sur 28 150 emplois recensés sur la commune en 2011, un quart sont occupés par des vénis-

sians, trois quarts des emplois de la commune sont pourvus à des non-résidents 

 

 Parmi les actifs vénissians ayant un emploi (20 250), un tiers travaillent à Vénissieux. Deux 

tiers travaillent dans une autre commune  

 

 Lyon et Saint-Priest sont les deux premières destinations de travail des actifs vénissians 

 

 62% des actifs occupés vénissians utilisent quotidiennement la voiture pour se rendre sur 

leur lieu de travail respectifs (55% en moyenne pour la métropole) 

 

 28% utilisent les transports en commun 

 

 La marche à pied (6%) est sous-utilisée par les vénissians (10% en moyenne à l’échelle de la 

métropole lyonnaise) 

 

 Les hommes utilisent la voiture dans 71% des cas (51% pour les femmes) 

 

 Les femmes sont, proportionnément, deux fois plus nombreuses que les hommes à utiliser 

les transports en commun (respectivement 37% et 19%). 

 

CONCENTRATION DE L’EMPLOI ET DÉPLACEMENTS  

DOMICILE-TRAVAIL 

Repères 
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Les fonctions productives, le trans-

port-logistique et l’entretien-

réparation sont surreprésentés  

L’approche fonctionnelle des emplois* 

conforte la vocation productive de 

l’économie vénissianne et ceci en 

dépit d’une baisse continue de l’emploi 

industriel depuis 1982. A l’inverse, les 

fonctions métropolitaines sont sous-

représentées. 

 
*L’analyse fonctionnelle des emplois éla-

borée par l’Insee  est une approche transver-

sale aux secteurs d'activité traditionnellement 

utilisés. Les fonctions sont également trans-

versales par rapport au statut (indépendant ou 

salarié, public ou privé) et peuvent associer 

plusieurs niveaux de qualification (un ingé-

nieur de fabrication et un ouvrier, par 

exemple). Les actifs occupés sont répartis en 

15 fonctions définies à partir de la profession 

exercée.  

En cohérence avec cette analyse transver-

sale,                                                                  

- 5 fonctions métropolitaines (conception-

recherche, culture et loisirs, commerce inte-

rentreprises, gestion, prestations intellec-

tuelles) ont été dégagées, du fait de leur 

présence spécifique au sein des grandes 

métropoles,                                                         

- 5 fonctions présentielles au service de la 

population (distribution, services de proximité, 

éducation-formation, santé-action sociale et 

administration publique),                                                  

- 3 fonctions de production concrète 

(Agriculture, Fabrications et BTP),                                                                     

- et 2 autres fonctions transversales 

(Transport-logistique, entretien-réparation). 

 

L’analyse fonctionnelle de l’emploi au recensement de 2011 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT  

20% 20%
12%

23% 25%

14%

30% 30%

36%

27% 26%
38%

0%

50%

100%

Vénissieux Portes du
Sud

Métropole de
Lyon

 Fonctions
présentielles

 Fonctions
métropolitaines

 Autres fonctions

 Fonctions
productives

  

Vénissieux Portes du Sud Métropole de Lyon 

Nombre Part en % Part en % Part en % 

Fonctions pro-

ductives 

 Agriculture 49 0,2% 0,3% 0,3% 

 Fabrication 3 673 13% 13% 7% 

 Bâtiment-Travaux Publics 1 918 7% 7% 5% 

Fonctions métro-

politaines 

 Commerce inter-entreprises 1 633 6% 6% 6% 

 Conception, Recherche 1 229 4% 5% 5% 

 Prestations Intellectuelles 1 165 4% 4% 6% 

 Culture, Loisirs 356 1% 1% 2% 

 Gestion 4 162 15% 14% 18% 

Fonctions pré-

sentielles 

 Distribution 1 551 6% 5% 7% 

 Education, Formation 1 230 4% 4% 5% 

 Administration publique 1 408 5% 6% 8% 

 Santé, Action Sociale 1 603 6% 5% 9% 

 Services de Proximité 1 800 6% 7% 9% 

Autres fonctions 
 Entretien, Réparation 2 874 10% 9% 6% 

 Transports, Logistique 3 499 12% 15% 8% 

 Total 28 149 100% 50 824 679 346 

Une présence encore affirmée 

des fonctions productives  

Sur les 28 150 emplois recensés 

sur la commune en 2011, 20% 

relèvent des fonctions productives, 

une part presque deux fois plus 

importante que celle enregistrée à 

l’échelle de la métropole lyonnaise. 

 

Les emplois dans les transport-

logistique ou l’entretien et 

réparation sont, avec un quart des 

emplois, également fortement re-

présentés. 

Répartition de l’emploi total en 2011 par grandes fonctions 

Une sous-représentation des 

fonctions métropolitaines et des 

emplois présentiels 

Avec des parts respectives de 30% 

et de 27% dans l’ensemble des 

emplois de la commune, ces fonc-

tions sont moins représentées que 

dans l’ensemble de la métropole. 

Source : INSEE-RP 
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Une dynamique de l’emploi sur 

longue période défavorable  

Entre 1982 et 2011, la commune a 

enregistré 2 700 emplois en moins, ce 

qui représente une baisse de 9% en 

30 ans. Sur la période, l’emploi total a 

progressé de 27% à l’échelle de l’en-

semble de la métropole lyonnaise. 

Fonctions 
productives

Fonctions 
métropolitaines

Fonctions 
présentielles;

Autres fonctions

Emploi total
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Evolution en 

nombre  
Evolution en % 

 Fonctions productives -7 689 -58% 

 Fonctions métropolitaines +2 201 +35% 

 Fonctions présentielles +2 329 +44% 

 Autres fonctions +442 +7% 

 Total -2 717 -9% 

Evolution de l’emploi total à Vénissieux entre 1982 et 2011 

Evolution de l’emploi total à Vénissieux (base 100 en 1982) 

Evolution de l’emploi total entre 1982 et 2011 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI AU RECENSEMENT  

Analyse fonctionnelle de l’emploi : évolution 1982-2011 

-41%

+77%

+61%

-3%

+27%

-58%

+35%

+44%

+7%

-9%

 Fonctions métropolitaines

 Fonctions présentielles

 Autres fonctions

Emploi total
Vénissieux

Métropole de Lyon

Une baisse liée à la chute du sec-

teur industriel 

En 30 ans l’emploi productif a perdu 

60% de ses effectifs à Vénissieux, 

un rythme de baisse plus important 

que celui enregistré dans la métro-

pole lyonnaise. 

Les emplois ont progressé dans 

les autres fonctions, une hausse 

qui n’a pas permis de compenser 

entièrement les destructions inter-

venues dans l’industrie. 

 

Source : INSEE-RP 



 

Observatoire de Vénissieux, année 2015   33 

Les établissements marchands au 1er janvier 2013 

Globalement, le tissu d’entreprises de 

Vénissieux est très proche de celui de 

la conférence de Portes du Sud. Il se 

distingue toutefois de celui de l’en-

semble de la métropole lyonnaise. 

 

Une surreprésentation des établis-

sements dans les domaines de 

l’industrie, le commerce de gros, le 

transport-logistique, et surtout le 

BTP 

Au 1er janvier 2013, Vénissieux comp-

tait 2931 établissements opérant dans 

le secteur marchand (hors agricul-

ture). Parmi eux, 8% appartiennent  

au secteur de l’industrie, l’énergie ou 

l’environnement (6% pour l’ensemble 

de la métropole de Lyon).  

11% des établissements opèrent dans 

le domaine du commerce de gros et 

l’automobile, c’est 3 points de plus 

que la moyenne de la métropole (8%).  

Répartition des établissements par tranches d’effectif (au 1er janvier 2013) 
Répartition des établissements par secteurs d’activité  
au 1er janvier 2013 

Le transport-logistique (5% des 

établissements) compte, propor-

tionnément, deux fois plus d’entre-

prises à Vénissieux que dans l’en-

semble de la métropole  

Le BTP et ses 441 unités est forte-

ment représenté. Le secteur con-

centre a lui seul 15% des établis-

sements de la commune, contre  

seulement 9% pour l’ensemble de 

la métropole.  

 

Une faible présence des ser-

vices  

A Vénissieux, 22% des établisse-

ments marchands opèrent dans 

les activités de services aux entre-

prises. Cette part se monte à 36% 

dans la métropole. 

 

14% des établissements évoluent 

dans les activités de services aux 

particuliers (26% dans la métro-

pole).  

Plus d’entreprises avec salarié(s) 

40% des entreprises de la commune  

emploient au moins un salarié. Elles ne 

sont que 33% à l’échelle de la métro-

pole. 

La forte présence d’établissements avec 

salarié(s) est liée à la nature du tissu 

économique qui se caractérise par des 

secteurs pourvoyeurs en mains 

d’œuvres tels que l’industrie, le com-

merce de gros et l’automobile ou le 

transport-logistique. 

 

L’industrie, le commerce de gros, le 

transport ou le BTP : des secteurs 

pourvoyeurs en emplois salariés 

Deux tiers des établissements de l’indus-

trie emploient au moins un salarié à Vé-

nissieux. Cette part est de 55% dans les 

établissements de commerce de gros et 

automobile et de 48% dans le secteur du 

transport et la logistique.  

Répartition des établissements par tranche d’effectifs salariés et secteur d’activité à Vénissieux au 1er janvier 2013  

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

  
Vénissieux 

Portes 

du Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

 Industrie, énergie, envi-
ronnement 

222 9% 8% 6% 

 BTP 441 18% 15% 9% 

 Commerce de gros et 
automobile 

335 11% 12% 8% 

 Commerce de détail 386 21% 13% 12% 

 Transport/logistique 152 5% 6% 3% 

 Services aux entreprises,  
finance, immobilier 

655 22% 23% 36% 

 Services aux particuliers 740 14% 23% 26% 

Total 2 931 100% 5 184 101 815 

2%

2%

4%

28%

65%

3%

4%

5%

29%

59%

3%

4%

5%

29%

60%

50 salariés et
plus

20 à 49
salariés

10 à 19
salariés

1 à 9 salariés

0 salarié

Vénissieux

Portes du Sud

Métropole de Lyon

Source : Insee, SIRENE-REE 
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L’ensemble des établissements*  

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

*y compris établissements non marchands de type administrations publiques, écoles, associations... 
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ZONES À VOCATION ÉCONOMIQUE AU PLU 
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 Création d’établissements 

De nombreuses créations dans les 

secteurs du BTP et du commerce 

Sur les 534 entreprises créées en 

2013 à Vénissieux, un quart relèvent 

du domaine du BTP, c’est proportion-

nellement, deux fois plus que dans 

l’ensemble de la métropole. 

 

Les activités de commerce de détail 

ont attiré 15% des créateurs, celles  

du commerce de gros et de l’automo-

bile ont attiré 12% des créateurs. Ces 

parts sont plus élevées que celles 

enregistrées à l’échelle de la métro-

pole. 

 

Les services aux entreprises : des 

activités moins investies par les 

créateurs à Vénissieux  

En 2013, les activités de services aux 

entreprises ont concerné une créa-

tion sur cinq à Vénissieux, mais deux 

fois plus dans l’ensemble de la mé-

tropole. 

 

Dans les domaines de services aux 

particuliers, les créations à Vénis-

sieux (22%) sont, proportionnelle-

ment, presque aussi nombreuses que 

dans l’ensemble de la métropole 

(24%). 

Davantage de créations avec sala-

rié(s) 

La part de créations avec l’embauche 

d’un ou de plusieurs salariés est de 

15% à Vénissieux. Elle est de 13% 

dans la conférence de Portes du Sud 

et de seulement 9% dans l’ensemble 

de la métropole. 

 

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

Source : Insee, SIRENE-REE 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole de 

Lyon 

Nombre % % % 

 Industrie, énergie, environnement 
25 5% 5% 5% 

 BTP 123 23% 22% 12% 

 Commerce de gros et automobile 62 12% 12% 8% 

 Commerce de détail 79 15% 13% 11% 

 Transport/logistique 25 5% 4% 2% 

 Services aux entreprises, finance, 
immobilier 105 20% 22% 38% 

 Services aux particuliers 115 22% 22% 24% 

 Total 534 100% 917 16 481 

Répartition des créations d’établissements en 2013 par secteur d’activité 
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Répartition des créations d’établissements en 2013 par secteur d’activité 
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Evolution entre 2009 et 2013 

En 2013, Vénissieux comptait 29 

créations de plus qu’en 2009, soit un 

taux de progression sur la période de 

l’ordre de 6%. Cette hausse est beau-

coup plus soutenue que celle enregis-

trée à l’échelle de la métropole lyon-

naise où le nombre de créations a 

légèrement progressé durant la pé-

riode (+1,4%). 

 

La dynamique de la création a été   

beaucoup plus favorable à Vénissieux 

dans l’industrie, le BTP, le commerce 

de gros et l’automobile ainsi que dans 

les activités de services aux particu-

liers.  

 

La baisse des créations dans le com-

merce de détail, quant à elle, a été 

moins défavorable à Vénissieux. 

 

A l’inverse, les créations dans le acti-

vités de services aux entreprises ont 

baissé à un rythme plus élevé à Vé-

nissieux comparativement à l’en-

semble de la métropole. 

 

 

  2009 2010 2011 2012 2013 

 Industrie, énergie, environne-
ment 

15 22 19 16 25 

 BTP 96 109 114 127 123 

 Commerce de gros et auto- 49 69 54 44 62 

 Commerce de détail 84 91 74 79 79 

 Transport / logistique 25 17 16 13 25 

 Services aux entreprises, 137 128 108 115 105 

 Services aux particuliers 99 106 111 118 115 

Total 505 542 496 512 534 

Les créations d’établissements à Vénissieux de 2009 à 2013 
 par secteur d’activité 

Evolution (base 100 en 2009) du nombre de créations d’établissements par secteur d’activité à Vénissieux 

 Création d’établissements 

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

  
Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Ev. Nombre Ev. % Ev. % Ev. % 

 Industrie, énergie, environ-
nement +10 +67% +24% +20% 

 BTP +27 +28% +47% +23% 

 Commerce de gros et 
automobile +13 +27% +15% +3% 

 Commerce de détail -5 -6% -12% -18% 

 Transport/logistique 0 0% +3% +44% 

 Services aux entreprises, 
finance, immobilier -32 -23% -9% -2% 

 Services aux particuliers +16 +16% +19% +3% 

Total +29 +5,7% +10,0% +1,4% 

Evolution du nombre de créations d’établissements par secteur d’activité 
entre 2009 et 2013 

Source : Insee, SIRENE-REE 
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Etablissements privés de plus de 200 salariés 

Source: Insee - Sirene  
Etablissements publics et parapublics de plus de 100 salariés 

Source: Insee -  Sirene  

Entreprises de plus de 40 millions d’euros de chiffre d’affaires* )  

Source :   Bureau van Dijk -A strée 

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

* Chiffre d’affaires au siège social. 
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Les établissements  

 Au 1er janvier 2013, Vénissieux comptait 2 931 établissements opérant dans le secteur mar-

chand (hors agriculture) 

 

 40% des établissements emploient au moins un salarié, contre une moyenne de 33% dans 

la métropole 

 

 Une surreprésentation des entreprises dans l’industrie, le BTP et le commerce 

 

 Une sous-représentation des établissements de services 

 

 

 

Les créations en 2013 

 534 créations d’établissements en 2013 

 

 15% des créations en 2013 se sont accompagnées par l’embauche d’un ou de plusieurs 

salariés (9% dans l’ensemble de la métropole) 

 

 Les activités du BTP et du commerce ont été fortement investies par les créateurs à Vé-

nissieux 

TISSU D’ENTREPRISES ET DYNAMIQUE ENTREPRENEURIALE 

Repères 
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Vénissieux 

Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Nombre % % % 

 Industrie, énergie, environnement 7 319 30% 29% 14% 

 BTP 2 263 9% 10% 6% 

 Commerce de gros et automobile 2 879 12% 13% 8% 

 Commerce de détail 1 140 5% 4% 7% 

 Transports / logistique 1 264 5% 10% 7% 

 Services aux entreprises, finance, immobilier 6 189 25% 24% 35% 

 Services aux particuliers 3 471 14% 11% 22% 

Total 24 525 100% 44 221 540 900 

Le secteur privé à Vénissieux :  

24 500 emplois salariés et 1 420 

établissements 

Fin 2013, Vénissieux comptait 24 525 

emplois salariés privés répartis dans  

1 418 établissements, soit une 

moyenne de 17,3 salariés par établis-

sement, contre seulement 11,7 pour la 

métropole de Lyon. 

 

Le tissu économique local reste mar-

qué par l’emploi industriel. 

 

30% des emplois sont pourvus par 

le secteur industriel 

Vénissieux présente un profil écono-

mique, globalement comparable à 

celui de la conférence de Portes du 

Sud, mais très différent de celui de 

l’agglomération lyonnaise. 

 

La répartition sectorielle de l’emploi 

salarié privé met en évidence la pré-

dominance de l’emploi industriel, et la 

surreprésentation de l’emploi dans le 

domaine du BTP ou celui du com-

merce de gros et d’automobile.  

 

Fin 2013, 7 320 emplois salariés pri-

vés relèvent du secteur industriel, de 

l’énergie ou de l’environnement, soit 

30% des emplois de la commune. 

C’est deux fois plus que la moyenne 

de la métropole (14%). 

Les salariés du commerce de gros et 

d’automobile (12% des emplois sala-

riés de la commune) et la construction 

(9%) sont, proportionnellement, une 

fois et demi plus nombreux que dans 

l’ensemble de la métropole. 

Répartition par secteur d’activité au 31 décembre 2013 

L’EMPLOI SALARIÉ PRIVÉ 

Source : Acoss Urssaf au 31 décembre 

Répartition de l’emploi salarié privé par secteur d’activité au 31 décembre 2013 

Les emplois dans les services sont 

sous-représentés 

Les services aux entreprises em-

ploient un quart des salariés privés à 

Vénissieux mais plus d’un tiers dans 

l’ensemble de la métropole lyonnaise. 

Les services aux particuliers sont éga-

lement sous-représentés. ils em-

ploient 14% des salariés à Vénissieux, 

mais 22% dans la métropole de Lyon. 
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*L’indice de spécificité exprime la surreprésentation ou la 

sous-représentation d’une activité ou d’un secteur par rapport 

à la moyenne de l’agglomération. 

Un indice est supérieur à 1 dès lors que la part des emplois du 

secteur dans le territoire est supérieure à celle de la moyenne 

de la métropole de Lyon. 

 

L’emploi salarié privé fin 2013 à Vénissieux, évolution et spécificité 
(sélection parmi les secteurs d’activités les plus spécifiques à la commune) 

De fortes spécialisations dans 

des domaines industriels 

compétitifs 

Grâce à la présence d’entreprises à la 

pointe de la technologie, le territoire 

se distingue par des  activités 

industrielles très performantes telles 

que la fabrication de produits informa-

tiques, électroniques et optiques, la  

fabrication, l’installation et la 

réparation de machines et 

équipements (Robert Bosch France, 

Aldes Aéraulique, Vignal Systems...), 

la fabrication de matériels de transport 

(Renault trucks, Iveco...) mais aussi 

dans la domaine de l’environnement 

(production et distribution d’eau, 

l’assainissement et la gestion des 

déchets et la dépollution (Serpol, 

Serned, Ortec environnement). 

Ainsi Vénissieux accueille fin 2013, 

4,5% de l’emploi salarié privé total de 

la métropole de Lyon, mais : 

- 40% des salariés dans la fabrication 

de produits informatiques, électro-

niques et optiques, 

- 30,5% des salariés du secteur de 

fabrication de matériels de transports, 

- 15% du secteur de fabrication de 

machines et équipements, 

- 12,5% des emplois dans le travail du 

bois, industrie papier et imprimerie, 

- 10,5% des emplois de la production 

et distribution d’eau, l’assainissement, 

la gestion des déchets et dépollution, 

- et 10% des autres industries manu-

facturières; réparation et installation de 

machines et d’équipements. 

 

Des spécificités dans quelques ser-

vices 

L'économie locale se distingue égale-

ment dans certains services destinés 

aux particuliers comme l’administration 

publique ou ceux dédiés aux entreprises 

tels que  : 

-  les activités de soutien au entreprises, 

- ou certaines activités spécialisées, 

scientifiques et techniques. 

 

Les spécialisations de l’économie locale 

L’EMPLOI SALARIÉ PRIVÉ 

Secteur d'activité 
Nombre d'emplois salariés 

privés fin 2013 
Indice de spécificité * 

Evolution 2009 - 2013 en 

valeur (au 31 décembre) 

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 529 8,8 -245 

Fabrication de matériels de transport 2 707 6,7 -42 

Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1 140 3,3 23 

Travail du bois, industrie du papier et imprimerie 308 2,8 -2 

Production et distribution d’eau; assainissement, gestion des 
déchets et dépollution 

431 2,3 47 

Autres industries manufacturières; réparation et installation de 
machines et d’équipements 

847 2,2 77 

Plasturgie 186 1,9 -58 

Fabrication d’équipements électriques 317 1,6 -26 

Commerce de gros et automobile 2 879 1,5 -111 

Construction 2 263 1,4 -56 

Métallurgie 420 1,4 -39 

Administration publique 459 1,3 32 

Activités de services administratifs et de soutien 3 932 1,3 -27 

Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 402 1,2 28 

Source : Acoss Urssaf au 31 décembre 
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L’emploi salarié privé à Vénissieux : spécificité et évolution  

L’EMPLOI SALARIÉ PRIVÉ 

Source : Acoss Urssaf au 31 décembre 

Lecture : 

Fin 2013, Vénissieux compte, proportionnellement, près de 9 fois plus (8,8) de salariés privés dans la «fabrication de produits informatiques, électroniques et op-

tiques» que dans l’ensemble de la métropole de Lyon. Entre 2009 et 2013, le secteur a perdu 245 emplois salariés privés. 

Secteur d'activité 
Emplois salariés 
privés fin 2013 

Indice de spécificité  
Evo. 2009 - 2013  

 

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 529 8,8 -245 

Fabrication de matériels de transport 2707 6,7 -42 

Fabrication de machines et équipements n.c.a. 1140 3,3 23 

Travail du bois, industrie du papier et imprimerie 308 2,8 -2 

Production et distribution d’eau; assainissement, gestion des déchets et dépollution 431 2,3 47 

Autres industries manufacturières; réparation et installation de machines et d’équipements 847 2,2 77 

Plasturgie 186 1,9 -58 

Fabrication d’équipements électriques 317 1,6 -26 

Commerce de gros et automobile 2879 1,5 -111 

Construction 2263 1,4 -56 

Métallurgie 420 1,4 -39 

Administration publique 459 1,3 32 

Activités de services administratifs et de soutien 3932 1,3 -27 

Autres activités spécialisées, scientifiques et techniques 402 1,2 28 

Arts, spectacles et activités récréatives 343 1,0 22 

Enseignement 571 0,9 102 

Activités pour la santé humaine 633 0,8 28 

Transports et entreposage 1264 0,7 56 

Commerce de détail 1140 0,6 -175 

Services intellectuels (activités juridiques, comptables, de gestion, d’architecture, d’ingénierie, de 1148 0,6 88 

Hébergement médico-social et social et action sociale sans hébergement 725 0,6 -193 

Autres activités de services aux particuliers 251 0,4 -9 

Hébergement et restauration 489 0,4 55 

Recherche-développement scientifique 108 0,3 -53 

Activités financières et d’assurance 320 0,3 13 

Activités informatiques et services d’information 100 0,1 -64 
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Evolution de l’emploi salarié privé par secteur d’activité entre 2009 et 2013 

Évolution 2009-2013 

Une économie locale qui continue 

de subir les conséquences de la 

crise 

Entre 2009 et 2013, le secteur privé a 

perdu 500 de ses effectifs salariés à 

Vénissieux, soit -2% sur cinq ans. 

Dans le même temps, il a progressé 

de 4% dans l’ensemble du territoire de 

la métropole et a enregistré une stabi-

lité positive dans la conférence de 

Portes du Sud (+0,3%). 

 

Industrie, commerce et BTP perdent 

des emplois 

Sur la période, l’industrie vénissianne 

a perdu 213 empois, ce qui corres-

pond à une baisse de 2,8%. Cette 

baisse demeure toutefois moins impor-

tante que celle enregistrée à l’échelle 

de la métropole lyonnaise (-3,9%). 

Cette perte de l’emploi industriel est 

intervenue dans le domaine de la fa-

brication de produits informatiques, 

électroniques et optiques. Elle est di-

rectement liée au plan de restructura-

tion du site Bosch qui a décidé de se 

séparer des activités liées au photo-

voltaïque. 

Dans le même temps, l’emploi indus-

triel semble repartir à la hausse dans 

la conférence de Portes du Sud puis-

qu'il a un peu progressé. 

Avec l’industrie, le commerce a été un 

fort contributeur à la baisse de l’emploi 

sur la commune. L’emploi dans le 

commerce de gros et d’automobile a 

baissé de 3,7% à Vénissieux, contre à 

peine 1% dans la métropole lyonnaise. 

Il a même progressé dans la confé-

rence de Portes du Sud. 

Avec 175 empois en moins, soit           

-13,3%, le rythme de baisse de l’em-

ploi dans le commerce de détail vénis-

sian et 3,5 fois plus important que ce-

lui enregistré à l’échelle de la métro-

pole lyonnaise. 

La baisse de l’emploi a également 

touché le secteur de la construction. 

L’EMPLOI SALARIÉ PRIVÉ 

Les emplois progressent dans le 

domaine du transport et de la lo-

gistique 

Au cours de la période, 56 emplois 

supplémentaires ont été enregistrés 

dans le secteur, soit une hausse de 

4,6% (+1,5% dans la métropole de 

Lyon). 

 

Source : Acoss Urssaf au 31 décembre 

Evolution de l’emploi salarié privé par secteur d’activité entre 2009 et 2013  
(au 31 décembre) 

  

Vénissieux Portes du Métropole 

Ev. en 
nombre 

Ev. en 
% 

Ev. en % Ev. en % 

 Industrie, énergie, environnement -213 -2,8% +1,4% -3,9% 

 BTP -56 -2,4% -5,1% -0,5% 

 Commerce de gros et automobile -111 -3,7% +1,9% -0,9% 

 Commerce de détail -175 -13,3% -8,5% +3,8% 

 Transport/logistique +56 +4,6% +2,9% +1,5% 

 Services aux entreprises, finance, 
immobilier 

-32 -0,5% -1,3% +7,1% 

Services aux particuliers +37 +1,1% +5,7% +9,4% 

 Total -494 -2,0% +0,3% +4,1% 
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Total

Vénissieux

Portes du Sud

Métropole de
Lyon
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 Fin 2013, Vénissieux comptait 24 525 emplois salariés privés repartis dans 1 418 établisse-

ments 

 

 L’industrie, l’énergie et l’environnement emploient 30% des effectifs salariés sur la com-

mune. C’est, proportionnellement, deux fois plus que dans l’ensemble de la métropole 

 

 Les services emploient 39% des salariés à Vénissieux, mais 57% des salariés dans l’en-

semble de la métropole 

 

 Le territoire se distingue dans des domaines industriels porteurs comme : 

 la fabrication des produits informatiques, électroniques et optiques, 

  la fabrication du matériel de transports, 

 la fabrication de machines et équipements, 

 la plasturgie, 

 ou le domaine de l’environnement... 

 

 Entre 2009 et 2013, le secteur privé a perdu 500 emplois, soit -2% sur la période. Il a pro-

gressé de 4% dans la métropole 

 l‘industrie a perdu 213 emplois salariés, 

 le commerce de gros et d’automobile a perdu 111 emplois, 

 et le commerce de détail a perdu 175 emplois. 

 

L’EMPLOI SALARIÉ PRIVÉ 

Repères 
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Vénissieux : 7 635 demandeurs 

d’emploi fin 2014 

Fin 2014, la Vénissieux comptait 7 635  

demandeurs d’emploi en fin de mois 

(DEFM) de catégorie A, B, C*. 

 

Un peu moins de trois quarts des 

demandeurs d’emploi de la com-

mune relèvent de la catégorie A 

Parmi les demandeurs d’emplois (Cat. 

A,B,C) du territoire, 72% (soit 5 525 

personnes étaient sans aucune activité 

en fin de mois (catégorie A). Cette part 

est de 67% dans la métropole. 

 

Les hommes sont majoritaires par-

mi les demandeurs d’emploi 

4 416 demandeurs d’emplois de caté-

gorie A,B,C à Vénissieux sont des 

hommes, soit 58% de l’ensemble des 

demandeurs d’emploi de la commune, 

contre une moyenne de 53% à 

l’échelle de la métropole. 

Chez les autres catégories (âge et 

durée de chômage), les demandeurs 

d’emploi vénissians sont presque aussi 

représentés que dans l’ensemble de la 

métropole. 

Un niveau de formation peu élevé 

Les demandeurs d’emploi ayant un 

niveau « Bac+3 ou plus » sont, propor-

tionnellement, deux fois et demi moins 

nombreux à Vénissieux (8%) que dans 

l’ensemble de la métropole lyonnaise 

(21%). A l’inverse, les publics avec un 

niveau CAP-BEP ou un niveau infé-

rieur (62% des demandeurs d’emploi) 

sont surreprésentés (46% en métro-

pole). 

Des demandeurs d’emploi moins 

qualifiés 

Ayant des niveaux de formation faibles, 

les DEFM du territoire sont naturelle-

ment moins qualifiés. 

Ainsi, avec un peu plus de 2% de l’en-

semble des inscrits à Pôle emploi, les 

cadres sont, proportionnellement, 5 fois 

moins nombreux à Vénissieux que 

dans l’ensemble de la métropole 

(10%). 

Les techniciens administratifs sont 

également peu représentés (5% des 

demandeurs d’emploi du territoire, 

contre 12% dans la métropole). 

A l’inverse, les ouvriers sont très for-

tement représentés. 

* Depuis mars 2009, Pôle emploi distingue 
les demandeurs d’emploi sans aucune 
activité (Catégorie A) et ceux avec des 
activités réduites (Catégories B et C). Leur 
regroupement constitue l’ensemble des 
demandeurs d’emploi. 
 
DEFM Cat. A : demandeurs d’emploi en fin 
de mois, sans activité, tenus de faire des 
actes positifs de recherche d’emploi. 
 
DEFM Cat. B,C: demandeurs d’emploi, 
tenus de faire des actes positifs de re-
cherche d’emploi et en activité réduite 
courte de moins de 78 heures (Cat. B) ou 
longue de plus de 78 heures (Cat. C). 
 

DEMANDE D’EMPLOI 

Les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi 
Source : Pôle emploi  

  
Vénissieux 

Portes du 
Sud 

Métropole de 
Lyon 

Nombre % % % 

Catégorie A,B,C 7 635 100% 11 369 116 909 

dont catégorie A 5 525 72% 71% 67% 

dont hommes 4 416 58% 57% 53% 

 dont femmes 3 219 42% 43% 47% 

dont moins de 25 ans 1 133 15% 15% 14% 

dont 25-49 ans 5 154 68% 67% 68% 

dont 50 ans ou plus 1 348 18% 17% 18% 

dont longue durée (1 an et plus) 3 321 43% 42% 40% 

dont très longue durée (2 ans et plus) 1 853 24% 23% 21% 

8% 8%
21%9% 9%

13%21% 21%

21%

38% 38%

30%

8% 8%

6%
17% 16%

10%

0%

50%

100%

Vénissieux Portes du
Sud

Métropole de
Lyon

1er cycle, 2e degré

CEP, SES

BEP, CAP

Bac

Bac + 2

Bac + 3 ou plus

Niveau de formation des demandeurs d’emploi fin 2014  

4% 4% 2%

9% 9%
5%

15% 15%

11%

27% 27%

20%

38% 38%

39%

5% 6%

12%

2% 3%
10%

0%

50%

100%

Vénissieux Portes du
Sud

Métropole de
Lyon

 Cadre

 Technicien
amdministratif

 Employé qualifié

 Employé non
qualifié

Ouvrier qualifié

Ouvrier spécialisé

 Manœuvre

Niveau de qualification des demandeurs d’emploi fin 2014  

Les demandeurs d’emploi au 31 décembre 2014 
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470 demandeurs d’emploi 

supplémentaires en un an 

Fin 2014, Vénissieux comptait 470 

demandeurs d’emploi de plus par 

rapport à 2013, soit une hausse de 

6,6% sur une année. Ce taux de 

progression est plus élevé que celui 

enregistré à l’échelle de la conférence 

de Portes du Sud ou l’ensemble de la 

métropole de Lyon. 

 

La hausse a concerné toutes les 

catégories. Elle a particulièrement été 

forte pour les chômeurs de très longue 

durée (2 ans et plus), les seniors (50 

ans ou plus) et les hommes. 

 

Les chômeurs de très longue durée ont 

ainsi subi la plus forte progression 

(+14,5% à Vénissieux, +15,5% dans le 

territoire de Portes du Sud et +13,3% à 

l’échelle de l’ensemble de la 

métropole). 

 

Pour les 50 ans et plus, le taux de 

progression est de 14,7% à Vénissieux, 

de 12% dans la conférence de Portes 

du Sud et de 11% à l’échelle de la 

métropole. 

 

Avec 313 chômeurs supplémentaires, 

l’augmentation du nombre de 

chômeurs vénissians est deux fois plus 

importante chez les hommes que chez 

les femmes (+157). 

 

5589

6045

6648

7165

7635

3996
4299

4946
5194

5525

2010 2011 2012 2013 2014

Cat. ABC

cat. A

DEMANDE D’EMPLOI 

Les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi 
Source : Pôle emploi 

  

Vénissieux 
Portes du 

Sud 

Métropole 

de Lyon 

Evo en 
nombre 

Ev. en 
% 

Ev. en % Ev. en % 

Catégorie A,B,C +470 +6,6% +6,2% +6,1% 

dont catégorie A +331 +6,4% +6,5% +4,8% 

dont hommes +313 +7,6% +8,2% +7,0% 

 dont femmes +157 +5,1% +3,7% +5,1% 

dont moins de 25 ans +49 +4,5% +3,4% +1,1% 

dont 25-49 ans +248 +5,1% +5,5% +5,7% 

dont 50 ans ou plus +173 +14,7% +12,0% +11,7% 

dont longue durée (1 an et plus) +165 +5,2% +5,3% +6,8% 

dont très longue durée (2 ans et plus) +233 +14,4% +15,5% +13,3% 

Les demandeurs d’emploi : évolution 2013-2014 (au 31 décembre) 

Les demandeurs d’emploi vénissians de 2010 à 2014 (au 31 décembre) 
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 Fin 2014, Vénissieux comptait 7 635 demandeurs d’emploi (inscrits à Pôle emploi) de catégo-

rie A,B,C. Parmi eux, trois quarts relèvent de la catégorie A 

 

 58% des demandeurs d’emploi sont des hommes (53% dans la métropole lyonnaise) 

 

 Parmi les demandeurs d’emploi vénissians, seulement 8% ont un niveau « Bac+3 ou 

plus » (21% pour l’ensemble de la métropole) 

 

 Les demandeurs d’emploi vénissians sont moins qualifiés 

 

 470 chômeurs supplémentaires en un an, soit +6,6% 

 

 Le nombre de demandeurs d’emploi a augmenté pour toutes les catégories, en particulier 

celles : 

  des chômeurs de très longue durée (2 ans et plus), 

 et des seniors (50 ans et plus). 

 

DEMANDE D’EMPLOI 

Repères 
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REVENUS 

La moitié des ménages fiscaux(1)  ne 
sont pas imposés  
En 2011, Vénissieux est la sixième  

commune du Rhône qui a le plus fort 

taux de ménages non imposés. Sur 

23 369 ménages fiscaux, 49,6% sont 

imposables contre une moyenne de 

66,5% pour l’ensemble des ménages 

de la métropole. 

 

En 5 ans, la part des ménages impo-

sés a baissé de 4,6 points sur la com-

mune, passant ainsi de 54,2% en 

2006 à 49,6% en 2011. Cette part n’a 

baissé que d’un point à l’échelle de la 

métropole.  

 
Deux tiers des revenus fiscaux(2) 

des ménages proviennent des trai-
tements et des salaires 
En 2011, les revenus des ménages 

vénissians sont constitués pour 68% 

de traitements et de salaires, une part 

qui est proche de la moyenne  de la 

métropole.  

Structure des revenus des ménages  

Les indemnités chômage représen-

tent près de 5% des revenus des 

ménages vénissians et 3% des reve-

nus des ménages de la métropole. 

Une surreprésentation des re-
traites et une sous-représentation 
des bénéfices et des « autres reve-
nus » 
Les retraites représentent 27,4% du 

revenu total des ménages vénissians 

mais 22,2% de celui de leurs homo-

logues de la métropole. 

La part des revenus générés par les 

bénéfices et les autres revenus sont, 

proportionnellement, deux fois et 

demi moins importants à Vénissieux 

(4,5%) que dans la métropole 

(11,3%). 

Revenus des ménages par statut 

d’occupation 

Quel que soit le parc, les salaires 

constituent l’essentiel des revenus 

des ménages. 

Il existe toutefois des spécificités au 

sein de chaque segment. 

Les indemnités chômage sont ainsi 

surreprésentées dans les revenus 

des locataires du parc social.       

Les salaires caractérisent les reve-

nus des locataires hors parc social, 

et les revenus issus des pensions 

de retraite, des bénéfices et autres 

sources, sont une caractéristique 

affirmée des revenus des proprié-

taires occupants. 

 

 

(1) Le ménage fiscal est un ménage ordinaire 

constitué par le regroupement des foyers fiscaux 

répertoriés dans un même logement.  

En sont exclus les ménages constitués de per-

sonnes ne disposant pas de leur indépendance 

fiscale (essentiellement les étudiant) et les con-

tribuables vivant en collectivité. En 2010, Vénis-

sieux compte  23 369 ménages fiscaux. 

 

(2) Le revenu fiscal correspond à la somme 

des ressources déclarées par les contribuables 

sur la déclaration des revenus, avant tout abatte-

ment. Il ne correspond pas au revenu dispo-

nible. 

(3) Les revenus salariaux incluent les sa-

laires, indemnités journalières de maladie, 

indemnités de chômage, avantages en nature, 

certaines pré-retraites mais aussi les revenus 

perçus à l’étranger par des résidents en 

France (ces revenus sont comptés par défaut 

dans les revenus salariaux car la déclaration 

de revenu ne permet pas de les ventiler par 

catégorie). 

 

(4) Les pensions, retraites et rentes incluent 

les retraites mais aussi les pensions d’invalidité 

et les pensions alimentaires nettes (déduction 

faites des pensions versées) et les rentes via-

gères (à titre gratuit et onéreux. 

 

(5) Les bénéfices représentent les revenus 

des professions non salariées.  

 

(6) Les autres revenus représentent les reve-

nus du patrimoine déclarés et autres revenus 

dans le total des revenus  fiscaux. 

Structure des revenus fiscaux des ménages vénissians en 2011 par statut 
d’occupation  

Structure des revenus fiscaux des ménages en 2011 

  
Vénissieux 

Métropole de 

Lyon 

Traitements/ salaires 
(3) 68,0% 66,5% 

dont Indemnités de 
chômage  4,8% 3,1% 

Pensions/ retraites/ 

rentes (4) 27,4% 22,2% 

Bénéfices (5) 2,1% 4,9% 

Autres revenus (6) 2,4% 6,4% 

Total revenus 100% 100% 

Source : INSEE-DGI  

http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/revenu-disponible.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/revenu-disponible.htm
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Source : INSEE-DGI 

REVENUS 

Structure des revenus des ménages  

Structure des revenus fiscaux des ménages vénissians en 2011 par statut d’occupation  
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(1) Le revenu médian ici est celui qui partage 

les ménages en deux parties égales. 

(2) Si on ordonne les revenus des ménages, les 

déciles sont les valeurs qui partagent cette 

distribution en dix parties égales. Les quartiles 

partagent cette distribution en quatre part égales. 

Le premier décile est le revenu au-dessous 

duquel se situent 10 % des ménages.  

Le neuvième décile est le revenu au-dessous 

duquel se situent 90 % des ménages. 

Le quartiles sont les valeurs qui partagent 

cette distribution en quatre parties égales. 

Le premier quartile est le revenu au-dessous 

duquel se situent 25 % des ménages.  

Le deuxième quartile  est la médiane.  

Le troisième quartile est le revenu au-dessous 

duquel se situent 75 % des ménages. 

REVENUS 

Niveau et évolution des revenus fiscaux des ménages 

Le revenu médian(1) des ménages 

vénissians est de 1 772 euros/mois  

En 2011, la moitié des ménages dé-

clarent un revenu inférieur à 1 742 

€/mois à Vénissieux, contre 2 421 € 

pour l’ensemble des ménages de la 

métropole lyonnaise.  

 

Les 10% des ménages les plus mo-

destes(2) déclarent un revenu inférieur 

à 449 €/mois à Vénissieux, c’est 

presque deux fois moins que pour 

l’ensemble des ménages de la métro-

pole (814 €/mois).  

 

Le revenu mensuel déclaré des 10% 

des ménages les plus aisés est de     

3 827 € ou plus à Vénissieux. Il est de   

5 970 € ou plus pour l’ensemble des 

ménages de la métropole. 

  

Vénissieux Métropole de Lyon 

Revenus mensuels 
déclarés (en €) 

Evolution 2006-2011 
(en € constant) 

Revenus mensuels 
déclarés (en €) 

Evolution 2006-2011 
(en € constant) 

1er quartile  1 082 -5,6% 1 474 +2,4% 

Médiane  1 742 -0,7% 2 421 +3,0% 

3è quartile  2 736 +0,6% 3 947 +3,9% 

          

Moyenne 2 034 -0,5% 3 190 +4,5% 

          

1er décile  449 -18,2% 814 -1,8% 

2è décile  919 -8,1% 1 304 +1,6% 

3è décile  1 227 -2,8% 1 641 +2,6% 

4è décile  1 480 -0,3% 1 996 +2,9% 

6è décile  2 063 -0,8% 2 937 +3,3% 

7è décile  2 487 -0,1% 3 562 +3,7% 

8è décile  3 021 +1,0% 4 421 +4,2% 

9è décile  3 827 +1,8% 5 970 +4,3% 

Des disparités de revenus plus 

élevées que dans la métropole  

Le rapport entre les hauts revenus et 

les revenus les plus faibles, est plus 

élevé à Vénissieux que dans la mé-

tropole.  

A Vénissieux, les ménages les plus 

aisés (9ème décile) déclarent des 

revenus presque 8,5 fois plus élevés 

que ceux des ménages le plus mo-

destes (1er décile). Ce rapport est de 

7,3 pour l’ensemble des ménages de 

la métropole. 

 

Des revenus en baisse  

Entre 2006 et 2011, le taux de baisse 

(en euros constants) à Vénissieux est 

de 0,7% pour le revenu médian et de 

0,5% pour le revenu moyen. Dans le 

même temps ces revenus ont pro-

gressé pour l’ensemble des mé-

nages de la métropole de respecti-

vement 3% et 4,5%.  

 

Les ménages relevant des tranches 

de revenus les plus modestes (1er et 

2ème décile) ont vu leur revenus 

fortement baisser. Ceux relevant des 

tranches de revenus les plus élevés 

(8ème et 9ème décile) ont au con-

traire, enregistré une hausse de leur 

revenu, mais à un rythme moins 

soutenu que leurs homologues de la 

métropole lyonnaise. 

Source : INSEE-DGI 
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 En 2011, un ménage fiscal sur deux n’est pas imposable sur le revenu à Vénissieux, contre un 

tiers pour l’ensemble des ménages de la métropole  

 

 Deux tiers des revenus des ménages proviennent des traitements et salaires (y compris les 

indemnités chômage) 

 

 27,4% des revenus proviennent des pensions et des retraites (22,2% dans la métropole de 

Lyon) 

 

 Quel que soit le segment d’habitation, les salaires constituent le principal contributeur aux 

revenus 

 

 Au sein du parc 

 les indemnités chômage sont relativement surreprésentées dans les revenus des locataires du parc 

social, 

 les salaires (hors indemnités chômages) caractérisent les locataires du secteur privé, 

 et les pensions de retraites, les bénéfices, et les autres revenus distinguent les revenus des proprié-

taires occupants. 

 En 2011, le revenu médian des ménages venissians est de 1 772 euros/mois. Il atteint                        

2 421 euros pour l’ensemble des ménages de la métropole  

 

 Les disparités de revenus sont plus élevées au sein des ménages vénissians comparative-

ment à leurs homologues de la métropole 

 

 Entre 2006 et 2011, le revenu médian et le revenu moyen des ménages vénissians ont baissé 

de respectivement 0,7% et 0,5%. Ils ont progressé pour l’ensemble des ménages de la métro-

pole 

REVENUS 

Repères 
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Les salaires 

Les salariés(1)  vénissians sont 

moins rémunérés que leurs homo-

logues de la métropole 

En 2010, la rémunération d’un sala-

rié résident de Vénissieux exerçant à 

temps complet, est 20% inférieure à 

celle d’un salarié de la métropole. 

Les écarts de salaires sont défavo-

rables aux actifs vénissians pour les 

deux sexes . 

 

Des écarts de rémunération qui 

augmentent avec le niveau de quali-

fication 

L’écart de salaire entre vénissians et 

actifs de la métropole est de 17% chez 

les cadres et est de 6% chez les pro-

fessions intermédiaires. 

Il se réduit considérablement chez les 

employés et les ouvriers qualifiés et 

devient favorable aux vénissians chez 

les ouvriers sans qualification. 

 

Des écarts de salaires qui sont res-

tés stables entre 2004 et 2010 

Entre 2004 et 2010, l’écart de rémuné-

ration entre salariés vénissians et l’en-

semble des salariés du Grand Lyon 

est toutefois resté stable (autour de 

21%). 

Salaire mensuel moyen net en € (temps complet) de 2004 à 2010 

Salaire mensuel moyen net  (temps complet) en 2010  

REVENUS 

(1) Les salaires concernent les rémunéra-

tions des salariés à leur lieu de résidence 

quel que soit leur lieu de travail. 1 502 €

1 547 € 1 562 €

1 608 €

1 653 € 1 653 €

1 699 €

1 896 €

1 941 €

1 987 €

2 048 €

2 108 €

2 063 €

2 154 €

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

 Vénissieux

Métropole de Lyon

  Vénissieux 
Métropole de 

Lyon 
Ecart  Ecart en % 

  Cadres  2 867 € 3 458 € -592 € -17,1% 

  Professions 
 intermédiaires 

2 017 € 2 154 € -137 € -6,3% 

 Employés  1 456 € 1 486 € -30 € -2,0% 

  Ouvriers 
 qualifiés  

1 623 € 1 638 € -15 € -0,9% 

  Ouvriers 
 non qualifiés  

1 426 € 1 395 € +30 € +2,2% 

Salaire moyen 1 699 € 2 154 € -455 € -21,1% 

1 775 €

2 366 €

1 593 €

1 866 €

Vénissieux Grand Lyon

Hommes

Femmes

Source : INSEE, DADS  

Salaire mensuel moyen net  (temps complet) en 2010 par sexe 

Vénissieux Métropole de Lyon 
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Les salaires 

Salaire mensuel moyen net  (temps complet) en 2010 par sexe et âge 

REVENUS 

  Femmes Hommes Ecart Ecart en % 

18-25 ans 1 320 € 1 395 € -76 € -5,4% 

26-49 ans 1 577 € 1 759 € -182 € -10,3% 

50 ans ou +  1 759 € 2 048 € -288 € -14,1% 

Salaire moyen 1 593 € 1 775 € -182 € -10,3% 

Des écarts de rémunération défa-

vorables aux femmes 

Les écarts de salaires entre hommes 

et femmes persistent quel que soit le 

niveau de qualification. 

 

Des écarts de rémunération qui 

augmentent  avec l’âge 

L’écart des salaires entre hommes et 

femmes se creuse avec l’âge. Il est 

de l’ordre de 5,4% chez les salariés 

âgés de 18 à 24 ans, de 10,3% chez 

les 26-49 ans et atteint 14,1% chez 

les 50 ans ou plus.  

 

  Femmes Hommes Ecart Ecart en % 

  Cadres  2 609 € 3 003 € -394 € -13,1% 

  Professions 
 intermédiaires 

1 926 € 2 078 € -152 € -7,3% 

 Employés  1 411 € 1 562 € -152 € -9,7% 

  Ouvriers 
 qualifiés  

1 502 € 1 623 € -121 € -7,5% 

  Ouvriers 
 non qualifiés  

1 259 € 1 471 € -212 € -14,4% 

Salaire moyen 1 593 € 1 775 € -182 € -10,3% 

Salaire mensuel moyen net en 2010 des vénissians exerçant à temps 
complet par catégorie socioprofessionnelles et par sexe   

Source : INSEE, DADS 
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 En 2010, un salarié venissian exerçant à temps complet, gagne en moyenne un salaire men-

suel net de 1 699 euros, soit 20% de moins qu'un salarié de la métropole 

 

 Les écarts de salaires sont élevés chez les cadres. Un cadre vénissian a un salaire moyen 

17% inférieur à celui d’un cadre de la métropole 

 

 Quel que soit le sexe, les vénissians sont moins payés que leurs homologues de la métro-

pole 

 A Vénissieux, les femmes ont un salaire 10% moins élevé que celui des hommes. 

 

 Des écarts de salaires qui se creusent avec l’âge : 

 le salaire mensuel moyen net des femmes est 5,4% inférieur à celui des hommes chez les salariés 

âgés de 18 à 25 ans, 

 il est 14% inférieur chez les salariés âgés de 50 ans ou plus. 

 

REVENUS 

Repères 
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14 270 allocataires de la CAF  

Au 31 décembre 2013,Vénissieux 

compte près de 14 270 allocataires (1) 

de la CAF (toutes prestations confon-

dues), soit plus de 40 000 personnes 

couvertes(2). 

 

Deux tiers des allocataires sont des 

familles  

Les couples avec un ou plusieurs en-

fants représentent une part de 40% 

parmi les allocataires de la commune. 

 

Les familles monoparentales (18% 

des allocataires) sont un peu plus 

représentées que dans l’ensemble de 

la métropole (13%). 

 

Les couples sans enfant sont aussi 

représentés que dans l’ensemble de 

la métropole.  

 

Les personnes vivant seules et bénéfi-

ciaires des prestations de la CAF, 

concernent plus du tiers des alloca-

taires de la commune (35%), c’est 10 

points de moins que la moyenne mé-

tropolitaine (45%). 

 

Les allocataires selon le nombre 

d’enfants 

Parmi les familles avec enfant(s) et 

bénéficiant des prestations CAF, 

celles ayant 3 enfants ou plus sont, 

proportionnellement, plus nombreuses 

à Vénissieux comparativement à la 

métropole. Celles ayant 2 enfants sont 

à l’inverse, sous-représentées. 

Les familles avec un seul enfant sont  

aussi représentées que dans l’en-

semble de la métropole. 

 

Des allocataires constitués majori-

tairement d’actifs occupés, 

39% des allocataires vénissians sont 

des actifs ayant un emploi, une part 

importante mais qui demeure moins 

élevée que celle observée à l’échelle 

Les allocataires de la CAF 

REVENUS 

 

Vénissieux Métropole de Lyon 

 Nombre % Nombre % 

Nombre d'allocataires 14 266  100% 291 816  100% 

dont hommes isolés 2 595 18% 61 133 21% 

dont femmes isolées 2 365 17% 70 103 24% 

dont familles monoparentales 2 564 18% 38 142 13% 

dont couples sans enfant 970 7% 16 212 6% 

dont couples avec enfants 5 772 40% 106 226 36% 

 Nombre de personnes couvertes 40 084   715 612   

  

Vénissieux Métropole de Lyon 

Nombre % Nombre % 

Avec emploi 5 607 39% 133 410 46% 

Chômeurs 2 063 14% 28 443 10% 

Etudiants 249 2% 47 353 16% 

Retraités 1 650 12% 23 070 8% 

Inactifs 4 697 33% 59 540 20% 

Total 14 266 100% 291 816 100% 

  
Vénissieux 

Métropole de 

Lyon 

Nombre % % 

 1 enfant 2 533 30% 31% 

 2 enfants 2 958 35% 44% 

 3 enfants et plus 2 845 34% 25% 

Total Familles avec enfant(s) 8 336 100% 144 368 

Répartition de l’ensemble des allocataires CAF en fonction de la com-
position familiale au 31/12/2013 

Répartition des familles allocataires CAF en fonction du nombre d’en-
fants au 31/12/2013 

Répartition des allocataires CAF par statut socioprofessionnel au 
31/12/2013 

de l’ensemble de la métropole (46%). 

Les inactifs, les chômeurs et les 

retraités : des catégories surrepré-

sentés parmi les allocataires vénis-

sians 

Un tiers des bénéficiaires de la CAF 

vénissians sont des inactifs. Ils ne 

représentent qu’un cinquième dans la 

métropole. 

 

Les allocataires chômeurs ou retraités 

sont également plus représentés à 

(1) Le nombre d’allocataires correspond au 

nombre de ménages et non au nombre de 

personnes. 

 
(2) Le nombre de personnes des ménages 

allocataires. 

Source : CAF du Rhône 
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55% des allocataires vivent sous le 

seuil de pauvreté 

Fin 2013, parmi les 12 492 alloca-

taires vénissians comptés dans le 

champ du RUC(1), 6 928 vivent sous le 

seuil de bas revenus(2), soit 55% des 

allocataires (champ du RUC). Ils sont 

41% à vivre sous ce seuil dans l’en-

semble de la métropole. Ces parts 

sont stables comparativement à 2010. 

 

Au total 19 592  personnes vivent 

sous le seuil de pauvreté à Vénis-

sieux, ce qui représente un tiers de la 

population totale de la commune. 

 

Une surreprésentation des couples 

avec ou sans enfants, et une sous-

représentation des personnes 

seules 

À Vénissieux, 38% des ménages vi-

vant sous le seuil de bas revenus sont 

formés par des couples avec ou sans 

enfants. Cette part est inférieure à 

celle de la moyenne métropolitaine. 

36% des allocataires à bas revenus 

sont des personnes seules. Elles sont 

47% dans l’ensemble de la métropole. 

 

Les familles monoparentales vivant 

sous le seuil de bas revenus sont aus-

si représentées que dans l’ensemble 

de la métropole. 

 

Les familles nombreuses : plus 

d’un allocataire pauvre sur cinq à 

Vénissieux 

A Vénissieux, 22% des allocataires à 

bas revenus sont des familles avec 3 

enfants ou plus. Cette part est de 14% 

dans la métropole. Les allocataires 

sans enfant (couples sans enfant et 

personnes seules) représentent 40% 

des ménages pauvres, contre une 

moyenne de 53% pour l’ensemble de 

la métropole lyonnaise.  

 

Les allocataires à bas revenus 

REVENUS 

  

Vénissieux Métropole de Lyon 

Nombre % Nombre % 

Personnes seules 2 461 36% 42 584 47% 

Familles monoparentales 1 821 26% 21 414 24% 

Couples (avec ou sans enfant) 2 646 38% 26 897 30% 

Nombre d'allocataires à bas de 

revenus 
6 928 100% 90 895 100% 

  

Vénissieux Métropole de Lyon 

Nombre % Nombre % 

0 enfant 2 791 40% 48 504 53% 

1 enfant 1 294 19% 15 613 17% 

2 enfants 1 295 19% 14 144 16% 

3 enfants et plus 1 548 22% 12 634 14% 

Total 6 928 100% 90 895 100% 

Composition familiale des allocataires à bas revenus au 31/12/2013 

Les allocataires à bas revenus en fonction du nombre d’enfants au 
31/12/2013 

(1) Les allocataires dans le champ du 

RUC : 

correspondent à l’ensemble des alloca-

taires à l’exclusion des catégories sui-

vantes: 

 - les étudiants ne touchant qu’une presta-

tion logement, 

 -  les personnes âgées de plus de 65 ans  

 -  Les allocataires relevant de régimes 

particuliers (régimes spéciaux, régime 

agricole, régime minier, mines de l’ouest.  

 

 La notion d’unité de consommation permet 

d’approcher le pouvoir d’achat des mé-

nages par le rapport du revenu total du 

ménage au nombre d’unités de consom-

mation  

- le premier adulte compte pour 1,                     

- les autres personnes du ménage ayant 

plus de 14 ans comptent pour 0,5,  

- les autres personnes du ménage ayant 

14 ans ou moins comptent pour 0,3. 

 

(2)Allocataires à bas revenus : ménages 

dont les revenus par unité de consommation 

sont inférieurs à 60% du RUC médian 

(revenu par unité de consommation médian) 

. 

En 2013, le seuil de bas revenus est de 1 021 

€/mois par unité de consommation (ou per-

sonne seule). 

Exemple: un couple avec un enfant âgé de 

moins de 14 ans compte 1,8 unité de con-

sommation  : 1 UC pour le premier adulte 

+0,5 UC pour le conjoint +03 UC pour l’en-

fant. 

 

Le seuil de bas revenu pour cette famille est 

de 1 021 € X 1,8 UC, soit 1 838  € /mois. 

 

Taux d’allocataires à bas revenus : rapport 

entre le nombre d’allocataires à bas reve-

nus Caf et le nombre d’allocataires dans le 

champ  du RUC. 

Source : CAF du Rhône 
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Les allocataires à bas revenus 

REVENUS 

5 899 6 150 6 415 6 567 6 928

17 076
18 003 18 397 18 713

19 592

2009 2010 2011 2012 2013

Allocataires sous le seuil de
pauvreté

Nombre de personnes
couvertes

Allocataires à bas revenus et nombre de personnes couvertes à Vénis-
sieux de 2009 à 2013 (au 31 décembre) 

Répartition de allocataires à bas revenus en fonction de la composition 
familiale à Vénissieux de 2009 à 2013 (au 31 décembre) 

Source : CAF du Rhône 

31% 31% 33% 34% 36%

28% 27% 26% 27% 26%

41% 42% 40% 39% 38%

0%

50%

100%

2009 2010 2011 2012 2013

Personnes isolées Familles monoparentales

Couples (avec ou sans enfansts)
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 14 270 ménages sont bénéficiaires des prestations CAF fin 2013, soit 40 084 personnes cou-

vertes 

 

 Les allocataires Vénissians sont pour :  

 deux tiers des familles, 

 et un tiers des personnes vivant seules. 

 

 Un tiers des allocataires sont des familles nombreuses (3 enfants ou plus) 

 

 Les allocataires vénissians sont pour : 

 39% des actifs avec un emploi (46% pour l’ensemble des allocataires de la métropole), 

 un tiers des inactifs, contre 20% pour l’ensemble des allocataires de la métropole, 

 et 28% relevant d’autres cas (étudiants, chômeurs ou retraités). 

 

 6 928 allocataires de la CAF vivent sous le seuil de bas revenus fin 2013, soit 55% des al-

locataires comptés dans le champs du RUC (41% pour l’ensemble de la métropole) 

 

REVENUS 

Repères 
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ACTIVITÉ COMMERCIALE 

Les commerces
(1) 

de Vénissieux 

génèrent un chiffre d’affaires 

annuel total de 312,5 millions 

d’euros dont deux tiers grâce 

aux produits alimentaires 

En 2010, le chiffre d’affaires du 

commerce de l’alimentaire se monte à 

plus de 203 millions d’euros, soit deux 

tiers du chiffre d’affaires total. La part 

de l’alimentaire dans le chiffre d’affaires 

est en augmentation par rapport à 2006 

(59%). Le reste du chiffre d’affaires (un 

tiers) provient des transactions liées 

aux produits non alimentaires. 

 

Sur les 35% de chiffre d’affaires 

générés par les produits non 

alimentaires, 18,5% proviennent de la 

vente de biens et services culturels et 

de loisirs, 13% proviennent de la vente 

des biens d’équipement de la maison et 

3,3% sont liés au commerce de 

l’équipement de la personne.  

60% du chiffre d’affaires total est 

généré par les hypermarchés 

Cette part est de 62% dans 

l’alimentaire et de 55% dans le non 

alimentaire. 

Répartition du chiffre d’affaires par familles de produit et formes de vente en 2010 

(1)  hors services, santé, cafés, hôtels et 
restaurants. 

9% du chiffre d’affaires total réalisé 

sur la commune provient de l’activité 

de petits commerces, soit plus que les 

Hard -Discount et presque autant que 

les supermarchés. 

La part des petits commerces est  

relativement surreprésentée  dans le 

commerce de l’alimentaire et est sous-

représentée dans le non-alimentaire. 

 

Le commerce non sédentaire 

(marchés, commerce ambulant…)  

génère un chiffre d’affaires annuel 

moyen de 6% (7% dans l’alimentaire 

et 4% dans le non-alimentaire). 

Les commerces non sédentaires 

génèrent 6 % du chiffre d’affaires 

total 

En 2010,  les commerces non 

sédentaires génèrent un chiffre 

d’affaires annuel de plus de 20 

millions d’euros, soit une part de 6% 

dans le chiffre d’affaires total. 

La part du commerce non sédentaire 

est de 7% dans l’alimentaire et 4 % 

dans le non alimentaire. 

Répartition du chiffre d’affaires total par familles de produit 
(en millions d’€) 

Chiffre d’affaires par familles de produit et formes de vente 
Source: CCI de Lyon - Enquête «Comportements d’achat 2010» 
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Les pôles commerciaux : près de 

trois quarts du chiffre d’affaires 

de la commune 

225 millions d’euros du chiffre d’af-

faires total ont été réalisés dans les 

trois principales polarités  commer-

ciales de la commune, soit 72% du 

chiffre d’affaires total de l’ensemble 

des commerces vénissians. 

Le reste du chiffre d’affaires (28%) 

est généré par les activités en de-

hors des pôles commerciaux.  

 

Le centre commercial Carrefour 

représente à lui seul 61% du chiffre 

d’affaires total, soit 191 millions 

d’euros. 

Vénissieux Centre et la zone com-

merciale du Puisoz (hors CC Carre-

four) contribuent à hauteur de 11%. 

 

Chiffre d’affaires dans les pôles commerciaux 

ACTIVITÉ COMMERCIALE 

Source: CCI de Lyon - Enquête «Comportements d’achat 2010» 

Répartition du chiffre d’affaires dans les principaux pôles 
commerciaux 2010 (en millions d’euros) 
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(1) Le Commerce non alimentaire com-

prend ici celui de l’équipement de la 

maison, l’équipement de la personne et 

celui lié à la culture et les loisirs. 

 

 Le ratio chiffre d’affaires /dépense com-

mercialisable est un indicateur qui per-

met de mesurer le degré d’attractivité 

nette d’un territoire. 

 

Un ratio < 100 signifie que le territoire 

subit une évasion commerciale. 

 

Un ratio > 100 signifie que le territoire 

dispose d’une attraction commerciale. 

Ratio chiffre d’affaires / dépense des ménages(1) 

Les commerces vénissians 

sont attractifs 

Avec un ratio moyen chiffre 

d’affaires/dépense commercialisable 

de 116, les commerces vénissians  

sont attractifs.  

Cette attractivité est liée à la vente de 

produits alimentaires, grâce 

notamment au CC Carrefour qui est à 

l’origine de 61% du chiffre d’affaires 

total de l’ensemble des cativités 

commerciales de la commune. 

L’évasion commerciale est en 

revanche forte pour les produits non 

alimentaire, particulièrement 

l’équipement de la personne. 

 Parmi les produits non alimentaires, 

seuls les produits culturels et de 

loisirs demeurent attractifs. 

ACTIVITÉ COMMERCIALE 

Zone de chalandise et attractivité 
Source: CCI de Lyon - Enquête «Comportements d’achat 2010» 
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Origine géographique de la clientèle pour les produits non alimentaires (en K€) 

ACTIVITÉ COMMERCIALE 

1 K€ = 1000 €  

Origine géographique de la clientèle pour les produits alimentaires (en K€) 

Zone de chalandise et attractivité 

Source: CCI de Lyon - Enquête «Comportements d’achat 2010» 
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 À Vénissieux, les activités commerciales ont généré en 2010, un chiffre d’affaires total de 

312,5 millions d’euros 

 deux tiers du chiffre d’affaires proviennent du commerce de l’alimentaire, 

 un tiers provient du commerce de produits non alimentaires. 

 

 60% du chiffre d’affaires total de la commune a été réalisé dans les hypermarchés 

 

 Les petits commerces contribuent à hauteur de 9%, et les commerces non sédentaires repré-

sentent une part de 6% 

 

 Les commerces vénissians sont attractifs, grâce à la vente de produits alimentaires 

ACTIVITÉ COMMERCIALE 

Repères 
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